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 چکیده:

زضٔب٣٘ زاقتٝ ٚ ضفب٤ت -ٔطالجت ٞب٢ ثٟساقت٣ا٣٤ ثط و٥ف٥ت پطؾتبضاٖ ثعضي تط٤ٗ ٌطٜٚ اضائٝ وٙٙسٜ ذسٔت زض ٘ؾبْ زضٔب٣٘ ثٛزٜ ٚ تأث٥ط ثؿع مقدمه:

 فٛأُ ٥ٗٔٛاظ٤ٗ اذلال٣ تٛؾظ آٟ٘ب فب٣ّٔ ٔؤثط ثطا٢ ثٟتط قسٖ فّٕىطزقبٖ زض اضائٝ ٔطالجت اظ ث٥ٕبض ذٛاٞس ثٛز. ثٙبثطا٤ٗ پػٚٞف حبضط ثب ٞسف تق٥
 ٢ اظ ز٤سٌبٜ پطؾتبضاٖ ا٘دبْ ٌطز٤س.اذلاق حطفٝ ا ت٤ضفب ٥ُٔطتجظ ثب تؿٟ

پطؾتبض قبغُ زض ث٥ٕبضؾتبٖ ٞب٢ ٚاثؿتٝ ثٝ زا٘كٍبٜ فّْٛ پعقى٣ خٟطْ ثٝ نٛضت  120ٔمغق٣ ثب ٔكبضوت  -م٥ك تٛن٥ف٣ا٤ٗ تح روش کار:

 ؾؤا٣ِ ثٛز وٝ فٛأُ تؿ٥ُٟ وٙٙس٠ ضفب٤ت اذلاق  17ا٘دبْ ٌطز٤س. اثعاض خٕـ آٚض٢ اعلافبت پطؾكٙب١ٔ ٔحمك ؾبذتٝ  1391ؾطقٕبض٢ زض ؾبَ  
ٚ  19spssٕبضاٖ ثطضؾ٣ ٣ٔ وطز٘س. ضٚا٣٤ ٚ پب٤ب٣٤ پطؾكٙبٔٝ ٔٛضز تأ٥٤س لطاض ٌطفت. آ٘ب٥ِع اعلافبت ثب اؾتفبزٜ اظ ٘طْ افعاض ثقس فطز٢ ٚ ث٥ 2ا٢ ضا زض حطفٝ

 آظٖٔٛ ٞب٢ تٛن٥ف٣ ٚ وب٢ زٚ ٚ ضط٤ت ٕٞجؿت٣ٍ ا٘دبْ قس.

ثٛط ثٝ تٛا٘ب٣٤ تفىط ا٘تمبز٢ ٚ تٛاٖ ته٥ٕٓ ٥ٌط٢ اظ ز٤سٌبٜ پطؾتبضاٖ ٟٔٓ تط٤ٗ فبُٔ تؿ٥ُٟ وٙٙس٠ ضفب٤ت اذلاق حطفٝ ا٢ زض ثقس فطز٢ ٔط یافته ها:

%(  ٣ٔ ثبقس. 7/41%( ٚ زض ثقس ث٥ٕبضاٖ ٥٘ع ٔطثٛط ثٝ ضفتبض ٔٙبؾت ث٥ٕبضاٖ ثب پطؾُٙ پطؾتبض٢ )2/64نح٥ح زض ٔٛلق٥ت ٞب٢ چبِف ثطا٥ٍ٘ع اذلال٣ )
 .(= 01/0pٕٞچ٥ٙٗ ث٥ٗ خٙؽ ٚ فٛأُ ٔطثٛط ثٝ ثقس ث٥ٕبضاٖ اذتلاف ٔقٙب زاض٢ پ٥سا قس )

ثط اؾبؼ ز٤سٌبٜ پطؾتبضاٖ فٛأُ ٟٔٓ ٔطتجظ ثب تؿ٥ُٟ ضفب٤ت اذلاق حطفٝ ا٢ قٙبؾب٣٤ ٚ ا٤ِٛٚت ثٙس٢ ٌطز٤س. ثٙبثطا٤ٗ پ٥كٟٙبز ٣ٔ  نتیجه گیری:

ضفب٤ت  قٛز ثط اؾبؼ ٥ٔعاٖ تأث٥طٌصاض٢ ٞط وساْ اظ فٛأُ ٔٛضز ثطضؾ٣ وٝ ثط ضفب٤ت اذلاق حطفٝ ا٢ تأث٥ط ٣ٔ ٌصاضز، ثط٘بٔٝ ض٤ع٢ ٔٙؿد٣ٕ زض خٟت
 زضٔب٣٘ نٛضت ٥ٌطز. -ثٟتط اذلاق حطفٝ ا٢ زض ٘ؾبْ ثٟساقت٣ 
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 مقدمه:
پطؾتبض٢ ضقتٝ ا٢ ٔؿتمُ ٚ قبذٝ ا٢ اظ فّْٛ پعقى٣ اؾت وٝ 
ضؾبِت آٖ اضائ١ ذسٔبت ثٟساقت٣، ٔطالجت٣، زضٔب٣٘ ٚ تٛا٘جرك٣ 
زض ثبلاتط٤ٗ ؾغح اؾتب٘ساضز ثٝ ٔٙؾٛض تأ٥ٔٗ، حفؼ ٚ اضتمبء 

ٞط چٙس اذلاق زض ٕٞٝ ٔكبغُ ضطٚض٢  .ؾلأت خبٔقٝ اؾت
اؾت أب زض حطف١ پطؾتبض٢ ا٤ٗ فبُٔ ضطٚضت ث٥كتط٢ زاضز، چطا 
وٝ ضفتبض ٔق٢ٛٙ ٚ تٛأْ ثب ٔؿئ٥ِٛت پطؾتبضاٖ ثب ث٥ٕبضاٖ ٘مف 

ا٘دٕٗ . [1] ٔؤثط٢ زض ثٟجٛز ٚ ثبظٌكت ؾلأت٣ آ٘بٖ زاضز
وسٞب٢ اذلاق پطؾتبض٢ ضا تس٤ٚٗ  1985پطؾتبضاٖ آٔط٤ىب زضؾبَ 

ثطضؾ٣، ٔٛضز ا٢  وسٞب تٛؾظ و٥ٕتٝ ٤ٚػٜا٤ٗ  1996زض ؾبَ ٚ 
ٔٛضٛفبت  ،ثٙس 9. ا٤ٗ وسٞب زض لطاض ٌطفتتح٥ُّ ٚ ثبظٍ٘ط٢ 

ا٢،  اضتجبعبت حطفٝ ؛اذلال٣ ٌؿتطزٜ زض ا٤ٗ حطفٝ اظ خّٕٝ
ثطذٛضز ثب ث٥ٕبض ٚ حس ٚ ٔطظٞب٢ اذلال٣، انَٛ اؾبؾ٣ ٔب٘ٙس 

ٞب٢  آٔٛظـ اضتمبء ٚ ،٣٤پبؾرٍٛ ،٢پص٤ط٢، ضاظزاض ٥ِتئٛٔؿ
 .[2]زٞس  ضٚظ ضا ٔٛضز تأو٥س لطاض ٣ٔ ثٝ

( ع٣ ٤ه ثطضؾ٣ و٥ف٣، تدبضة 2014ضٚا٣٘ پٛض ٚ ٕٞىبضاٖ )
ٔسضؾ٥ٗ پطؾتبض٢ ضا زض ذهٛل ٔق٥بضٞب٢ حطفٝ ا٢ قسٖ ا٤ٗ 

وٝ تٛخٝ ٚ  ثٛز٘س وٙٙسٌبٖ ٔقتمس ضقتٝ ثجت ٕ٘ٛز٘س. قطوت
ا٢ زض ٔؿ٥ط  تٛا٘س ٘مف فٕسٜ ٣ٔ اذلاق حطفٝ ا٢حؿبؾ٥ت ثٝ 

ا٢  ٞطٌٛ٘ٝ ذسقٝ ،ٚ ثطفىؽ ا٢ قسٖ پطؾتبض٢ ثبظ٢ وٙس حطفٝ
تٛا٘س ثٟتط٤ٗ ذسٔبت  ا٢ ٣ٔ زض ضفب٤ت تقٟس ٚ اذلاق حطفٝ
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 ٥ِلا عبٞط٢ ٚ ٕٞىبضاٖ   اذلاق ت٤ضفب ٥ُتؿٟٔطتجظ ثب  فٛأُ
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 ،آٟ٘ب اذلاق سٌب٤ٜاظ ز .لطاض زٞس تأث٥ط  پطؾتبض٢ ضا تحت
ٔضٕٖٛ  ا٢ زٚ ظ٤ط ٞب٢ حطفٝ تقٟس ٚ اضظـ ،ٞب٢ ا٘ؿب٣٘ اضظـ

انَٛ اذلال٣ زض  .[3]ا٢ ثٛز اذلاق ٚ تقٟس حطفٝ ٠زٞٙس تكى٥ُ
ٔطالجت اظ پص٤طـ، ثٝ اضتجبط ٔٙبؾت ٚ ٚؽ٥فٝ قٙبؾ٣ فطز 

اٌطچٝ ث٥ٕبضاٖ ث٥كتط٤ٗ ٚلت ذٛز ضا ثب  .[1]ؾطچكٕٝ ٣ٔ ٥ٌطز
ٌصضا٘ٙس، أب لؿٕت ث٥كتط ا٤ٗ ظٔبٖ نطف  پطؾتبضاٖ ٣ٔ

٢ ٣ٔ قٛز، ثٝ ٌٛ٘ٝ ا٢ وٝ ا٤ٗ حؽ ٚ وبغصثبظ ٢فبت ازاضتكط٤
اثقبز حطفٝ ا٢ وٝ ثٝ ٢ٚ زض پطؾتبضاٖ ا٤دبز ٣ٔ ٌطزز وٝ اظ 

. ثطاز٢ [4] وٙس، ٌؿؿتٝ قسٜ اؾت ٔفْٟٛ ٤ه پطؾتبض ضا اِمب ٣ٔ
زض  ٢وٛزوبٖ ثؿتط سٌب٤ٜپٙح تٓ ضا اظ ز ،٣ف٥و تحم٥ك ه٤ ٣ع

 ت٥پطؾتبض ذٛة اؾترطاج ٕ٘ٛز: اضتجبعبت، نلاح ه٤ذهٛل 
 ٣. اظ عطف[5]٢ عٌبض٥ٚ پطٞ ٢ؽبٞط حطفٝ ا ،٤ٕٙ٣ا ،٢حطفٝ ا

٘ٝ تٟٙب زض  ّت٥فض ٘كبٖ زازٜ اؾت وٝ پطؾتبضاٖ ثب مبت٥تحم
ذٛز  ع٥آٟ٘ب ٘ ٠ب٘ٛازثّىٝ زض ذهٛل ٕٞطاٞبٖ ٚ ذ ٕبضاٖ،٥ٔمبثُ ث
 ظ٤ٚ تٕبْ تلاـ ذٛز ضا زض خٟت زضن قطا زا٘ٙس ٣َٛ ٔئضا ٔؿ

ظا  تٙف ١ٔطحّ ٤ٌٗصض اظ ا ٢ٔٙبؾت ثطا ٢ضٕٞٙٛزٞب ئ١آ٘بٖ ٚ اضا
 ١غ٥پطؾتبضاٖ زض ح ٢اؾتطؼ ٞب ٤ٗكتط٥ث .[6] ٙس٤ٕ٘ب ٣ٔ ٝئاضا

ٚ  بض٥اذت ٕبضاٖ،٥ٔطثٛط ثٝ حفبؽت اظ حمٛق ث ،٢اذلاق حطفٝ ا
ٚ  كطفت٥ٝپ ٣ٔطالجت ٢ع٤آٌبٞب٘ٝ اظ زضٔبٖ، ثط٘بٔٝ ض ت٤ضضب

ٕٞچ٥ٙٗ ثطذ٣ فٛأُ ثط . [7] ثٛز ٢ط٥ٌ ٥ٓتهٕ ٥ٗخب٘ك
فّٕىطز اذلال٣ پطؾتبضاٖ اثط ٔٙف٣ ٣ٔ ٌصاضز، اظ خّٕٝ ا٤ٗ 

ٞب، فمساٖ زا٘ف اذلاق، فسْ  فٛأُ ضا قره٥ت افطاز، اضظـ
حؿبؾ٥ت زض ٔٛضز حمٛق ث٥ٕبضاٖ، ضضب٤ت ٘ساقتٗ اظ قطا٤ظ 

 .[8] وبض٢ ٚ اذت٥بضات ٔحسٚز زض ٔح٥ظ وبض٢ ثطقٕطزٜ ا٘س
ٚ اذلاق  ٣ا٘ؿب٘ ٢ٞب وٝ اضظـ پػٚٞكٍطاٖ ثط ا٤ٗ فم٥سٜ ا٘س

ٚ  ٤ٙ٣ز ٢ٞب تٛخٝ ثٝ اضظـ ،٢ٚخساٖ وبض ،٢اظ زِؿٛظ ٣٘بق
ثٝ فٙٛاٖ  ٕبض٥ٚ ٔطالجت اظ ث ٢ضاظزاض ،٢پٛقف ؽبٞط ،٣فطٍٞٙ

 ٢ٞب اذلاق ٚ اضظـ دبز٤ٞؿتٙس وٝ ؾجت ا ٣ا٘ؿبٖ، فٛأّ ه٤
 ٢ٔطالجت ٚ ذسٔبت پطؾتبض ت٥ف٥و ءٚ ثٝ ز٘جبَ آٖ، اضتمب ٣ا٘ؿب٘

. اظ ز٤سٌبٜ زا٘كد٤ٛبٖ [3] قٛز ٣ٔ آٟ٘بقسٖ  ٢ا ٚ حطفٝ
ٚ  ٣ذهٛن٥بت شاتوبضقٙبؾ٣ اضقس پطؾتبض٢ فٛا٣ّٔ ٕٞچٖٛ 

ث٥ٕبضؾتبٖ ثٝ فٙٛاٖ  ٣ٚ ٔس٤ط٤ت ٣٘مف آٔٛظق ،پطؾتبض ٢فطز
ثط ٔكبضوت فقبَ آ٘بٖ زض  ،آٟ٘ب ٢ا فّٕىطز حطفٝ ٚوبضفطٔب 

 .[8] ٔٛاخٟٝ ثب ٔؿبئُ اذلال٣ زض ثب٥ِٗ ٔؤثط ٣ٔ ثبقس
پػٚٞف ٞب٢ ٔرتّف٣ ثٝ عٛض پطاوٙسٜ ثٝ ثطذ٣ فٛأُ تؿ٥ُٟ 

ٔطث٥بٖ ثب وٙٙسٜ ضفب٤ت ٔق٥بضٞب٢ اذلاق حطفٝ ا٢ اظ خّٕٝ ٚخٛز 
تدطثٝ ثطا٢ آٔٛظـ زض ٔٛضز ٔؿبئُ اذلاق حطفٝ ا٢، افعا٤ف 

پطؾتبض٢ ف٣ّٕ، ٚخٛز  ؾغح اعلافبت پطؾتبضاٖ زض ظ١ٙ٥ٔ
ٞب٢ اذلاق پطؾتبض٢، آٔٛظـ وبضثطز٢ اذلاق، ٌصضا٘سٖ و٥ٕتٝ

زضؼ اذلاق ٚ ٌٙدب٘سٖ ٔٛضٛفبت اذلال٣ زض ثط٘بٔٝ زضؾ٣، 
حث ٌط٣ٞٚ ثب اؾتفبزٜ اظ ق٥ٜٛ ٞب٢ تسض٤ؽ ٔٙبؾت ٔب٘ٙس ث

ٕٞىلاؾبٖ ٚ اؾتفبزٜ اظ ٔسَ ٞب ٚ چبضچٛة ٞب٢ اذلال٣ ٚ ... 
. أب ثطضؾ٣ ثب ا٤ٗ ٞسف وٝ فٛأُ تؿ٥ُٟ [9] اقبضٜ قسٜ اؾت

وٙٙسٜ ضفب٤ت اذلاق حطفٝ ا٢ تٛؾظ پطؾتبضاٖ ضا اظ اثقبز ٔرتّف 
٘ؾ٥ط فٛأُ فطز٢ پطؾتبضاٖ ٚ ث٥ٕبضاٖ ٔس ٘ؾط لطاض زازٜ ٚ ؾٟٓ 

زض تؿ٥ُٟ ضفب٤ت اذلاق حطفٝ ا٢ ٔكرم  ٞط وساْ اظ آٟ٘ب ضا
ٕ٘ب٤ٙس، نٛضت ٍ٘طفتٝ اؾت. ٘تب٤ح ا٤ٗ تحم٥ك ٣ٔ تٛا٘س ثب تق٥٥ٗ 
ؾٟٓ ٞط ٤ه اظ فٛأُ فطز٢ ٔطثٛط ثٝ پطؾتبضاٖ ٚ فٛأُ 
ٔطثٛط ثٝ ث٥ٕبضاٖ اعلافبت ٔف٥س٢ ضا زض خٟت ثط٘بٔٝ ض٤ع٢ ٚ 

زضٔب٣٘ زض ضفب٤ت ٞط  -ا٤دبز ظ٥ٔٙٝ لاظْ زض ٔؤؾؿبت ثٟساقت٣ 
ٝ ثٟتط ٔق٥بضٞب٢ اذلاق حطفٝ ا٢ آ٘چٙبٖ وٝ قب٤ؿتٝ اؾت ضا چ

تب حسٚز٢ فطاٞٓ آٚضز. ثٙبثطا٤ٗ تحم٥ك حبضط ثب ٞسف تق٥٥ٗ 
٢ اظ ز٤سٌبٜ اذلاق حطفٝ ا ت٤ضفب ٥ُٔطتجظ ثب تؿٟ فٛأُ

 پطؾتبضاٖ ا٘دبْ ٌطز٤س. 
 

   :روش کار
-ٕبضؾتب٥ٖثٔمغق٣ اؾت وٝ زض  -ا٤ٗ پػٚٞف اظ ٘ٛؿ تٛن٥ف٣

 ٣ٚاثؿتٝ ثٝ زا٘كٍبٜ فّْٛ پعقى ٥ٕٝب٥٘ٚ پ ٢ٔغٟط ٣آٔٛظق ٢ٞب
ا٘دبْ ٌطز٤س. ٕ٘ٛ٘ٝ ٞب٢ ٔٛضز ثطضؾ٣  1391زض ؾبَ  خٟطْ

٘فط پطؾتبض ثٛز وٝ ثب اؾتفبزٜ اظ ضٚـ ؾطقٕبض٢ اظ  120قبُٔ 
ٞط زٚ ث٥ٕبضؾتبٖ ا٘تربة قس٘س. قطا٤ظ ٚضٚز ثٝ ثطضؾ٣ ٕ٘ٛ٘ٝ ٞب 

زاقتٗ  قبُٔ: اقتغبَ زض ٤ى٣ اظ ثرف ٞب٢ ثؿتط٢ ٤ب ٤ٚػٜ،
حسالُ ٔسضن وبضقٙبؾ٣ ٚ ثب حسالُ ٤ه ؾبَ ؾبثمٝ وبض ثٛز. 
پطؾتبضاٖ قبغُ زض ٚاحسٞب٢ ازاض٢ ٤ب پبضاو٥ٙ٥ّى٣ ٚ اقربن٣ 
وٝ ثٝ نٛضت ؾبفت٣ زض ث٥ٕبضؾتبٖ ٔكغَٛ ثٝ وبض ثٛز٘س زض 

 تحم٥ك ٚاضز ٣ٕ٘ قس٘س. 
اثعاض خٕـ آٚض٢ اعلافبت قبُٔ پطؾكٙب١ٔ ٔحمك ؾبذتٝ ا٢ ثٛز 

 زٚ ثرف ؾؤالات ٔطثٛط ثٝ اعلافبت زٌٔٛطاف٥هوٝ ٔكتُٕ ثط 

)اظ لج٥ُ ؾٗ، خٙؽ، ثرف ٔحُ وبض ٚ ؾبثمٝ وبض( ٚ ٥٘ع 
ٔطتجظ ثب پطؾتبضاٖ ٚ  ٢فبوتٛضٞبؾؤالات ٔطثٛط ثٝ ثطضؾ٣ 

٢ اظ ز٤سٌبٜ پطؾُٙ اذلاق حطفٝ ا ت٤ضفب ٥ُزض تؿٟ ٕبضا٥ٖث
 سٌب٤ٜاظ زؾٛاَ ٣ٔ ثبقس وٝ  17پطؾتبض٢ ثٛز. ا٤ٗ ثرف قبُٔ 

ؾٟٓ ٞط ٤ه اظ فٛأُ تؿ٥ُٟ وٙٙسٜ ضفب٤ت ٔق٥بضٞب٢ پطؾتبضاٖ 
ؾؤاَ( ٚ اثقبز  9اذلاق حطفٝ ا٢ ضا زض اثقبز فطز٢ پطؾتبضاٖ )

ؾؤاَ( ضا تٛؾظ ٤ه ٔم٥بؼ ٥ِىطت ؾٝ  8ٔطثٛط ثٝ ث٥ٕبضاٖ )
زضخٝ ا٢ )ظ٤بز، ٔتٛؾظ ٚ وٓ( ٣ٔ ؾٙد٥س وٝ ٞط وساْ اظ فٛأُ 

ط ؾٝ ٔم٥بؼ ظ٤بز، ٔتٛؾظ ٌب٘ٝ ٥٘ع ثط اؾبؼ فطاٚا٣٘ وٝ زض ٞ 17
ٚ وٓ ثٝ عٛض خساٌب٘ٝ وؿت ٣ٔ ٕ٘ٛز، ضتجٝ ثٙس٢ قسٜ ٚ ثٝ 
تطت٥ت ثٝ فٙٛاٖ ٟٔٓ تط٤ٗ فبُٔ تؿ٥ُٟ وٙٙسٜ اذلاق حطفٝ ا٢ 
اظ ز٤سٌبٜ پطؾتبضاٖ قٙبذتٝ ٣ٔ قس، ثٙبثطا٤ٗ ٘مغ١ ثطـ تق٥٥ٗ 
ٍ٘طز٤س. ضٚا٣٤ ٔحتٛا٣٤ پطؾكٙبٔٝ وٝ آ٤تٓ ٞب٢ آٖ ثب اؾتفبزٜ اظ 

٣ تٛؾظ ٔحمك تس٤ٚٗ ٌطز٤سٜ ثٛز ثب اؾتفبزٜ اظ ٘ؾطات ٔٙبثـ فّٕ



 عبٞط٢ ٚ ٕٞىبضاٖ ٥ِلا   اذلاق ت٤ضفب ٥ُتؿٟٔطتجظ ثب  فٛأُ
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٘فط اظ اؾتبزاٖ زا٘كٍبٜ فّْٛ پعقى٣ خٟطْ ٔٛضز تأ٥٤س لطاض  10
ٌطفت. پب٤ب٣٤ اثعاض ٥٘ع اظ عط٤ك ٕٞؿب٣٘ زض٣٘ٚ ٚ ضط٤ت آِفب٢ 
 وطٚ٘جبخ ٔحبؾجٝ ٌطز٤س وٝ ثٝ ٔٙؾٛض ا٘دبْ آٖ، پطؾكٙبٔٝ تٛؾظ

ثب اؾتفبزٜ اظ  ٚ ؾپؽ ٥ُتىٕٚاخس قطا٤ظ ٘فط اظ پطؾتبضاٖ  20
ٚ ٔٛضز تأ٥٤س ٔحبؾجٝ  93/0اثعاض  ٣٤ب٤وطٚ٘جبخ پب ٢آِفب ضط٤ت

پؽ اظ ته٤ٛت عطح ثب اضائ١ ٔقطف٣ ٘بٔٝ اظ ٔس٤ط٤ت . لطاض ٌطفت
پػٚٞك٣ زا٘كٍبٜ فّْٛ پعقى٣ خٟطْ ثٝ ٔؿئ٥ِٛٗ ش٤طثظ، 

ٔٙبؾت ث٥ٗ پطؾتبضاٖ  زض ظٔبٖ پػٚٞكٍط پطؾكٙبٔٝ ٞب تٛؾظ
ؾبت اذلال٣ ثطضؾ٣، اٞساف ٚ ضٚـ زض ٔلاح تٛظ٤ـ ٌطز٤س.

تحم٥ك ثطا٢ آ٘بٖ قطح زازٜ قس ٚ اذت٥بض٢ ثٛزٖ ٕٞىبض٢، ث٣ 
٘بْ ثٛزٖ پطؾكٙبٔٝ ٚ ٔحطٔب٘ٝ ٔب٘سٖ اعلافبت ثٝ ٚضٛح تج٥٥ٗ 

 قس.
اعلافبت حبنُ اظ خٕـ آٚض٢ پطؾكٙبٔٝ ٞب ثب اؾتفبزٜ اظ ٘طْ 

ٚ ثب قبذم ٞب٢ آٔبض تٛن٥ف٣ )تقساز ٚ  :SPSS V 19افعاض
ٚ آٔبض اؾتٙجبع٣ )وب٢ زٚ ٚ ضط٤ت ٕٞجؿت٣ٍ( ٔٛضز زضنس( 

 تدع٤ٝ ٚ تح٥ُّ لطاض ٌطفت.
 

 :یافته ها
پطؾكٙبٔٝ ث٥ٗ پطؾتبضاٖ ث٥ٕبضؾتبٖ ٞب٢ ٔٛضز  170تقساز 

پػٚٞف تٛظ٤ـ ٌطز٤س ٚ ف٣ّ ضغٓ تٛض٥حبت زازٜ قسٜ ٚ پ٥ٍ٥ط٢ 
حضٛض٢ پػٚٞكٍط ٥ٔعاٖ ثبظٌكت پطؾكٙبٔٝ ٞب ثٝ ز٥ُِ وٕجٛز 
ٚلت ٚ ا٥ٍ٘عٜ پب٥٤ٗ ثطذ٣ اظ پطؾتبضاٖ خٟت تى٥ُٕ پطؾكٙبٔٝ 

ثط ض٢ٚ % ثٛز. ثٙبثطا٤ٗ تدع٤ٝ ٚ تح٥ُّ اعلافبت 58/70
% افطاز ٔٛضز 35٘فط ا٘دبْ قس.  120پطؾكٙبٔٝ ثٝ زؾت آٔسٜ اظ 

% ظٖ ثٛز٘س. ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ؾ٣ٙ پطؾتبضاٖ قطوت 65تحم٥ك ٔطز ٚ 
ؾبَ ٚ ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ؾبثمٝ وبض آٟ٘ب  28±1/6وٙٙسٜ زض پػٚٞف 

آٚضزٜ  1ؾبَ ثٛز. ؾب٤ط اعلافبت زٌٔٛطاف٥ه زض خسَٚ  6/5±6
 قسٜ اؾت.
تٛاٖ  ب٤ٚ  ٢تفىط ا٘تمبز ٣٤ضاٖ تٛا٘بپطؾتب سٌب٤ٜاظ ز ٣ثٝ عٛض وّ

 ع٥چبِف ثطاٍ٘ ٢ٞب ت٥زض ٔٛلق ح٥ٚ لضبٚت نح ٢ط٥ٌ ٥ٓتهٕ
ٚ آٌب٣ٞ ث٥ٕبضاٖ اظ  ٤ٗتط %( ثٝ فٙٛاٖ 2/64ٟٓٔ) ٣اذلال

%( ثٝ فٙٛاٖ 7/6تكر٥م، زضٔبٖ ٚ پ٥ف آ٣ٌٟ ث٥ٕبض٢ ذٛز )
زض  ٢اذلاق حطفٝ ا ت٤وٙٙسٜ ضفب ٥ُفبُٔ تؿٟوٓ تط٤ٗ 

 .س٤فٙٛاٖ ٌطز ٢فّٕىطز پطؾتبض
-٣٤ تفىط ا٘تمبز٢ ٚ ٤ب تٛاٖ ته٥ٕٓزض ٥ٔبٖ فٛأُ فطز٢ تٛا٘ب

٥ٌط٢ ٚ لضبٚت نح٥ح زض ٔٛلق٥ت ٞب٢ چبِف ثطا٥ٍ٘ع اذلال٣ 
%(، ٟٔٓ تط٤ٗ فبُٔ فطز٢ ٔؤثط زض ضفب٤ت اذلال٥بت ٚ 2/64)

پؽ اظ آٖ ٚخٛز اضتجبط ٔٙبؾت فطز٢ ٥ٔبٖ ٕٞىبضاٖ ٚ ؾب٤ط 
پطؾُٙ ٔب٘ٙس:  پب٤ٝ ٖ ٥٘بظٞب٢%( ٚ ضاض٣ ثٛز7/56ٌطٜٚ زضٔبٖ )

%( ٟٔٓ تط٤ٗ فٛأُ تؿ٥ُٟ وٙٙسٜ 45وفب٤ت زضآٔس ٤ب اؾتطاحت )
ضفب٤ت اذلاق اظ ز٤سٌبٜ پطؾتبضاٖ قٙبذتٝ قس٘س. ٕٞچ٥ٙٗ ٘تب٤ح 

٢ اظ ثب پطؾُٙ پطؾتبض ٕبضا٥ٖضفتبض ٔٙبؾت ث ث٥بٍ٘ط آٖ اؾت وٝ
%( ثٝ فٙٛاٖ ٟٔٓ تط٤ٗ ٥ٔ7/41بٖ فٛأُ ٔطثٛط ثٝ ثقس ث٥ٕبضاٖ )

فبُٔ تؿ٥ُٟ وٙٙسٜ ضفب٤ت اذلاق قٙبذتٝ قس. اظ عطف٣ آٌب٣ٞ 
%(، 7/6ث٥ٕبضاٖ اظ تكر٥م، زضٔبٖ ٚ پ٥ف آ٣ٌٟ ث٥ٕبض٢ ذٛز )

آقٙب ثٛزٖ ث٥ٕبضاٖ ثب ظٔبٖ ٚ چ٣ٍٍ٘ٛ اضائٝ ذسٔبت پطؾتبض٢ اظ 
%( ٚ 1/14%(، ٥ّٔت، ٔصٞت )8/10لج٥ُ پب٘ؿٕبٖ، زاضٚزضٔب٣٘ )

%( اظ ز٤سٌبٜ 8/15ٚضق٥ت اختٕبف٣، التهبز٢ ث٥ٕبضاٖ )
پطؾتبضاٖ ثٝ تطت٥ت فٛأُ ضق٥ف٣ زض تؿ٥ُٟ ضفب٤ت اذلاق 

 (.2حطفٝ ا٢ ثٝ قٕبض ٣ٔ آ٤ٙس )خسَٚ 

 
 : ٔكرهبت زٌٔٛطاف٥ه ٚاحسٞب٢ ٔٛضز پػٚٞف1خسَٚ 

 

 P - Value زضنس تقساز  ٔكرهبت زٌٔٛطاف٥ه

 
 ؾٗ

30 – 20 92 77 08/0p = 

 
 

40 – 30 26 21 
50 – 40 2 2 

 = 1/0p 35 42 ٔطز خٙؽ
 65 78 ظٖ

 
 ثرف ٔحُ وبض

  28 34 زاذ٣ّ
06/0p = 31 37 خطاح٣ 

 39 47 اٚضغا٘ؽ
 2 2 ٤ٚػٜ

 
 ؾبثمٝ وبض

  56 67 ؾبَ 5وٕتط اظ 
09/0p = 10 – 5 َ29 35 ؾب 

 10 12 ؾبَ 10 – 15
 5 6 ؾبَ 15ثبلا٢ 



 ٥ِلا عبٞط٢ ٚ ٕٞىبضاٖ   اذلاق ت٤ضفب ٥ُتؿٟٔطتجظ ثب  فٛأُ
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لاظْ ثٝ شوط اؾت وٝ ثب اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ ت٣ ٔؿتمُ ث٥ٗ خٙؽ 
ٚ فٛأُ ٔطثٛط ثٝ ثقس ث٥ٕبضاٖ ثٝ فٙٛاٖ فٛأُ تؿ٥ُٟ وٙٙسٜ 

( ، ثٝ ا٤ٗ = 01/0pضفب٤ت اذلاق اذتلاف ٔقٙب زاض٢ پ٥سا قس )
ٔق٣ٙ وٝ پطؾتبضاٖ ظٖ ث٥كتط اظ پطؾتبضاٖ ٔطز، فٛأُ ٔطثٛط ثٝ 

ث٥ٕبضاٖ ٚ ضفتبض ٔٙبؾت ث٥ٕبضاٖ ثب پطؾُٙ پطؾتبض٢ ضا زض تؿ٥ُٟ 
ضفب٤ت اذلاق حطفٝ ا٢ ٔؤثط ٣ٔ زا٘ؿتٙس. ا٤ٗ زض حب٣ِ اؾت وٝ 
ث٥ٗ ؾب٤ط ٔكرهبت خٕق٥ت قٙبذت٣ ٚ فٛأُ ٔٛضز ثطضؾ٣ 

 . (<05/0p)آٔبض٢ ٤بفت ٘كساضتجبط ٔقٙبزاض٢ ثٝ ِحبػ 
 

 : تٛظ٤ـ فطاٚا٣٘ ٔغّك ٚ ٘ؿج٣ فٛأُ تؿ٥ُٟ وٙٙسٜ ضفب٤ت ٔق٥بضٞب٢ اذلاق حطفٝ ا٢ اظ ز٤سٌبٜ وبضوٙبٖ پطؾتبض٢ 2خسَٚ 
 

 وٓ
 تقساز )زضنس(

 ٔتٛؾظ

 تقساز )زضنس(

 ظ٤بز

 تقساز )زضنس(

 اثقبز ضز٤ف فٛأُ

 1 پطؾتبض٢ زض ا٢ حطفٝ اذلاق ٔق٥بضٞب٢ ثٝ ٔثجت پطؾتبضاٖ ٘ؿجت ٍ٘طـ %(5/37) 45 %(2/49) 59 %(3/13) 16

٢
فطز

 

 2 ذٛز حطفٝ پطؾتبض٢ ثٝ پطؾُٙ فلالٝ وبف٣ ٚ ا٥ٍ٘عٜ %(2/39) 47 %(8/45) 55 %(15) 18
 3 پطؾُٙ ٔب٘ٙس: وفب٤ت زضآٔس ٤ب اؾتطاحت  پب٤ٝ ضاض٣ ثٛزٖ ٥٘بظٞب٢ %(45) 54 %(3/33) 40 %(7/21) 26
 4 ذسٔت ٔحُ ثرف اظ ضضب٤تٕٙس٢ %(8/40) 49 %(40) 48 %(2/19) 23
 5 ٚخٛز اضتجبط ٔٙبؾت فطز٢ ٥ٔبٖ ٕٞىبضاٖ ٚ ؾب٤طٌطٜٚ زضٔبٖ %(7/56) 68 %(8/35) 43 %(5/7) 9
تٛا٘ب٣٤ تفىط ا٘تمبز٢ ٚ ٤ب تٛاٖ ته٥ٕٓ ٥ٌط٢ ٚ لضبٚت نح٥ح زض ٔٛلق٥ت ٞب٢  %(2/64) 77 %(2/29) 35 %(7/6) 8

 ثطا٥ٍ٘ع اذلال٣چبِف 
6 

 7 ٔطالجت ٞب٢ پطؾتبض٢ ٔٛضز ف٣ّٕ وبف٣ زض ٚآٌب٣ٞ زا٘ف %(3/38) 46 %(7/51) 62 %(10) 12

 8 وبف٣ ثٛزٖ ٟٔبضت ٞب٢ ف٣ٙ ٚ تٛإ٘ٙس٢ ٞب٢ ف٣ّٕ پطؾتبض %(2/44) 53 %(7/41) 50 %(2/14) 17

پطؾتبضاٖ زض ضاؾتب٢ ا٘دبْ ٚؽب٤ف حطفٝ ا٢ ٚ ل٢ٛ ثٛزٖ ٔجب٣٘ ز٣ٙ٤ ٚ افتمبز٢  %(40) 48 %(2/44) 53 %(8/15) 19
 ا٘ؿب٣٘

9 

 10 آٌب٣ٞ ث٥ٕبضاٖ ٚ ٕٞطاٞبٖ ا٤كبٖ اظ ح٥غٝ ٚؽب٤ف پطؾتبضاٖ %(5/27) 33 %(5/37) 45 %(35) 42

ث٥ٕبضاٖ
 

 11 آٌب٣ٞ ث٥ٕبضاٖ اظ تكر٥م، زضٔبٖ ٚ پ٥ف آ٣ٌٟ ث٥ٕبض٢ ذٛز %(7/6) 8 %(2/54) 65 %(2/39) 47

آقٙب ثٛزٖ ث٥ٕبضاٖ ثب ظٔبٖ ٚ چ٣ٍٍ٘ٛ اضائٝ ذسٔبت پطؾتبض٢ اظ لج٥ُ پب٘ؿٕبٖ،  %(8/10) 13 %(55) 66 %(2/34) 41
 زاضٚزضٔب٣٘ ٚ ...

12 

 13 ضفتبض ٔٙبؾت ث٥ٕبضاٖ ثب پطؾُٙ پطؾتبض٢ %(7/41) 50 %(3/38) 46 %(20) 24

 14 ٢ثب پطؾُٙ پطؾتبض ٕبض٥ثٕٞطاٞبٖ ضفتبض ٔٙبؾت  %(5/22) 27 %(3/43) 52 %(1/34) 41
 15 ٥ّٔت ٤ب ٔصٞت  ث٥ٕبضاٖ %(1/14) 17 %(50) 60 %(8/35) 43
 16 ٚضق٥ت فط٣ٍٙٞ، اختٕبف٣ ٚ التهبز٢ ث٥ٕبضاٖ %(8/15) 19 %(6/41) 50 %(2/54) 51
 17 تٛلقبت ثٝ خب٢ ث٥ٕبضاٖ ٚ ٕٞطاٞبٖ ا٤كبٖ اظ پطؾُٙ پطؾتبض٢ %(20) 24 %(3/53) 64 %(7/26) 32

 

 :بحث
ثٝ عٛض و٣ّ اظ ز٤سٌبٜ پطؾتبضاٖ  ٕٞب٘غٛض وٝ ٔلاحؾٝ ٌطز٤س

تٛا٘ب٣٤ تفىط ا٘تمبز٢ ٚ ٤ب تٛاٖ ته٥ٕٓ ٥ٌط٢ ٚ لضبٚت نح٥ح 
 % ثٝ فٙٛاٖ 2/64ٟٓٔثب زض ٔٛلق٥ت ٞب٢ چبِف ثطا٥ٍ٘ع اذلال٣ 

تط٤ٗ فبُٔ تؿ٥ُٟ وٙٙسٜ ضفب٤ت اذلاق حطفٝ ا٢ زض فّٕىطز 
ا٢ اظ زا٘ف، ٍ٘طـ ٚ  تفىطّ ا٘تمبز٢ آ٥ٔعٜ .فٙٛاٖ ٌطز٤سپطؾتبض٢ 

ثبقس؛ ٔحممبٖ تٛا٘ب٣٤ تفىطّ ا٘تمبز٢ ضا  فّٕىطز زض ٞط فطز ٣ٔ
تٛا٘ب٣٤ زض پٙح ٟٔبضت اؾتٙجبط، قٙبؾب٣٤ ٔفطٚضبت، اؾتٙتبج، 

ا٥ٕٞت  .زا٘ٙس ٣ٔ ٣ٞب٢ ٔٙغم تقج٥ط ٚ تفؿ٥ط ٚ اضظق٥بث٣ اؾتسلاَ
ا٤ٗ چبِف ضا زض ٘ؾط ا٤ٕب٘ٛئُ وب٘ت ٥٘ع ٣ٔ تٛاٖ ز٤س؛ ٢ٚ ٔقتمس 
اؾت وٝ ثطا٢ فُٕ اذلال٣، ٘جب٤س ضفتبض ضا ثٝ ٚؾ٥ّٝ ضٚاثظ 
فبعف٣ ٤ب احؿبؾ٣ ٕٞب٘ٙس ٕٞسضز٢، ضحٓ، قفمت ٚ خؿتد٢ٛ 
ِصت تج٥٥ٗ وطز، ثّىٝ چ٥ٙٗ تٛن٥ٝ ٣ٔ قٛز وٝ ثب٤س ثٝ ٚؾ٥ّٝ 

زض ض٥ٕط ا٘ؿبٖ ٟ٘فتٝ  تى٥ّف ٚ پ٥ط٢ٚ اظ لبٖ٘ٛ اذلال٣ وٝ
. قب٤س ته٥ٕٓ ٥ٌط٢ ثط اؾبؼ ا٤ٗ لبٖ٘ٛ [10]اؾت، ا٘دبْ ٥ٌطز 

اذلال٣ شوط قسٜ ٚ زض ف٥ٗ حبَ چكٓ پٛق٣ اظ احؿبؾبت 
چبِك٣ ثٛزٜ وٝ اظ ز٤سٌبٜ پطؾتبضاٖ ا٤ٗ پػٚٞف ٥٘ع اظ آٖ ثٝ 

 فٙٛاٖ ٟٔٓ تط٤ٗ فبوتٛض زذ٥ُ زض ضفب٤ت اذلاق ٤بز قسٜ اؾت.
فىط ضا ٔتطازف فٟٓ ٚ آٖ ضا زضن ٢ٚ زثٝ ٘مُ اظ  اؾٕبف٣ّ٥

 س٥ٜٞط فم ك٥زل ٣تفىطّ ضا ثطضؾ ٢ٚ .زا٘س ٣ٔ ٞب س٤ٜپس ٥ٗضٚاثظ ث
ٚ  ٕ٘ب٤س  ٣ٔ ف٤تقط وٙس، ٣ٔ ت٤وٝ اظ آٖ حٕب ٣ثب تٛخٝ ثٝ زلائّ

ٔقتمس اؾت تفىّط ؾٝ خٙجٝ ازضان، لضبٚت ٚ تقمُ زاضز وٝ 
. فلاٜٚ ثط آٖ ٞط ته٥ٕٓ [11]ثرف آٖ ازضان اؾت  ٤ّٗتط ٟٔٓ

اذلال٣ زاضا٢ پ٥بٔسٞب٣٤ اؾت ٚ افطاز ٘بچبض ٞؿتٙس ثب آٖ پ٥بٔسٞب 
ٚ ٘تب٤ح ظ٘س٣ٌ وٙٙس. اٌط ثٝ آٖ پ٥بٔسٞب ٘ٝ ثٝ نٛضت زاْ، ثّىٝ ثٝ 
قىُ ذلال٥ت ٚ آفط٤ٙٙس٣ٌ ثٍٙط٤ٓ، زض ا٤ٗ نٛضت ثب٤س ٞسف ٚ 

 ٤ٝ٘ؾط. ا٤ٗ ز٤سٌبٜ [1]ٔقٙب٢ ٔٛلق٥ت ٚ ته٥ٕٓ وكف ٌطزز 
اضظـ ثٝ  ه٤وٝ ثط اؾبؼ تمسْ  «ه٤ضاثطت ٘ٛظ» ٢فطز ٢آظاز
. ضا ٤بزآٚض٢ ٣ٔ وٙس اؾت س٤ٌٜطز ٣عطاح «٢فطز ٢آظاز»٘بْ 

 ٞب ٣٤ٔٙؾٛٔٝ ثبظاض زاضا ه٤ضا اظ  ٢فطز ٢آظاز ،٣اذلال ٤ٝ٘ؾط ٤ٗا



 عبٞط٢ ٚ ٕٞىبضاٖ ٥ِلا   اذلاق ت٤ضفب ٥ُتؿٟٔطتجظ ثب  فٛأُ
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 ٤ٗضفتبضٞب ٌؿتطـ زاز. ثس ٣بث٤اضظ ػ٤ٜٚ ٣ٔٙؾٛٔٝ اذلال ه٤ثٝ 
آٌبٞب٘ٝ ذٛز ثٝ آ٘چٝ زضؾت ٚ ٔٙبؾت  ٢ٞب فطز ثب ا٘تربة ٝٔقٙب و

ثٙبثطا٤ٗ ٣ٔ تٛاٖ اشفبٖ زاقت وٝ ثب  .[10] بثس٤ ٣اؾت زؾت ٔ
تٛخٝ ثٝ ا٥ٕٞت تٛا٘ب٣٤ تفىط ا٘تمبز٢ زض حطفٝ پطؾتبض٢ اظ 

ٞب٢ ت ٔق٥بضز٤سٌبٜ پطؾتبضاٖ، ا٤ٗ ٟٔبضت ٘مف ٣ٕٟٔ ضا زض ضفب٤
وٝ  قٕبض٢ ث٣ اذلال٣ اذلاق حطفٝ ا٢ ٚ حُ تقبضضبت

زض ٔح٥ظ ٞب٢ ثب٣ٙ٥ِ ثب آٖ ٔٛاخٟٝ ا٘س ا٤فب ٣ٔ وٙس ٚ  پطؾتبضاٖ
 ٚ ثبٚض حطفٝ ا٢ ٚ اضظـ انُ، ٤ه اظ ث٥ف ِعْٚ تٛخٝ ثٝ

 .[12]ضا زض ته٥ٕٓ ٥ٌط٢ ٚ لضبٚت ا٤دبة ٣ٔ ٕ٘ب٤س  قره٣
پطؾُٙ  پب٤ٝ ثٛزٖ ٥٘بظٞب٢ ضاض٣ ٕٞب٘غٛض وٝ ٘تب٤ح ٘كبٖ زاز

ز٤ٍط٢  (  ٥٘ع فبُٔ ٟٔٓ%45وفب٤ت زضآٔس ٤ب اؾتطاحت ) :ٔب٘ٙس
اظ ٥ٔبٖ فٛأُ تؿ٥ُٟ وٙٙسٜ ضفب٤ت ٔق٥بضٞب٢ اذلاق حطفٝ ا٢ 
پطؾتبض٢ اظ ز٤سٌبٜ پطؾتبضاٖ ثٛز. ٚاً٘ ٚ ٕٞىبضاٖ ٥٘ع زض 

( ثٝ ا٤ٗ ٘ت٥دٝ زؾت ٤بفتٙس وٝ ؾٝ ٔمِٛٝ 2012پػٚٞف ذٛز )
ضضب٤ت قغ٣ّ، تقٟس حطفٝ ا٢ ٚ لهس ازأٝ وبض اضتجبط ٔقٙب زاض٢ 

فعا٤ف زضآٔس، وبٞف ثبض وبض٢، ثب ٞٓ زاض٘س. فٛا٣ّٔ اظ خّٕٝ ا
ٞب٢ ا٤دبز فطنت تقس٤ُ ؾبذتبض ٚؽب٤ف، تطغ٥ت اقت٥بق ثٝ وبض ٚ

قغ٣ّ ثطا٢ اضتمبء فطز٢ پطؾتبضاٖ ٔٙدط ثٝ افعا٤ف ضضب٤ت 
. ثٙبثطا٤ٗ ٣ٔ تٛاٖ اؾتٙجبط [13]ا٢ ٣ٔ ٌطزز قغ٣ّ ٚ تقٟس حطفٝ

ٕ٘ٛز وٝ افعا٤ف زضآٔس ٚ وبٞف ثبضوبض٢ ٣ٔ تٛا٘س ٔٙدط ثٝ 
 ٤ٗا ٢زض ضاؾتبضفب٤ت ٔق٥بضٞب٢ اذلال٣ پطؾتبضاٖ ٌطزز. اضتمبء 

اظ  ٢بز٤( فٛأُ ظ2010) ذٛز ٣ف٥و ثطضؾ٣ثطٞب٣٘ زض  ح٤٘تب
 ٢ثطا ٣وبض، ٚلت ٚ أىب٘بت فٛأّ ٢ط٥ٚوٕجٛز ٘ ،٣خّٕٝ ذؿتٍ

ثٝ خٛا٘ت  ٣تٛخٟ ٣ٔطالجت اضائٝ قسٜ ٚ ث ت٥ف٥ثٝ و ٣تٛخٟ ٣ث
اذلال٣ ٔطالجت فٙٛاٖ وطزٜ اؾت چطا وٝ زض ا٤ٗ حبِت حت٣ اٌط 

ثبظ ثٝ فّت حدٓ ظ٤بز وبض، ٣ٕ٘ تٛا٘س آٖ  رٛاٞس،پطؾتبض ثسا٘س ٚ ث
لاظْ ضا  ت٥ُ اذلال٣ حؿبؾئعٛض وٝ قب٤ؿتٝ اؾت ٘ؿجت ثٝ ٔؿب

 . [2]زاقتٝ ثبقس 

ضفتبض ٔٙبؾت ث٥ٕبضاٖ ثب پطؾُٙ ثط اؾبؼ ٘تب٤ح ا٤ٗ تحم٥ك 
ثٝ فٙٛاٖ ٟٔٓ تط٤ٗ فبُٔ تؿ٥ُٟ وٙٙسٜ  %7/41ثب ض٢ پطؾتب

اظ ز٤سٌبٜ پطؾتبضاٖ  ٕبضا٥ٖٔطثٛط ثٝ ث غ٥ٝزض ح ضفب٤ت اذلاق
ٔغطح ٌطز٤س. ٕٞچ٥ٙٗ اظ ز٤س آ٘بٖ ضفتبض ٔٙبؾت ٕٞطاٜ ث٥ٕبض ٥٘ع 
زض ضفب٤ت اذلاق حطفٝ ا٢ تٛؾظ پطؾتبضاٖ ٔؤثط اؾت. اظ عطف٣ 

حؽ ٔثجت ذٛز اظ  ٕٞطاٞبٖ ث٥ٕبض لبزض ٞؿتٙس اظ عط٤ك ا٘تمبَ
ذسٔبت زضٔب٣٘ ٚ أىب٘بت ٔٛخٛز، ضضب٤ت ث٥ٕبضاٖ اظ ٔطالجت 
پطؾتبضاٖ ٚ ٤ب ذسٔبت اضائٝ قسٜ اظ ؾ٢ٛ پعقىبٖ ضا تحت تأث٥ط 
لطاض زٞٙس، اظ ؾ٢ٛ ز٤ٍط ث٥ٕبضاٖ ٚ ٕٞطاٞبٖ آ٘بٖ ث٥كتط تحت 
تأث٥ط و٥ف٥ت اضائٝ ذسٔبت ٚ ضفتبضٞب٢ اذلال٣ پطؾتبضاٖ لطاض 

. ثٙبثطا٤ٗ ٣ٔ تٛاٖ ٘ت٥دٝ ٌطفت وٝ ضفتبض ث٥ٕبض ٚ [6]٥ٌط٘س ٣ٔ
ٕٞطاٞبٖ وٝ اظ ز٤سٌبٜ پطؾتبضاٖ قطوت وٙٙسٜ زض ا٤ٗ پػٚٞف، 
٘مف ٣ٕٟٔ زض ضفب٤ت ٔق٥بضٞب٢ اذلال٣ زاضز، ذٛز ٔتمبثلا تحت 

تأث٥ط ضفتبضٞب٢ اذلال٣ پطؾتبضاٖ لطاض ٣ٔ ٥ٌطز. زض ٚالـ انَٛ 
٥ٔبٖ قرم  اذلال٣ زض ٔطالجت ثٟساقت٣ ثٝ پجٛ٘س اؾتٛاض

تٛاٖ . ثٙبثطا٤ٗ ٣ٔ[1]قٛ٘سٜ ثؿت٣ٍ زاضز زٞٙسٜ ٚ ٔطالجتٔطالجت
ثب افعا٤ف آٌب٣ٞ ث٥ٕبضاٖ اظ ٚؽب٤ف پطؾتبضاٖ، اضائٝ ذسٔبت ثب 
و٥ف٥ت ثبلا ٚ تأ٥ٔٗ تقساز پطؾُٙ لاظْ خٟت وبٞف ثبض وبض٢ 

پطؾتبض ٚ ٔطالجت ٔجت٣ٙ ثط انَٛ اذلال٣  -پطؾتبضاٖ ضٚاثظ ث٥ٕبض
  ضا اضتمب زاز. 

ٕٞچ٥ٙٗ ٔكبٞسٜ قس وٝ اغّت پطؾتبضاٖ قطوت وٙٙسٜ زض 
پػٚٞف حبضط، ٘مف ٔٛاضز٢ ٔب٘ٙس آٌب٣ٞ ث٥ٕبضاٖ اظ تكر٥م، 

%(، آقٙب ثٛزٖ ث٥ٕبضاٖ ثب 7/6زضٔبٖ ٚ پ٥ف آ٣ٌٟ ث٥ٕبض٢ ذٛز )
ظٔبٖ ٚ چ٣ٍٍ٘ٛ اضائٝ ذسٔبت پطؾتبض٢ اظ لج٥ُ پب٘ؿٕبٖ، 

ضاٖ اظ خّٕٝ زاضٚزضٔب٣٘ ٚ ... . ٕٞچ٥ٙٗ فٛأُ ظ٥ٔٙٝ ا٢ ث٥ٕب
٥ّٔت، ٔصٞت ٚ ٚضق٥ت اختٕبف٣، التهبز٢ ث٥ٕبضاٖ ضا زض ضفب٤ت 
ٔق٥بضٞب٢ اذلال٣ تٛؾظ پطؾتبضاٖ وٓ ٣ٔ زا٘ؿتٙس. ثب تٛخٝ ثٝ 
ا٤ٙىٝ آٔٛظـ اظ ٘مف ٞب٢ اؾبؾ٣ پطؾتبضاٖ اؾت ٚ ا٤ٗ ٤بفتٝ 
٘كبٖ ٣ٔ زٞس وٝ پطؾتبضاٖ ثٝ أط آٔٛظـ وبف٣ ثٝ ث٥ٕبضاٖ زض 

ٝ تكر٥م، زضٔبٖ ٚ ٔطالجت ٞب٢ ٔٛضز ٔٛضز ث٥ٕبض٢ ذٛز اظ خّٕ
٥٘بظ تٛخٝ وبف٣ ٘ساض٘س، ثٙبثطا٤ٗ لاظْ اؾت ثط ا٤فب٢ ٞط چٝ ثٟتط 
٘مف آٔٛظق٣ پطؾتبضاٖ تأو٥س قٛز چطا وٝ ٘ٝ تٟٙب زض 
ضضب٤تٕٙس٢ ث٥ٕبضاٖ ثّىٝ زض تٛا٘ب٣٤ ث٥ٕبض ثطا٢ وٙتطَ ث٥ٕبض٢ ٚ 

. ٕٞچ٥ٙٗ ٔب٥ٞت شات٣ [14]پ٥ٍ٥ط٢ زضٔبٖ ٥٘ع ٔأثط اؾت 
بضاٖ ثط ا٤ٗ حم٥مت اؾتٛاض اؾت وٝ ٔطالجت پطؾتبض٢، ثب پطؾت

تٛخٝ ثٝ ضً٘، و٥ف، فطًٞٙ، ٘بتٛا٣٘ ٤ب ث٥ٕبض٢، خٙؽ، ٥ّٔت، 
ؾ٥بؾت، ٘ػاز ٚ ٔٛلق٥ت اختٕبف٣ ٔحسٚز ٣ٕ٘ ٌطزز، چطا وٝ 

. ثٙبثطا٤ٗ ا٤ٗ [15]ؾطقت پطؾتبض٢ احتطاْ ثٝ حمٛق ثكط اؾت 
٤ؿت٣ زلت ٤بفتٝ ٥٘ع حبو٣ اظ آٖ ٣ٔ ثبقس وٝ پطؾتبضاٖ ثب

ث٥كتط٢ زض اضائٝ ٔطالجت ٞب ثٝ ث٥ٕبضاٖ ثب ٥ّٔت ٚ ٔصٞت ٞب٢ 
 ٔرتّف ٕ٘ٛزٜ ٚ آٖ ضا زض ؾطِٛح١ فّٕىطز ذٛزقبٖ لطاض زٞٙس. 

 ٢ثطا ٢اثعاض بظٔٙس٥٘ ،٥ٙ٣زا٘ف ٚ تدطثٝ ثبِ ٣ ضغٓپطؾتبضاٖ فّ
ٖ ثٝ آ ١ّٔعٚٔبت اضائٝ ٔطالجت ٔٙبؾت ٚ ا٘تمبَ ٔبٞطا٘ ٣٤قٙبؾب

فطاٞٓ آٚضزٖ  ٢ثطا پؽ آٟ٘ب ٞؿتٙس ٣فّٕ ظ٥زض ٔح ٍطا٤ٖز
 .[4] زاض٘س ع٥ٜثٝ اٍ٘ بظ٥ٔطالجت ذٛة زض ٔٛاخٟٝ ثب ٔٛا٘ـ ٘

اظ خّٕٝ ٘تب٤ح پػٚٞف ا٤ٗ ثٛز وٝ پطؾتبضاٖ ظٖ ثٝ عٛض 
ٔقٙبزاض٢ ث٥كتط اظ پطؾتبضاٖ ٔطز، فٛأُ ٔطثٛط ثٝ ث٥ٕبضاٖ ٚ 
ضفتبض ٔٙبؾت آٟ٘ب ثب پطؾُٙ پطؾتبض٢ ضا زض تؿ٥ُٟ ضفب٤ت اذلاق 

ٝ ا٢ ٔطتجظ ٣ٔ زا٘ؿتٙس. زض تحم٥ك زٞمب٣٘ ٚ ٕٞىبضاٖ ٥٘ع حطف
 پطؾتبضاٖ زض ا٢ حطفٝ اذلاق فّٕىطز و٥ف٥ت ٚ خٙؽ ث٥ٗ

 ث٥ٕبض اظ ٔطالجت و٥ف٥ت اضتمبء پص٤ط٢، ٔؿئ٥ِٛت ثقس ؾٝ ٔدٕٛؿ،
، ثٝ عٛض٢ وٝ زاقت ٚخٛز زاض٢ ٙبٔق ضاثغٝ ث٥ٕبض ثٝ احتطاْ ٚ

وطز٘س وٝ زض ثقس پطؾتبضاٖ ظٖ ث٥كتط اظ پطؾتبضاٖ ٔطز اؽٟبض 
ا٢، اضتمبء و٥ف٥ت ٔطالجت اظ ث٥ٕبض ٚ ٔدٕٛؿ و٥ف٥ت فّٕىطز حطفٝ



 ٥ِلا عبٞط٢ ٚ ٕٞىبضاٖ   اذلاق ت٤ضفب ٥ُتؿٟٔطتجظ ثب  فٛأُ
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. ٕٞچ٥ٙٗ ٘تب٤ح [1]ٔق٥بضٞب٢ حطفٝ ا٢ ضا ضفب٤ت ٣ٔ وٙٙس 
پػٚٞف ؾرٙٛض ٚ ٕٞىبضاٖ حبو٣ اظ آٖ ثٛز وٝ ث٥ٗ خٙؽ ٚ ثٝ 
وبض٥ٌط٢ انَٛ اذلال٣ تٛؾظ پطؾتبضاٖ ضاثغٝ ٔقٙبزاض٢ ٚخٛز 

پطؾتبضاٖ ظٖ زض اثقبز ٔطالجت٣ ثٟتط اظ  زاضز ثٝ عٛض٢ وٝ فّٕىطز
وٝ ا٤ٗ ٘تب٤ح ثب ٤بفتٝ ٞب٢ ثطضؾ٣  [16]پطؾتبضاٖ ٔطز ٣ٔ ثبقس 
زض حب٣ِ وٝ ث٥ٗ ؾب٤ط ٔكرهبت  فٛق ٕٞرٛا٣٘ زاضز.

زٌٔٛطاف٥ه اظ خّٕٝ؛ ؾٗ ٚ ؾبثمٝ وبض٢ ثب فٛأُ ٔٛضز ثطضؾ٣ 
وٝ پطؾتبضاٖ  بفت٤زض (2010اضتجبط ٔقٙب زاض٢ پ٥سا ٘كس. اِٚط٤چ )

  ط٥زضٌ ٣ثب ٔجبحث اذلال كتط٥تط، ث ٥٤ٗخٛا٘تط ٚ ثب ؾبثمٝ پب
تدطثٝ زض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝ اظ اؾتطؼ ضا  ٢ٚ ؾغح ثبلاتط قس٘س٣ ٔ
 .[7] وطز٘س٣ٔ
 

  :نتیجه گیری
ثط اؾبؼ پػٚٞف حبضط ٔق٥بضٞب٣٤ وٝ اظ ز٤سٌبٜ پطؾتبضاٖ زض 
تؿ٥ُٟ ضفب٤ت اذلاق حطفٝ ا٢ زاضا٢ ٘مف ٚ ا٥ٕٞت ث٥كتط٢ 

-قٛز ثب اضظ٤بث٣ زٚضٜثٙبثطا٤ٗ پ٥كٟٙبز ٣ٔ .ثٛز٘س قٙبؾب٣٤ ٌطز٤س

ا٢ آ٥٤ٗ اذلاق حطفٝ ا٢ ثب ض٤ٚىطز ٔسزخٛ ٔحٛض٢ زض خٟت 

فطاٞٓ ٕ٘ٛزٖ تؿ٥ٟلات ٔٛضز ٥٘بظ ثطا٢ ضفب٤ت ٔق٥بضٞب٢ اذلاق 
حطفٝ ا٢ تأث٥ط ٌصاض زض اضائ١ ٔطالجت تٛؾظ پطؾتبضاٖ ٚ ٕٞچ٥ٙٗ 

ثطٌعاض٢ زٚضٜ ٞب٢ ثبظآٔٛظ٢ ضفـ ٔٛا٘ـ ٔٛخٛز زض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝ، 
ٔؤثط زض ظ٥ٔٙٝ اذلاق حطفٝ ا٢ ثطا٢ پطؾتبضاٖ، افعا٤ف آٌب٣ٞ 
ث٥ٕبضاٖ زض ظ٥ٔٙٝ حمٛق ذٛز، ثط٘بٔٝ ض٤ع٢ ٔس٤ط٤ت ث٥ٕبضؾتبٖ 
ثطا٢ ٔق٥بضٞب٢ اذلال٣ وٝ وٕتط ضفب٤ت ٣ٔ قٛز ٚ ٕٞىبض٢ 
ث٥كتط پطؾُٙ ٚ ث٥ٕبضاٖ ثب ٤ىس٤ٍط، قبٞس ضفب٤ت ثٟتط آ٥٤ٗ 

 زضٔب٣٘ ثٛز. -زض ٘ؾبْ ثٟساقت٣  اذلاق حطفٝ ا٢
 

 :تشکر و قدردانی
ا٤ٗ ٔمبِٝ اؾترطاج قسٜ اظ عطح ٔهٛة زا٘كٍبٜ فّْٛ پعقى٣ 

٣ٔ ثبقس. اظ ٔقبٚ٘ت پػٚٞك٣ زا٘كىسٜ  784خٟطْ ثب وس 
پطؾتبض٢ ٚ پ٥طاپعقى٣ ٚ زا٘كٍبٜ ثطا٢ حٕب٤ت ٞب٢ ٔب٣ِ آٖ 

 پطؾتبضاٖ ٚ ٔؿئ٥ِٛٗ ٔحتطْ ٣اظ تٕبٔؾپبؾٍعاض٤ٓ. ٕٞچ٥ٙٗ 
 وٝ زض ا٘دبْ ٔغٟط٢ ٚ پ٥ٕب٥٘ٝ خٟطْ ٖ ٞب٢ آٔٛظق٣ٕبضؾتب٥ث

 ٣ٕ٘ٛز٘س، تكىط ٚ لسضزا٘ ٢بض٤پػٚٞكٍطاٖ ضا  ك٥تحما٤ٗ 
 .ٌطزز ٣ٔ
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Abstract: 
 

Introduction: 

Nurses are the biggest service providers group in the health system and cast a significant impact on 

the quality of health– therapeutic care and their complying with ethical norms will be an effective 

factor to improve their performance in providing patient care. So, this study was carried out with the 

aim of determining the factors associated with facilitating professional ethics compliance from the 

perspective of nurses. 

Materials and Methods: 

This study was a cross-sectional study and was conducted in a census way in 2011 involving 120 

nurses working in hospitals affiliated with Jahrom University of Medical Sciences. The data 

collection tool was a researcher-made 17-question questionnaire which studied facilitating factors of 

professional ethics compliance in two levels, individual and patients. The validity and reliability of 

the questionnaire was approved. Data analysis was performed using 19 SPSS software and statistical 

tests and chi-square and correlation coefficient.  

Results: 

From the perspective of nurses, the most important factor facilitating professional ethics in the 

individual dimension is related to the ability of critical thinking and the ability to make correct 

decisions in challenging moral situations (64/2%) and in the patient level it is associated with patients’ 

proper conduct in communication with nursing staff (41/7%). Furthermore, a significant discrepancy 

was found between sexuality and factors related to the patient dimension (p =0/01).  

Conclusion: 

Factors related to facilitate professional ethics compliance were identified and prioritized on the basis 

of nurses’ perspective. Therefore, based on the effectiveness of each of the studied factors that affect 

compliance with professional ethics, it is proposed that a consistent planning be performed in order to 

better adherence to professional ethics in the health care system. 
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