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 چکیذٌ:

س ٍ ثِ ػٌَاى هطکع آهَظـ ػلَم پعقکی ثِ حؿبة هی آیس. ثٌبثطایي ایي ثبقهی ػلَم پعقکی زض آهَظـ ثرف تطیي هْن آهَظـ ثبليٌی مقذمٍ:

 س.تحميك ثب ّسف تؼييي تأثيط ضفغ هَاًغ لبثل انلاح زض آهَظـ ّبی ثبليٌی ثط ػولکطز زاًكدَیبى کبضآهَظ ثرف ّبی هطالجت ّبی ٍیػُ اًدبم ق

ّبی هطالجت ّبی ٍیػُ پػٍّف ًيوِ تدطثی لجل ٍ ثؼس اظ هساذلِ ثب هكبضکت زاًكدَیبى پطؾتبضی ٍ َّقجطی زض ثرفایي هغبلؼِ یک  :كار ريش

ّب ثِ ضٍـ ؾطقوبضی ثب ترهيم تهبزفی ثِ زٍ گطٍُ کٌتطل ٍ هساذلِ ثَز. ًوًَِ 1392ّبی آهَظقی زاًكگبُ ػلَم پعقکی هكْس زض ؾبل ثيوبضؾتبى
-زض ّط زٍ گطٍُ اًساظُ گيطی قس ؾپؽ هَاًغ  لبثل انلاح هَخَز زض آهَظـعجك ّطم هيلط اثتسا ػولکطز زاًكدَیبى  ُ(.ًفط زض ّط گطٍ 21تمؿين قسًس)

 SPSSافعاض ّب ثب اؾتفبزُ اظ ًطماضظیبثی قس ٍ زازُػولکطز ثؼس  ّبی ثبليٌی هكرم ٍ ضفغ قس ٍ زض پبیبى زٍضُ کبضآهَظی ػولکطز ایي زاًكدَیبى زض چْبض
 هَضز تدعیِ ٍ تحليل لطاض گطفت. آهبضیّبی آظهَىٍ  16ًؿرِ 

 زّس ٍلی زض پبیبى کبضآهَظی ًوطُ کل زض گطٍُ هساذلِتفبٍت هؼٌبزاضی ضا ًكبى ًوی=P 238/0 لجل اظ هساذلِ گطٍُزٍ ًوطُ کل ػولکطز زض  :يافتٍ َا

 زّس.ٍت هؼٌبزاضی ضا ًكبى هیتفب =P 001/0کِثبقس ( هی67/396±37/36) ( ٍ ًوطُ کل زض گطٍُ کٌتطل45/43±26/487)

کبضآهَظ زض  هَاًغ هَخَز زضآهَظـ ثبليٌی ثِ عَض چكوگيطی ػولکطز زاًكدَیبىثب ثطعطف کطزى ٍ حصف ًتبیح ایي هغبلؼِ ًكبى زاز کِ  گیری:وتیجٍ

 ّبی هطالجت ٍیػُ زض هَضز هطالجت اظ ثيوبض ثْجَز هی یبثس.ثرف
 

  ، هطالجت، ثرف ٍیػُػولکطز زاًكدَیبى آهَظـ ثبليي، هَاًغ، َای كلیذی:ياژٌ

 

 مقذمٍ:
آهَظـ فطآیٌسی اؾت کِ ّسف انلی آى ایدبز تغييط زض ضفتبض 
اًؿبى هی ثبقس ثِ ػجبضت زیگط فؼبليتْبیی کِ ثِ هٌظَض ایدبز 

قسُ ٍ ثيي   یبزگيطًسگبى اظ خبًت فطازُ عطح ضیعییبزگيطی زض 
فطازُ ٍ یک یب چٌس فطاگيط ثهَضت کٌف هتمبثل خطیبى هی یبثس، 

آهَظـ ثبليٌی هْوتطیي ثرف زض  .>1=زآهَظـ ًبهيسُ هی قَ
آهَظـ  ثبليٌی  .>2=سثبقٍ خعء لایٌفک آى هی پطؾتبضیآهَظـ 

زض ثرف ّبی هطالجت ّبی ٍیػُ قبهل زٍضُ ّبی کبضاهَظی ٍ 
کبضٍضظی هی ثبقس کِ زض قکل زّی هْبضتْبی اؾبؾی ٍ 

ّبی حطفِ ای زاًكدَیبى پطؾتبضی ٍ َّقجطی ًمف تَاًوٌسی
 ٍیػُ هطالجت ّبی ثرف پطؾتبضاى ایٌکِ ثِ تَخِ اؾبؾی زاضز. ثب

 لحظِ ّط ثتَاًٌس تب زاضًس بظًي هْبضت ٍ زاًف اظ ؾغح ثبلایی ثِ

 ٍ زازُ تكريم ضا ثيوبضاى ٍضؼيت زض ت تْسیسکٌٌسُ تغييطا

ًوبیٌس لصا آهَظـ ثبليٌی زض ایي ثرف ّب اظ اّويت  زضهبى
 Thorell and) تَضل ٍ ثَخَضٍل .>3=ثيكتطی ثطذَضزاض اؾت

Bjorvel)   پيكٌْبز هی کٌٌس کِ هحيظ ثبليٌی غٌی هی تَاًس یک
هَلؼيت ثْيٌِ ای ثطای هكبّسُ هسل ایفبی ًمف، اًدبم هؿتمل 
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اػوبل ٍ ایدبز ثبظذَضز ثط ضٍی هكبّسُ زاًكدَیبى ضا فطاّن 
ٍلی ًتبیح تحميمبت پػٍّكگطاى آهَظـ ػلَم پعقکی  >4= آٍضز

-ًبضؾبیی ًكبى زازُ کِ کيفيت آهَظـ ثبليٌی هغلَة ًجَزُ ٍ

ّبیی ٍخَز زاضز کِ ایي ًبضؾبیی ّب ثِ ػلت هَاًغ ٍ هتغيطّبی 
اظ خولِ،  .>5= تأثيطگصاضی اؾت کِ زض آهَظـ ثبليٌی ٍخَز زاضز

ی هلاّبزی ٍ ّوکبضاى ًكبى زازُ اؾت کِ ٍخَز ًتبیح هغبلؼِ
هكکلات هتؼسز اظ خولِ ًبّوبٌّگی ثيي زضٍؼ ًظطی ٍ کبض 

هَظـ ثبليٌی، ٍالؼی ًجَزى ثبليٌی، هكرم ًجَزى اّساف آ
اضظقيبثی ّب ٍ ًيع کوجَز اهکبًبت ضفبّی ٍ اهَظقی اظ خولِ 

. اهب زض هغبلؼِ >6=هَاًغ زؾتيبثی ثِ اّساف ایي زٍضُ اؾت
زّمبًی ٍ ّوکبضاى هكکلاتی اظ لجيل ػسم زؾتطؾی کبفی ثِ 
اهکبًبت ضفبّی ٍ آهَظقی، ػسم ّوکبضی گطٍُ ثْساقتی، 

ثرف ّبی ثبليٌی زض عَل زٍضُ  ثِ پطاکٌسگی کبضاهَظی زض 
. >7=ػٌَاى هكکلات اؾبؾی آهَظـ ثبليي ػٌَاى قسُ اؾت

ّوچٌيي ثط اؾبؼ پػٍّف اؾلاهی ٍ ّوکبضاى هْوتطیي هَاًغ 
آهَظـ ثبليٌی اظ زیسگبُ زاًكدَیبى، هطثيبى ٍ ؾطپطؾتبضاى 

. عی هغبلؼِ ای کِ >8=هطثَط ثِ حيغِ ی هحيظ ثبليٌی ثَز
اًدبم زازًس ًتبیح ثسؾت آهسُ ًكبى زاز اظ ًظط افؿط ٍ ّوکبضاى 

زاًكدَیبى ٍاػضبء ّيئت ػلوی ثيكتطیي هكکل آهَظـ ثبليٌی 
ثِ تطتيت هطثَط ثِ هحيظ ثبليٌی ٍکبضثطز انَل آهَذتِ قسُ ثط 

هغبلؼِ ای کِ تَؾظ . ّوچٌيي >9=ثبليي ثيوبض ثَزُ اؾت
 ذسیَظازُ ثط ضٍی زاًكدَیبى اتبق ػول ٍ َّقجطی اًدبم قس
قبیغ تطیي هَاًغ هطثَط ثِ فطایٌس آهَظـ کِ تَؾظ زاًكدَیبى 
گعاضـ قس ػجبضت ثَزًس اظ: ػسم اؾتفبزُ اظ ٍؾبیل کوک 

زضنس اظ زاًكدَیبى 5/72آهَظقی هٌبؾت زض توطیي کِ تَؾظ 
ثِ آى اقبضُ قسُ، ٍخَز ًساقتي اهکبًبت ٍ تدْيعات لاظم 

زاًكدَ ثِ  اظ هَاضز، هدجَض ثَزى 4/85آهَظقی زض ثرف کِ زض 
زضنس اظ هَاضز ٍ تؼساز 1/54اًدبم ٍظبیف پطؾٌل ثرف کِ زض 

زضنس اظ زاًكدَیبى  3/40ظیبز زاًكدَ زض کبضآهَظی کِ تَؾظ 
زضنس اظ زاًكدَیبى اظ ضٍقْبی  77هَضز اقبضُ لطاض گطفت،

اضظقيبثی ثبليٌی ضضبیت ًساقتِ ٍ ذَاؾتبض تدسیس ًظط هطثيبى زض 
ػولکطز ثبليٌی زاًكدَیبى ػلَم  طفی. اظ ع>10=ایي ظهيٌِ ثَزًس

هتغيطّب ٍ پعقکی، ّويكِ هَضز تَخِ ٍ ًگطاًی هسضؾيي ثَزُ ٍ 
 هَاًغ آهَظـ ثبليي ضٍی ػولکطز زاًكدَیبى تبثييط هی گصاضز

 ثب تَخِ ثِ هسل قبیؿتگی پعقکی کِ تَؾظ. ّوچٌيي >11=
هيلط هغطح قسُ هَاضزی کِ زض ػولکطز زاًكدَیبى ػلَم  خطج

ثبقس قبهل زاًف، هْبضت ّبی تکٌيکی، اّويت هیپعقکی ثب 
 .>12=اؾتسلال ثبليٌی، اضتجبعبت ٍ ػَاعف اؾت

غ هَخَز ثٌبثطایي ثب تَخِ ثِ اّويت آهَظـ ثبليٌی قٌبؾبیی هَاً 
زض آهَظـ ثبليٌی ثِ نَضت ػويك تط زض ثرف ّبی ٍیػُ ًؿجت 

اظ اّويت ثيكتطی ثطذَضزاض هی ثبقس  ثِ ثركْبی ػبزی

اخطایی کطزى ایي ضاُ حلْبی پيكٌْبزی ّوطاُ ثب ّوچٌيي 
تکويل کطزى ایي ضاُ حلْب ضطٍضی هی ثبقس ٍ هكرم کطزى 

لکطز ایي کِ ضفغ ایي هَاًغ چگًَِ ٍ ثِ چِ هيعاى ثط ػو
ضؾس کِ زض ًْبیت هی زاًكدَیبى تبثيط زاضز لاظم ثِ ًظط

قٌبؾبیی هؿبئل هَخَز زض آهَظـ ثبليٌی ٍ انلاح آى هَخت 
اضتمبئ آهَظـ ثبليٌی ٍ افعایف کيفيت ذسهبت پعقکی ذَاّس 
گطزیس ٍ ّسف انلی ایي پػٍّف تؼييي تأثيط ضفغ هَاًغ لبثل 

َیبى کبضآهَظ زض انلاح زض آهَظقْبی ثبليٌی ثط ػولکطز زاًكد
 اؾت. ّبی ٍیػُ آی ؾی یَ ٍ ؾی ؾی یَّبی هطالجتثرف

 

  :كار يشر
پؽ  -ایي پػٍّف ًيوِ تدطثی ثب عطح زٍ گطٍِّ پيف آظهَى

 ّبی ٍیػُّبی هطالجتثبقس هحيظ ایي پػٍّف ثرفآظهَى هی
ّبی آهَظقی لبئن)ػح( ٍ آی ؾی یَ ٍ ؾی ؾی یَ ثيوبضؾتبى

ؾبل تحهيلی زض  ػلَم پعقکی هكْساهبم ضضب)ع( زاًكگبُ 
زاًكدَیبى کبضآهَظ ًفط اظ  51خبهؼِ ایي پػٍّف  ثَز. 1392

ٍاضز هغبلؼِ  ثِ ضٍـ ؾطقوبضی ثَزًس کٍِ َّقجطی  پطؾتبضی
 42ٍ  كسًسًایي هغبلؼِ ػسم ضضبیت ٍاضزًفط ثِ ػلت  9 قسًس

ًفط ثِ ضٍـ ترهيم تهبزفی ثب کوک خسٍل اػساز تهبزفی زض 
ًفط( ٍاضز قسًس. هؼيبضّبی  21) ًفط( ٍ هساذل21ِ) زٍ گطٍُ کٌتطل

-ٍضٍز ایي پػٍّف قبهل: حسالل زٍ ّفتِ کبضآهَظی زض ثرف

ّبی ٍیػُ آی ؾی یَ ٍ ؾی ؾی یَ. ضضبیت ثِ ّبی هطالجت
قطکت زض هغبلؼِ. ضضبیت هطثی ثطای قطکت زاًكدَیبى زض 
هغبلؼِ. زاًكدَ ؾبثمِ ی کبض ثبليٌی ٍ آهَظقی زض ایي ظهيٌِ 

اقتِ ثبقس. هؼيبضّبی ذطٍج ایي پػٍّف قبهل: ػسم توبیل ثِ ًس
زضنس ٍ اًهطاف اظ زٍضُ یب هطذهی  10ّوکبضی. غيجت ثيف اظ 

تحهيلی. پؽ اظ اضائِ هؼطفی ًبهِ ٍ کؿت ضضبیت کتجی اظ 
زاًكدَیبى ٍ اؾبتيس ثِ آًبى اعويٌبى زازُ قس کِ کليِ اعلاػبت 

 ػبیت گطزیس.هبًس ٍ ّوِ هلاحضبت اذلالی ضهحطهبًِ هی
ّب قبهل فطم اضظیبثی ًظطات زاًكدَیبى زض اثعاض گطزآٍضی زازُ

. فطم اضظیبثی ؾَال ثَز  34قبهل > 13=هَضز هَاًغ آهَظـ ثبليٌی
ثطای ؾٌدف ثؼس اضتجبعبت ٍ ػَاعف ػولکطز  زضخِ کِ 360

زض 0ٍ حسالل 240زاًكدَیبى ثِ کبض هی ضٍز ٍ ثب حساکثط ًوطُ 
 120ثب حساکثط ًوطُ  لضبٍت ثبليٌی ظیبثیفطم اضًظط گطفتِ قس . 

هْبضت ّبی  فطم اضظیبثی زض ًظط گطفتِ قسُ ثَز. 0ٍ حسالل
زض ًظط گطفتِ قسُ  0ٍ حسالل 120ثب حساکثط ًوطُ  تکٌيکی

ًوطُ کلی ػولکطز زاًكدَیبى ثط اؾبؼ هدوَع ًوطُ  >14=ثَز
ی فطم ّب ی شکط قسُ ثطای اًساظُ گيطی ػولکطز زاًكدَیبى ثِ 

ثسؾت  0ٍ حسالل  560ِ ی ًوطُ ی آظهَى کتجی، حساکثط اضبف
فطم اضظیبثی ًوطُ  120 زضخِ، 360ًوطُ فطم  اضظیبثی 240آهس )
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ًوطُ  80ًوطُ فطم اضظیبثی هْبضت تکٌيکی ٍ 120، لضبٍت ثبليٌی
 آظهَى کتجی (. 

ثطای تؼييي ضٍایی زض فطم تؼييي هَاًغ ثبليٌی ثط اؾبؼ ًظطات  
زضخِ، فطم اضظیبثی لضبٍت ثبليٌی،  360ثی زاًكدَیبى، فطم اضظیب

فطم اضظیبثی هْبضت تکٌيکی ٍ فطم ًظط ؾٌدی هَاًغ لبثل 
 کِ  انلاح ثبليٌی اظ ضٍـ ضٍایی هحتَا اؾتفبزُ قس

ثطای آًْب ثِ تطتيت  CVI)قبذم ضٍایی هحتَا )
. ّوچٌيي ثطای پبیبیی فطم گعاضـ قس 88/0،82/0،78/0،72/0

ٍ فطم اضظیبثی هْبضت تکٌيکی اظ ضٍـ  اضظیبثی لضبٍت ثبليٌی
اضظیبثی  اؾتفبزُ قس کِ)تَافك اضظیبثبى( تَافك هكبّسُ گطاى 

ًفط اظ اػضبی ّيئت ػلوی ثبليٌی اًدبم قس ٍ ایي افطاز  5تَؾظ 
 =86/0r=  ٍ82/0rثب ایي فطم ّب  اظ پػٍّف ذبضج قسًس کِ 

، فطم زضخِ 360هَضز تبیيس لطاض گطفت. ثطای پبیبیی فطم اضظیبثی 
ًظط ؾٌدی هكکلات ثبليٌی ٍ فطم ًظط ؾٌدی هَاًغ لبثل 
انلاح ثبليٌی اظ ضطیت الفبی کطًٍجبخ اؾتفبزُ قس کِ ضطیت 

 92/0،84/0،82/0لفبی کطًٍجبخ ثطای ایي فطم ّب ثِ تطتيت آ
 . هس ٍ هَضز تبیيس لطاض گطفتٌسآثسؾت 

کِ ثطای تؼييي هَاًغ لبثل انلاح هطاحل کبض ثسیي نَضت ثَز  
هَظـ ثبليٌی زض آغبظ پطؾكٌبهِ اضظیبثی ًظطات زاًكدَیبى زض آ

هَضز هَاًغ آهَظـ ثبليٌی زض اذتيبض زاًكدَیبى لطاض گطفت ٍ 
پؽ اظ تکويل ایي پطؾكٌبهِ تَؾظ زاًكدَیبى هَاًؼی ضا کِ 

زضنس زاًكدَیبى شکط کطزُ ثَزًس، ثِ ػٌَاى هَاًغ  50حسالل 
هطحلِ ثؼس هَاًؼی کِ زض  انلی زض ثرف ّبی ٍیػُ لحبػ گطزیس.

تَؾظ زاًكدَیبى ثؼٌَاى هَاًغ انلی آهَظـ ثبليٌی شکط قسُ 
 10ثَز تَؾظ اػضبی ّيئت ػلوی آهَظـ ثبليٌی کِ هطکت اظ 

خْت لبثل انلاح  ًفط اظ هطثيبى آهَظـ ثبليٌی پطؾتبضی ثَزًس
ثطضؾی گطزیس. ایي خٌجِ ی ثطضؾی ثط اؾبؼ یک ثَزى آى هبًغ 

، 3، هتَؾظ:4ٌِ ای ثِ نَضت )ظیبز:هميبؼ ليکطت چْبض گعی
( تٌظين قسُ ثَز کِ ًوطُ حساکثط ّط 1، لبثل حل ًيؿت:2کن:
ثَز ٍ هَاًؼی کِ ًيوی اظ ًوطُ کلی چْبض گعیٌِ ليکطت  40 هبًغ

کؿت ًوَزُ ثَز ثِ ػٌَاى هبًغ لبثل انلاح 20 یؼٌی ثيكتط اظ 
ثؼس اظ تؼييي هَاًغ آهَظـ ثبليٌی لبثل انلاح  اًتربة گطزیسًس

ظهَى ثِ ػول آپيف  ّط زٍ گطٍُ تَؾظ هطثيبى ّيئت ػلوی اظ
ثط اؾبؼ اثؼبز ّطم هيلط اًدبم قس کِ قبهل  ایي آظهَى ٍهس آ

زاًف ثِ ٍؾيلِ آظهَى چْبض گعیٌِ ای، هْبضتْبی تکٌيکی ثب 
ليٌی اؾتفبزُ اظ چک ليؿت هكبّسُ ػولکطز هؿتمين، لضبٍت ثب

اضتجبعبت ٍ  ، ثب اؾتفبزُ اظ چک ليؿت هكبّسُ ػولکطز هؿتمين
زضخِ زض هَضز چْبض هْبضت  360ػَاعف ثب اؾتفبزُ اظ آظهَى 

قبهل تکٌيک  ّبی ٍیػُ آی ؾی یَّبی هطالجتانلی زض ثرف
گطفتي گبظ ذَى قطیبًی، ؾبکكي کطزى ثيوبض، گبٍاغ کطزى ثيوبض 

چْبض هْبضت انلی زض  ٍ ؾت کطزى ًٍتيلاتَض ثيوبض ّوچٌيي

ّبی ٍیػُ ؾی ؾی یَ کِ قبهل تَاًبیی ّبی هطالجتثرف
اضتجبط ثب ثيوبض، تَاًبیی پبؾد زّی هٌبؾت ًؿجت ثِ  ثطلطاضی
ّبی ایدبز قسُ زض ًَاض للت ثيوبض، اخطای هٌبؾت ٍ ًحَُ آضیتوی

زاضٍزّی ثِ ثيوبض ٍ اخطای هٌبؾت تکٌيک احيبی للجی ضیَی زض 
ثِ شکط اؾت زض نَضتی کِ زض کبضآهَظی ٌّگبم لعٍم)لاظم 

ًيبظ ثِ ػوليبت احيبی للجی ضیَی ًجَز تَاًبیی زاًكدَ  زاًكدَ
 زض ایي تکٌيک ضٍی هبًکي احيبی للجی ضیَی اضظیبثی هی قس(

ثب تَخِ ثِ هَاًؼی لبثل انلاحی کِ ثسؾت آهس  ؾپؽ >.12=
هَاًغ  زض گطٍُ هساذلِیک ثطًبهِ ضیعی هٌؿدن اًدبم قس ٍ 

ثسیي نَضت کِ زض اثتسای  ضفغ قسانلاح ثطعطف ٍ  لبثل
کبضآهَظی زاًكدَیبى گطٍُ هساذلِ ٍ زض پبیبى کبضآهَظی گطٍُ 
کٌتطل ًيبظ ؾٌدی آهَظقی ثطاؾبؼ ًظطات ذَز زاًكدَیبى 
اًدبم قس، زضحيي پيف آظهَى هَاضزی ض اکِ زاًكدَیبى اقتجبُ 

قس، زازُ هیاًدبم هی زازًس ثب کوک هطثی ثبليي ثِ اًْب ثبظذَضز 
ّبی کلی ٍ ضٍظاًِ کِ قبهل کليِ اّساف، هحتَا، عطح زضؼ

ضٍـ اخطا، اًتظبضات، ٍظبیف ٍ ضٍـ اضظقيبثی زاًكدَیبى ثَز 
هطثَط ثِ ّط ثرف گٌدبًسُ قس ٍ زض اذتيبض کليِ ٍاحسّبی 
پػٍّف لطاض گطفت، پػٍّكگط ثط اّويت پيف هغبلؼِ ٍ 

یي ًوطُ زض ًوطُ اذتهبل زٍ ًوطُ ثِ ایي هَضَع ٍ احتؿبة ا
کلی زاًكدَ زض پبیبى کبضاهَظی ثِ زاًكدَیبى تبکيس کطز ٍ اظ 
زاًكدَیبى زض اثتسای ضٍظ کبضاهَظی کِ کٌفطاؼ زض هَضز 
هَضَػبت هطثَط ثِ ثرف ٍ هَضَػبتی کِ زض پبیبى کبضاهَظی 
پؽ اظهَى گطفتِ هی قس ٍ ؾِ ؾَال هطثَط ثِ ّط ثحث اظ ّط 

قس، زض ایي ّط زاًكدَ ثجت هی قس ٍ ًوطُزاًكدَ پطؾيسُ هی
پػٍّف هطاحل آهَظـ ثبليي زض کبضاهَظیْب عجك انَل 
اؾتبًساضز ضػبیت قس ٍ زٍ ضٍظ اٍل کبضاهَظی زاًكدَیبى 

کطزًس ٍ ضٍظ ثؼس ثب کوک هْبضتْبی ػولی ضا فمظ هكبّسُ هی
زازًس ٍ اظ ضٍظ چْبضم ثِ عَض هؿتمل هْبضتْب ضا هطثی اًدبم هی

ثطای اضظقيبثی توبم زاًكدَیبى اظ ضٍقْبی  زازًس ٍاًدبم هی
ًَیي اضظقيبثی کِ پػٍّكگط اضظیبثی ػولکطز زاًكدَیبى ضا ثط 

 زاز اؾتفبزُ قس .اؾبؼ ایي ضٍقْب اًدبم هی

ظهَى زض چْبض آ، پؽ ًيع زض پبیبى زٍضُ کبضآهَظی زاًكدَیبى 
ّبی ثرفشکط قسُ زض خٌجِ ػولکطز زض چْبض هْبضت انلی 

ظهَى آّبی ٍیػُ آ ؾی یَ ٍ ؾی ؾی یَ ثب اؾتفبزُ اظ هطالجت
تَؾظ پػٍّكگط زض اًتْبی زٍضُ کبضآهَظی کِ زض ّبی شکط قسُ 

قس ٍ  ٍاضز کبهپيَتطزازُ ّب  قس. اًتْبی تطم تحهيلی ثَز گطفتِ
، قبذهْبی آهبضی 16ٍیطایف   SPSSثب اؾتفبزُ اظ ًطم افعاض

اًی هغلك هغلك قبهل هيبًگيي، فطاٍاًی ًؿجی ٍ فطاٍ تَنيفی
اؾويطًَف  -آظهَى کلوَگطٍف، خْت اعلاػبت زهَگطافيک

خْت تؼييي ًطهبل ثَزى زازُ ّبی کوی، آظهَى تی هؿتمل 
کٌتطل گطٍُ هَضز ٍ  همبیؿِ ثيي ػولکطز زاًكدَیبى زض زٍثطای 
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، تی ظٍخی ثطای همبیؿِ ًوطُ ی لجل ٍ ثؼس اظ هساذلِ ثب ّن
اذلِ زض گطٍُ کٌتطل ٍ آظهَى ػولکطز لجل اظ هساذلِ یب ثؼس اظ هس

ثِ نَضت خساگبًِ، زض هَاضز غيط ًطهبل ثَزى هتغييطّبی کوی 
)ًوطُ ثؼس زاًف لجل اظ هساذلِ( ثِ خبی آظهَى تی ٍاثؿتِ اظ 
آظهَى ٍیلکبکؿَى اؾتفبزُ گطزیس. ٍ اظ آظهَى آًبليع کَاضیبًؽ 
خْت ثطضؾی اثط هتغييطّبیی کِ ثِ نَضت ًبّوگي تَظیغ قسُ 

ًتبیح حبنلِ ثطضؾی ٍ گعاضـ فبزُ گطزیس ٍ زض ًْبیت ثَز اؾت
 .قس

 

  :يافتٍ َا
ػٍّف ٍاضز  ًفط اظ زاًكدَیبى ثط اؾبؼ هؼيبضّبی ٍضٍز پ 42

 14/25±39/4کِ هيبًگيي ؾٌی ٍاحسّبی پػٍّف  هغبلؼِ قسًس
% ضا خٌؽ هصکط، 5/59% افطاز ضا خٌؽ هؤًث ٍ 5/40ؾبل ثَز 

زاًكدَیبى ضقتِ پطؾتبضی ٍ % ٍاحسّبی هَضز پػٍّف ضا  69
(. هْوتطیي 1ٍ2زازًس )خسٍل% ضا ضقتِ َّقجطی تكکيل هی31

هَاًغ لبثل انلاح آهَظـ ثبليٌی کِ زض ثرف ّبی هطالجت 
ًبکبفی هطثی ثِ ًيبظ ّبی  ّبی ٍیػُ هكرم قس قبهل تَخِ

آهَظقی زاًكدَیبى زض هحيظ آهَظـ ثبليٌی، ثبظذَضز ًبکبفی ثِ 
َزى اّساف ٍ قطح ٍظبیف ثطای زاًكدَیبى، ًبهكرم ث

زاًكدَیبى، گصضاًسى اغلت اٍلبت کبضآهَظی ثِ هغبلت تئَضی، 
تبکيس ًکطزى هطثيبى ثطاًدبم پيف هغبلؼِ، ضػبیت ًکطزى هطاحل 
آهَظـ ثبليي، ػسم ٍخَز لسضت تهوين گيطی ثِ عَض هؿتمل زض 

ضٍقْبی  ییت کن اخطايظهيٌِ اًدبم هْبضت ّبی تکٌيکی، لبثل

قی ثب اهکبًبت هَخَز ٍ ًجَز ؾيؿتن اضظقيبثی ٍاحس خسیس آهَظ
 ثَز.  ثطای زاًكدَیبى

خْت تدعیِ ٍ تحليل اعلاػبت انلی پػٍّف زض اثتسا ثِ هٌظَض 
 -ثطضؾی ًطهبل ثَزى تَظیغ هتغيطّبی کوی اظ آظهَى کلوَگطٍف

اؾويطًَف اؾتفبزُ گطزیس کِ تَظیغ ّوِ ی هتغييطّب ثِ نَضت 
وطُ ثؼس زاًف زاًكدَیبى کِ زض لجل ًطهبل گعاضـ قس غيط اظ ً

ًتبیح انلی ثط اظ هساذلِ ثِ نَضت غيط ًطهبل گعاضـ قس. 
ثؼس ػولکطز ٍ زض ًْبیت ًوطُ کلی ػولکطز ثسؾت آهس  4اؾبؼ 

ٍ گعاضـ قس کِ هيبًگيي ًوطُ ثؼس زاًف ػولکطز لجل هساذلِ 
 ثبقسزاضی ًویزاضای اذتلاف هؼٌی کٌتطل زض زٍ گطٍُ آظهَى ٍ

(839/0(P=  اهب هيبًگيي ًوطُ زاًف ثؼس هساذلِ زض گطٍُ آظهَى
 .=P)002/0) ثبقسزاضی ثيكتط اظ گطٍُ قبّس هیثغَض هؼٌی

زض لجل هساذلِ ًيع هيبًگيي ًوطُ ثؼس هْبضتْبی تکٌيکی ػولکطز 
 اهب ثؼس هساذلِ ثغَض هؼٌی زاضی =P)778/0) هؼٌی زاض ًجَز
هيبًگيي ًوطُ لضبٍت ثبليٌی زض لجل  (.=P 001/0گعاضـ قس )

ِ اهب ثؼس هساذلِ زض گطٍُ هساذل P=0/29)3هؼٌی زاض ًجَز ) هساذلِ
هيبًگيي  (. ّوچٌيي=P 001/0افعایف یبفتِ ثَز )ثغَض هؼٌی زاض 

ًوطُ اضتجبعبت ٍ ػَاعف زض لجل هساذلِ، زض گطٍُ کٌتطل ثغَض 
ب ثؼس ( اه=003/0P) هؼٌی زاضی ثيكتط اظ گطٍُ هساذلِ ثَز

. (=003/0Pهساذلِ، ثغَض هؼٌی زاضی کوتط اظ گطٍُ آظهَى ثَز)
لجل اظ   ثبقسًوطُ کل کِ ًكبى زٌّسُ ػولکطز کلی زاًكدَ هی

اهب ثؼس اظ هساذلِ  (=238/0P) ثبقسهساذلِ تفبٍت هؼٌی زاض ًوی
  .(3( )خسٍل=P 001/0) زّسًوطُ تفبٍت هؼٌی زاضی ضا ًكبى هی

 
 : همبیؿِ تَظیغ فطاٍاًی زاًكدَیبى هَضز هغبلؼِ ثطحؿت هتغيطّبی زهَگطافيک خٌؽ،ضقتِ تحهيلی ٍ ػلالِ ثِ ضقتِ تحهيلی 1خسٍل 

 

    گطٍُ  طهتغي
p 

 
 کل کٌتطل آظهَى  آهبضُ آظهَى

 زضنس تؼساز زضنس تؼساز زضنس تؼساز 

 F;37/1 193/0 5/40 17 9/61 13 0/19 4 هؤًث خٌؽ
 5/59 25 1/38 8 0/81 17 هصکط

 

 ضقتِ تحهيلی
  69 29 1/38 8 0/100 21 پطؾتبضی

466/0 
 

45/3F=  
 31 13 9/61 13 0/0 0 َّقجطی

 
 ػلالِ ثِ ضقتِ تحهيلی

  1/57 24 62 13 4/52 11 ظیبز
586/0 

 
541/0;F 2/26 11 19 4 3/33 7 هتَؾظ 

 7/16 7 19 4 3/14 3 کن

 
 : همبیؿِ هيبًگيي ٍ اًحطاف هؼيبضزاًكدَیبى هَضز هغبلؼِ ثطحؿت هتغيطّبی زهَگطافيک ؾي ٍ هؼسل تحهيلی زض زٍ گطٍُ آظهَى ٍ قبّس2خسٍل 

 

    گطٍُ طهتغي
p 

 
 کل کٌتطل آظهَى آهبضُ آظهَى

 تؼساز هيبًگيي±اًحطاف هؼيبض تؼساز هيبًگيي±اًحطاف هؼيبض تؼساز هيبًگيي±هؼيبضاًحطاف 

  =45/3t 884/0 42 38/15±27/1 21 33/15±39/1 21 44/15±18/1 هؼسل کل تطهْبی لجل

 F;-125/0 467/0 42 14/25±39/4 21 24/27±42/5 21 05/23±92/0 ؾي)ؾبل(
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 ػولکطز زاًكدَیبى زض زٍ گطٍُ کٌتطل ٍ هساذلِ لجل ٍ ثؼس هساذلِ : همبیؿِ هيبًگيي ًوطات هطثَط ث3ِخسٍل
 

  گطٍُ هتغيط
 کٌتطل آظهَى      تی هؿتمل ًتيدِ آظهَى

 تؼساز هيبًگيي±اًحطاف هؼيبض تؼساز هيبًگيي±اًحطاف هؼيبض

=t 21 88/336±89/35 21 5/322±67/41 لجل هساذلِ  20/1-  
df=  40  

P= 238/0  
  ثؼس هساذلِ

 
45/43±26/487 21 37/36±67/396 21 t=  33/7  

df=40 
0001/0P= 

=t تی ظٍخی ًتيدِ آظهَى  40/27-  
df=  20  

0001/0P= 

t=  01/13-  
df=  20  

0001/0P= 

 

 

   :بحث
زض ایي پػٍّف ثب تَخِ ثِ هَاًؼی کِ ٍخَز زاقت الساهبتی ثطای 

الساهبتی کِ زض گطٍُ هساذلِ ضفغ آى هبًغ عطاحی قس کِ یکی اظ 
اًدبم قس ًَقتي عطح زضؼ ثَز کِ ثطًبهِ زضؾی ثبليٌی یؼٌی 
عطح زضؼ ٍ عطح زٍضُ ًمف ثؿعایی زض تمَیت یبزگيطی 

. السام زیگطی کِ خْت ضفغ هَاًغ زض >15=زاًكدَیبى زاضًس
گطٍُ هساذلِ اًدبم قس اؾتفبزُ کطزى اظ ؾيؿتن اضظقيبثی ٍاحس 

ؾتفبزُ اظ ؾيؿتوْبی اضظقيبثی ًَیي تَؾظ ثطای زاًكدَیبى ٍ ا
هطثيبى ثَز کِ هغبلؼبت هتؼسز اًدبم گطفتِ زض هَضز اضظقيبثی 

ثبقس ثِ ثبليٌی حبکی اظ ٍخَز هكکلات هتؼسزی زض ایي ظهيٌِ هی
( ذغبّبی قبیغ زض 1382) ای کِ زض هغبلؼِ ذسیَظازُگًَِ

ْس اضظقيبثی ثبليٌی زاًكدَیبى زاًكکسُ پطؾتبضی هبهبیی هك
ػسم کٌتطل کبض تک تک زاًكدَیبى، زازاى  ػجبضت ثَزًس اظ:

، ًوطات غيط ٍالؼی ثِ زاًكدَ، ػسم قطکت زاًكدَ زض اضظقيبثی
. >10=ػسم تمؿين هٌهفبًِ ًوطُ، ػسم اضظقيبثی ثط اؾبؼ اّساف

زضنس زاًكدَیبى  5/74(، 1384هغبلؼِ اهيسٍاض ٍ ّوکبضاى)
ظـ ثبليي ضا ًبقی اظ زاًكگبُ ػلَم پعقکی ثبثل هكکلات آهَ

. ّوچٌيي هغبلؼِ خؼفط ظازُ ٍ >16=کطزًساضظقيبثی احؿبؼ هی
( ًكبى زاز کِ هيعاى ضضبیتوٌسی زاًكدَیبى اظ 1388ّوکبضاى)

. کِ >17=ثبقسزضنس هی 2/74ّبی ًَیي اضظقيبثی ضٍـ
هغبلؼبت شکط قسُ ثب ًتيدِ ایي پػٍّف زض هَضز ًحَُ ًبهٌبؾت 

اى یک هبًغ تغبثك زاضًس ٍلی هغبلؼِ اضظقيبثی ثبليي ثِ ػٌَ
زضنس اظ زاًكدَیبى  3/38فبضیبثی ٍ ّوکبضاى ًكبى زاز کِ 

هربلف ثب ضٍـ ّبی ًَیي اضظقيبثی ثَزًس کِ ػلت اى ضا 
 . کِ >18= کطزًساؾتطؼ ظا ثَزى ایي ًَع اضظقيبثی شکط هی

تَاًس ًتبیح ایي پػٍّف ثِ ػلت ًحَُ ًبهٌبؾت ثطگعاضی هی
ّوچٌيي زاًكدَیبى هؼوَلا ًؿجت ثِ پصیطـ اظهَى ثبقس 

 چيعّبی خسیس هوکي اؾت همبٍهت ًكبى زٌّس.

السام زیگطی کِ خْت ضفغ هبًغ زض پػٍّف اًدبم قسُ زازى 
ثبظذَضز ثِ زاًكدَیبى اؾت کِ هغبلؼِ ذبزم الحؿيٌی ٍ 

( کِ ثب ّسف کلی آؾيت قٌبؾی آهَظـ ثبليٌی 1388ّوکبضاى )
ّبی ٍیػُ اًدبم قسُ ثرف هطالجتزض زاًكدَیبى کبضآهَظ زض 

ثَز ًكبى زاز کِ ػسم ثبظذَضز ثِ زاًكدَیبى اظ خولِ هكکلاتی 
ثبقس کِ زض ظهيٌِ ػَاهل هطثَط ثِ ػسم نلاحيت هطثی هی

-( ثط ایي ًکتِ تبکيس هی1382. ّوچٌيي ذسیَظازُ)>3=ٍخَز زاضز

یکی اظ  کٌس کِ ػسم اًؼکبؼ ًمبط ضؼف ٍ لَت ثِ زاًكدَ،
 . >10=ثبقسز زض آهَظـ ثبليي هیهَاًغ هَخَ

اظ خولِ الساهبت زیگطی کِ زض ایي پػٍّف خْت ضفغ هبًغ  
اًدبم قس تبکيس ثط پيف هغبلؼِ ثَز کِ زض تحميمی کِ تَؾظ 

( ثب ّسف کلی هكکلات آهَظـ 1388ًهطی ٍ ّوکبضاى)
زضنس زاًكدَیبى ثط ایي ًکتِ  63پعقکی زض ثبليي اًدبم زازًس 

ض نَضتی کِ هطثی لجل اظ قطٍع ّطکبضآهَظی اشػبى زاقتٌس کِ ز
کطز ًتبیح ٍ آهَظـ، لجل اظ آى ثط اًدبم پيف هغبلؼِ تبکيس هی

. ّوچٌيي السام زیگطی کِ خْت >19=ثْتطی کبضاهَظی زاقت
ضفغ هبًغ زض ایي پػٍّف اًدبم قس  ًيبظ ؾٌدی زاًكدَیبى 
 زضکبضآهَظی ثَز کِ زض پػٍّكی کِ تَؾظ پيوبى ٍ ّوکبضاى

زضنس زاًكدَیبى شکط کطزًس کِ ثِ  55( اًدبم قس کِ 1389)
قَز ًظطات زاًكدَیبى زض ثطًبهِ ضیعی کبضاهَظی تَخْی ًوی

کِ ایي ًکتِ هغبثك ثب هبًغ شکط قسُ ٍ ًتبیح پػٍّف حبضط 
ثبقس. خْت ضفغ هَاًغ آهَظـ ثبليي ضػبیت کطزى هطاحل هی

ٍ آهَظـ ثبليي اًدبم قس کِ زض پػٍّكی کِ تَؾظ پيوبى 
زضنس اظ زاًكدَیبى ضػبیت  68( اًدبم قس 1389ّوکبضاى )

-زاًؿتٌس کِ یکی اظ هَلفِبؾت ًویهطاحل آهَظـ ثبليٌی ضا هٌ

. >20=ّبی هْن زض ثطًبهِ اهَظقی زاًكدَیبى ثِ حؿبة هی آیس
( ًكبى زاز 1388ّوچٌيي هغبلؼِ ذبزم الحؿيٌی ٍ ّوکبضاى )

سُ ؾپؽ اًدبم کِ هطاحل آهَظـ ثبليي کِ قبهل اثتسا هكبّ
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ػول ثب کوک هطثی ثبليي ٍ زض ًْبیت یِ عَض هؿتمل ػول 
 .>3=قَزکطزى زض کبضآهَظی ضػبیت ًوی

هيبًگيي ًوطُ زاًف ثؼس هساذلِ زض گطٍُ آظهَى  اظ عطفی زیگط
کِ ؾيف تبکيس ثبقس زاضی ثيكتط اظ گطٍُ قبّس هیثغَض هؼٌی

 ًيع کبفی، ٍّبی ثبليٌی زاقتي زاًف زض اًدبم هْبضتکٌس هی

اؾت. ثط  هفبّين تطیي اؾبؾی اظ هْبضتْب اًدبم قيَُ زاًؿتي
تطیي ؾغح یبزگيطی زض حيغِ  اؾبؼ عجمِ ثٌسی ثلَم پبیيي

حؿٌی ٍ ّوکبضاى  .>21=قٌبذتی، کؿت زاًف ٍ هؼلَهبت اؾت
ًيع زض هغبلؼِ ی کيفی کِ ضٍی زاًكدَیبى پطؾتبضی ثِ نَضت 

ًكدَیبى اشػبى زاقتٌس کِ ههبحجِ اًدبم زازًس زض ًتبیح آى زا
 اؾت ٍ زض ثيكتط زاضم ضا آى زاًف کِ کبضّبیی زض هي اػتوبز

زاًف هي ثيكتط ثَز هْبضت هي ًيع  کِ کدب ّط ثبليٌی فؼبليتْبی
 .>22=ثَزُ اؾت ثيكتط

 اضتجبط یک هْبضت اٍلی اًؿبى اؾت کِ ثبیس اى ضا تَؾؼِ زاز 
اضتجبط ثب ثيوبض یک . اهطٍظُ توبم کبضقٌبؾبى هؼتمسًس کِ >23=

-ضٍز ثٌبثطایي اظ اهَظـ هْبضتهْبضت ثبليٌی پبیِ ثِ قوبض هی

هْبضت  .>24= کٌٌسّبی اضتجبعی زض توبم ؾغَح حوبیت هی
اضتجبعی هٌبؾت هَخت ضضبیت ثيوبض ٍ پيطٍی اظ زؾتَضات 

-زضهبًی ٍ هطالجتی ٍ زض ًْبیت ثْجَز اضائِ ذسهبتی هی

تجبعبت ٍ ػَاعف زض گطٍُ اضزض پػٍّف حبضط  .>26،25=گطزز
هساذلِ تغييطات ظیبزی ًؿجت ثِ گطٍُ کٌتطل زض لجل ٍ ثؼس 

کِ یک  (Aspegren)ًتبیح پػٍّف آؾپگطى هساذلِ زاقتِ اؾت.
ّبی اضتجبعی تبثيط هغبلِ هطٍضی ثَز ًكبى زاز کِ اهَظـ هْبضت

ى ضا زض ضضبیت آثؿعایی زض ػولکطز زاًكدَیبى زاقتِ ٍ تبثيط 
  .>27= هكبّسُ کطز تَاىثيوبض هی

ّبی هْن پطؾتبضاى اهطٍظُ یکی اظًمفکطیوی تبکيس زاضز 
 ّبی هتفبٍت ثبليٌی اؾتگيطی زض هَلؼيتلضبٍت ٍ تهوين

ًتبیح حبنل اظ پػٍّف حبضط زض لؿوت یبفتِ ّب ًكبى . >28=
زٌّس کِ هساذلِ تَاًؿتِ اؾت هيبًگيي هْبضتْبی تکٌيکی ضا هی

ساذلِ ًؿجت ثِ گطٍُ کٌتطل افعایف ثغَض هؼٌی زاضی زض گطٍُ ه
زّس ّوچٌيي زض ّط زٍ گطٍُ آظهَى ٍ قبّس هيبًگيي ًوطُ 

ّبی تکٌيکی زض ثؼس هساذلِ ًؿجت ثِ لجل هساذلِ ثغَض هْبضت
ّوچٌيي حؿٌی ٍ ّوکبضاى زض  هؼٌی زاضی افعایف یبفتِ اؾت.

هغبلؼِ ی کيفی کِ ضٍی زاًكدَیبى پطؾتبضی ثِ نَضت 
یک اظ هضوَى ّبیی کِ اظ ًتبیح آى ثِ  ههبحجِ اًدبم زازًس

 کطزًس ثيبى کٌٌسگبى قطکت اظ زؾت آهس ایي ثَز کِ ثؼضی

 ًوَزُ کوک آًْب ذَزکبضآهسی افعایف هْبضت تکٌيکی ثِ کؿت

  .>22=اؾت
هساذلِ تَاًؿتِ اؾت هيبًگيي ًوطُ لضبٍت ضا  زض پػٍّف حبضط 

افعایف ذلِ ًؿجت ثِ گطٍُ کٌتطل ساثغَض هؼٌی زاضی زض گطٍُ ه
ًكبى زازُ ػَاهل ( Hedberg) ًتبیح تحميمبت ّسثطگ .زّس

هرتلفی هَثط ثط لضبٍت ثبليٌی قٌبذتِ قسُ اًس کِ اظ خولِ ایي 
ػَاهل: تدطثِ ثبليٌی، ػَاهل هحيغی هطثَط ثِ کبض ٍ هَاًغ 

ٍ . >29=گصاضزگيطی ٍ لضبٍت فطز تبثيط هیهَخَز ًيع ثط تهوين
تحليل آهبضی یبفتِ ّبی پػٍّف، زض ًْبیت ثب تَخِ ثِ تدعیِ ٍ 

هی تَاى اظْبض زاقت کِ ضفغ هَاًغ لبثل انلاح زض آهَظقْبی 
ّبی ّبی هطالجتثبليٌی ػولکطز زاًكدَیبى کبضآهَظ زض ثرف

ٍیػُ آی ؾی یَ ٍ ؾی ؾی یَ ضا ثْجَز زازُ اؾت ػليطهبئی ٍ 
هَظـ ثبليٌی ٍ اضتجبط اى آپػٍّكی ثب ّسف کيفيت  ًيع ّوکبضاى

طفت تحهيلی ٍ ثْجَز ػولکطز زاًكدَیبى اًدبم زازًس کِ ثب پيك
ًتبیح ایي هغبلؼِ ًكبى زاز ثيي پيكطفت تحهيلی ثب کيفيت 

. کِ ثب ّسف >30=آهَظـ ثبليٌی اضتجبط هؼٌی زاضی ٍخَز زاضز
کلی ایي پػٍّف کِ ضفغ هَاًغ اهَظـ ثبليي ثبػث ثْجَز کيفيت 

 قَزَیبى هیاهَظـ ٍ زض ًْبیت ثبػث پيكطفت تحهيلی زاًكد
( ٍ Defloorّوچٌيي زض پػٍّكی کِ زفلَض). تغبثك زاضز

 حطفِ ّوکبضاى اًدبم زازى ثِ ایي ًتيدِ ضؾيسًس کِ زض

 ثلکِ کبفی ًيؿت، هحَلِ ٍظبیف اًدبم تَاًبیی فمظ پطؾتبضی،

 هٌبؾت ّبی ٍ هْبضت اضتجبعبت ًگطـ، زاًف، تطکيت تَاًبیی

زض ًْبیت لاظم  .>31=ضطٍضی اؾت ّبی حطف ذسهبت اضائِ ثطای
ّبی فطزی، حبلات ضٍاًی ٍ هؼسل ثِ شکط اؾت کِ تفبٍت

تَاًس ثط ًتبیح حبنل اظ پػٍّف زاًكدَ ٍاحسّبی پػٍّف هی
گيطی تأثيط گصاقتِ، کِ اظ عطیك ترهيم تهبزفی ٍ اًساظُ

، ػبهل هحسٍز کٌٌسُ ی هتغييطّب تب حسٍزی کٌتطل قسُ اًس
غبلؼِ ٍ ظهبى ثطگعاضی پؽ زیگط تؼساز افطاز حبضط زض ایي ه

آظهَى اؾت کِ زض نَضت ثعضگ تط ثَزى تؼساز ٍاحسّبی 
پػٍّف ٍ فبنلِ ی ظهبًی ثيكتط پؽ آظهَى اظ هساذلِ، ًتبیح 
لبثل اعويٌبى تط ذَاٌّس ثَز ّوچٌيي ضفغ هَاًغ ثيكتط ٍ تبثيط 

-گصاضتط ثط ػولکطز زاًكدَیبى ثب اؾتفبزُ اظ اهکبًبت ثيكتط هی

 لؼِ لطاض گيطز.تَاًس هَضز هغب

 

  وتیجٍ گیری:

فبکتَض ّبی ظیبزی هوکي اؾت ػولکطز ثبليٌی زاًكدَیبى ػلَم 
پعقکی ضا تحت تبثيط لطاض زّس کِ اکثط ایي هَاًغ ثب ّوکبضی 
ثيي ثركی ثطًبهِ ضیعی هٌؿدن ثطای آهَظـ ثبليٌی هَاًغ لبثل 
ضفغ هی ثبقس ٍ ثبػث ثْجَز ػولکطز ثبليٌی زاًكدَیبى هی قَز 

ثْجَز ػولکطز زاًكدَیبى هی تَاًس کوک کٌٌسُ ٍ زض ًْبیت کِ 
ثبػث اضائِ هطالجت ّبی هؤثط ٍ ایوي ثب تَخِ ثِ اؾتبًساضّبی 
ػولکطز پطؾتبضی زض هطاکع هرتلف هطالجت ّبی زضهبًی ٍ 

 .  ثْساقتی قَز
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 تطکر ي قذرداوی:
ایي همبلِ هٌتح اظ عطح تهَیت قسُ زض زاًكگبُ ػلَم پعقکی 

هی ثبقس کِ  252ٍ ثب کس اذلاق  900687هكْس ثب قوبضُ 
تَؾظ ایي زاًكگبُ حوبیت هبلی قسُ اؾت ٍ اظ هؼبًٍت هبلی 

زاًكگبُ ثسیٌَؾيلِ تكکط هی قَز ّوچٌيي اظ ؾطپطؾتبضاى ٍ 
ضضب)ع( ٍ ؾبیط پطؾٌل آی ؾی یَ ٍ ؾی ؾی یَ ثيوبضؾتبى اهبم 

لبئن)ػح( کِ کوبل ّوکبضی ضا زاقتٌس کوبل تكکط ثِ ػول 
 آیس.هی
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Abstract: 
 

Introduction: 

clinical education is the most important section in medical education and it is numerate as a heart of 

medical education that this issue is more important because of patient is more dependent to care giver, 

also, doing more specific intervention by care giver. Thus this research was done to survey effects 

removal amendable barriers in clinical training on performance of trainee's students in intensive care 

unit and coronary care units. 

Materials and Methods:   

This study was a after-before quasi-experimental research. Community of this study were include 

nursing and anesthesia training students who had training course in units of ICU and CCU that 42 

students were entered to research by census method after that they divided in interventional and 

control groups by random allocation who were 21 person in each group . At the beginning the 

performance of students in both groups were measured based on miler pyramid and then identify and 

remove  these amendable obstacles in the clinical training also at the end of the training the students 

performance was assessed. For data analysis was used version 16 SPSS software, independent and 

paired T, Kolmogorov–Smirnov, ANCOVA and descriptive statistic include mean, relative frequency. 

Results: 
Total score of the intervention group before the intervention was (322/5±41/67) and the total score of 

the control group in the first test was (336/88±35/89) that P= 0/238 difference does not show 

significant difference, but in the end training score in the intervention group was (487/26±43/45) and 

the total score of the control group was (396/67±36/37) that P= 0/000 indicate a significant difference 

between two groups. 

Conclusion:  

The results showed there are many barriers in clinical education which removing clinical training 

barriers dramatically improve student performance about caring of patient in intensive care unit. 
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