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 چکیده

های اخلاقی در ها و ارزشمعیارگیرد. را نیز در بر می و بالین بیماران هاها، بیمارستانغیر از دانشگاهمحیط یادگیری آموزش علوم پزشکی مقدمه: 

ت علمی همزمان موزشی علاوه بر انجام فعالیّدر حالت ایده آل این محیط آ های آموزشی دانشجویان دارای نقش غیر قابل انکاری می باشند.محیط
دانشجویان پرستاری و مامایی  هایبهدیدگاه و تجر بیان کردن پژوهشمحیطی برای رشد و شکوفایی رفتارهای اخلاقی افراد است. هدف از این 

 باشد.محیط آموزشی دانشگاه و بالین می های اخلاقی به طور عام درنشگاه علوم پزشکی گلستان از چالشدا

دانشجویان پرستاری  نیمه ساختار یافته با ةمصاحب 51 دربرگیرندةها، فرآیند گردآوری داده ( است.3753) کیفی پژوهشحاضر یک  تحقیق کار: روش

های بر اساس مصاحبهها ابزار گردآوری داده ادامه یافت. ها)تکرارپذیری( داده اشباعرسیدن به  آغاز و تا گیری به صورت هدفمندبود. نمونهو مامایی 
، چه چیز به های بالینیه و کارآموزیمحیط آموزشی دانشگا گویم اخلاق دروقتی می» ال باز شامل و باز پاسخ بوده است. حداقل یک سؤنیمه ساختار 

تحلیل »روش با استفاده از ها ضبط، دست نویس و مصاحبهای که به گونهها تکرار شد. این پرسش در تمامی مصاحبه« شود؟ذهن شما متبادر می
 .و تجزیه قرار گرفتند تحلیلمورد  «مرسوم محتوای

 چالش»، «ینیعملکرد بال-یآموزش تئور شکاف»، «یآموزش طیمح ی اخلاقیچالش ها»اصلی ه دست آمده به سه درون مایة های بکد یافته ها:

 باشد.تقسیم شدند به طوری که هر درون مایة اصلی شامل چندین درون مایة فرعی می« ینیبال طیمح ی اخلاقیها

ابعاد در این زمینه شود بلکه به اخلاق حرفه ای نمی ست و محدوددیدگاه دانشجویان در ارتباط با موضوعات اخلاقی بسیار گسترده ا نتیجه گیری:

آموزشی  کردند، می توانست جوّبیان مییک امر غیر اخلاقی  ،های ناهنجاری که دانشجویان. رفتارباشدعی از اهمیت بیشتری بر خوردار میرفتار اجتما
 سازی به حداقل رساند یا برطرف کرد. آموزش و مسائل مربوط به فرهنگ ت بهتر در امرها را می توان با مدیریّمشکل و استرس کند. این چالشرا دچار 
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 مقدمه
الگوهای  ندی است که تعیین کنندةماخلاق در واقع دانش نظا

خود و دیگران مبتنی بر  ها در برابررتباطی افراد و سازمانرفتار ا
های ق و ارزشباشد. اخلامیروابط رعایت حقوق دو طرف 

رفتار و  پیشرفتکه سهم قابل توجهی در اخلاقی به لحاظ این

کنند نقش غیر قابل انکاری در های نهایی ایفا میتصمیم گیری
و « اخلاق زیستی. »[3]تحصیل علم و دانش دارند فضای

در آموزش  مهمموضوعی  به عنوان «اخلاق پرستاری»
ه قرار گرفته است و اخلاق پرستاری یک پرستاری مورد توجّ
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های پرستاری ژاپن موضوع اجباری در بسیاری از دانشگاه
های ی شیوه. در طول عمل بالینی، دانشجویان پرستار[5]است

های محافظت از حقوق بیماران و اخلاقی خاص مانند روش
با پرستاران تمرین  طریق همکاری به شأن بیماران را از احترام

کنند. مناسب ترین راه یادگیری اخلاق در پرستاری از طریق می
عمل بالینی است. بسیاری از مشکلات اخلاقی که دانشجویان 

شوند مربوط به اقدامات می با آن رو بروپرستاری در عمل بالینی 
ین ا تحقیقات در ای کهبه گونهپرستاران نسبت به بیماران است 

. اگرچه [4, 7]زمینه در کشورهای مختلف انجام شده است
ضوع مهم است، اما اخلاق در آموزش پرستاری و مامایی یک مو

و عوامل این موضوع به میزان کافی بحث  هادر مورد روش
های پرستاری و مامایی یک . بعد اخلاقی مراقبت[5]نشده است

مهم از عمل پرستاری و مامایی است. برخی معتقدند که هر  امر
این  یک پرستار دارای ابعاد اخلاقی است. باتوسط تصمیم گونه 
ورد رفتار اخلاقی پرستار وجود در م به طور متداوم نگرانیحال 
 برابر مشکلاتدر مناسب رسد که اجرای اخلاق به نظر می دارد.

یان رفتارهای مختلف جو.دانش[2]اخلاقی روزمره دشوار است
ها و تقاضاهایی در که با موقعیت اخلاقی را زمانیاخلاقی و غیر

-مختلف نشان می هایشکلشوند به می روبرومحیط دانشگاه 

، به میزانی که فرد اعمال و اقدامات خود محیطیدهند. در چنین 
های صداقت، تکیه بر تلاش :هایی نظیررا بر مبنای ارزش

از دست رنج و زحمت دیگران،  نکردن ادهسوء استف شخصی،
انجام رفتارهای نوع دوستانه و خودپسندانه با دیگران و رعایت 

 نامگذاریدهند، اخلاق تحصیلی شأن و احترام دیگران انجام می
. سوء رفتار تحصیلی به عنوان اقدام یا اقداماتی [3]شودمی

ت شود که ممکن است منجر به ایجاد یک مزیّتعریف می
نشگاهی غیر منصفانه برای خود یا مزیت دانشگاهی ناعادلانه دا
. [1]دانشگاهی شوند رای هر اعضای دیگر یا اعضای جامعةب

آموزش پرستاری امر ی در مشکلات جدّ ،رفتارهای غیراخلاقی
. باشدنسبت به آن میه دائمی و ارزیابی توجّلازمة آن است که 
صلح آمیز بودن معلمان، دانش آموزان و  غیر اخلاقی،این رفتار
بر دانش  کنندهبیخراندازد و تأثیرات ترا به خطر می هادانشگاه

موزشی و یادگیری های آآموزان و معلمان دارد و به محیط
فیزیکی برای  چنین موجب اختلالات روانی وزند، همصدمه می

شود  شود و اگر نادیده گرفتههستند می با آن روبروکسانی که 
ما را از  های مختلفیپژوهش. [3]کندوضعیت را تهدید می

امایی مشکلات اخلاقی موجود در میان دانشجویان پرستاری و م
احترام  ضعیف وبرخورد  توان بهها میکند؛ از جملة آنبا خبر می
به بیماران و همچنین به مشکلات رفتاری در میان نگذاشتن 

های تحقیقهمچنین . [5, 1]خود دانشجویان اشاره کرد
کنون در مورد مشکلات اخلاقی بین ااز گذشته تا  گوناگونی

 یان پرستاری و دانشجویان در عمل بالینی انجام شده است.مربّ
Thien (3511در پژوهش ) آموزش خود مشکلات اخلاقی مانند :

کفایتی یک معلم یا پرستار، آموزش عملی ناکافی، ، بیفایدهبی
. [30]وقت دانشجویی را گزارش کرده است استفاده نامناسب از

Gallo (5035در تحقیق ) نامناسب و کند رفتارهای خود بیان می
-تفاوتی دانشناخوشایند مانند: اختلال در کلاس درس، بی

، ترک زود ی دیگرهاهمکلاسی ی و یا احترام به مربّآموزان، بی
از جمله  زور گویی،و نداشتن هنگام کلاس درس، صداقت 

باعث تضعیف محیط یادگیری و منجر به املی است که عو
و همچنین مشکل جدیّ در امر  خشونت در محل کار آینده

ره های ت دو( به اهمی5031ّ) Tsuruwaka .[33]شودمی آموزش
ر آموزش در این زمینه پرداخته ثّهای مؤآموزشی اخلاق و روش

بالاتر آموزش اخلاق را برای رسیدن به مدارک آنگونه که است. 
دارد ولی  را بیشترین تأثیر. اخلاق [35]داندتحصیلی لازم می

ها اکتفا کرد. با وجود وجود در کتابنمی توان تنها به نکات م
گوناگون اخلاقی در دنیای کنونی،  ت اخلاق و مسائلاهمیّ

ه به جستجوهای های آموزشی و کاری و با توجّمحیط
 هایکه دیدگاه و تجربهدانیم ما نمیاین زمینه  پژوهشگران در

دانشجویان در محیط دانشگاه و بالین از موضوعات اخلاقی 
هایی است تحقیقکیفی از آن دسته  هایپژوهشچگونه است.  

، این بررسی با باشد. در نتیجهها میکه در پی کشف ندانسته
دانشجویان پرستاری و مامایی دانشگاه  هایهدف تبیین تجربه

های اخلاق از چالش 3753در سال زشکی گلستان علوم پ
 گیرد.تحصیلی در محیط آموزشی و بالین انجام می

 

 روش کار
ع تحلیل پژوهش حاضر یک تحقیق با رویکرد کیفی از نو

 بر اساس ورودگیری مبتنی محتوای مرسوم است. نمونه
علوم  دانشجویان مقطع کارشناسی پرستاری و مامایی دانشگاه

پزشکی گلستان برای همکاری در این پژوهش بود. معیار 
در  همکاریتمایل به  تحقیقدر  کنندگانسنجش ورود شرکت

به بالا بوده است زیرا در دانشگاه  7پژوهش و دانشجویان ترم 
های به کارآموزی 5دانشجویان از ترم  علوم پزشکی گلستان

ها؛ ابزار گردآوری داده. آورندبه دست میروند و تجربه بالینی می
الات باز پاسخ  های نیمه ساختارمند بود. از سؤمصاحبهبر اساس 

و دیدگاه دانشجویان در ارتباط با چالش  هاتجربه برای تببین
و بالین استفاده شد.  های اخلاقی در محیط آموزشی دانشگاه

ها مطرح شد که حداقل دو سؤال مشترک در تمام مصاحبه
گویم اخلاق در محیط آموزشی دانشگاه و شامل: )وقتی می

 هایرسد؟(، )تجربهکارآموزی های بالینی چه به ذهن شما می
محیط دانشگاه و بالین بیان  های اخلاقی دررا از چالش خود
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الات کاوشی مانند: تر شدن مصاحبه از سؤ( برای عمیقکنید؟
ها تا چگونه، چطور استفاده شد. مصاحبه برایم مثال بزنید، چرا،

ها به معنی آنکه درون مایة )تکرارپذیری( دادهرسیدن به اشباع
 51ها اضافه نشود، ادامه یافت. بر همین اساس جدیدی به داده

های تکراری مورد مصاحبه نفر از دانشجویان تا رسیدن به داده
متناسب با پژوهش کیفی،  گرفتند. محیط تحقیققرار برای آنالیز 

کلاس درس دانشجویان و  بر اساسواقعی و طبیعی  یمحیط
ت مدّ پرستاری و مامایی در نظر گرفته شد. همچنین در دانشکدة

 کنندگانشرکتتمایل  بر اساسدقیقه  10تا  70ها از احبهمص
ها ضبط و سپس کلمه به کلمه دست بود. تمام مصاحبه متفاوت

یل قرار گرفتند. برای تحلیل نویس شدند و مورد تجزیه و تحل
، این [1]ها از روش تحلیل محتوای مرسوم استفاده شدداده

آن توصیف شود که هدف هایی استفاده میپژوهشرویکرد برای 
ها توسط محقق چندین اول مصاحبه یک پدیده است. در مرحلة

 مرتبه گوش داده و سپس به متن تبدیل شدند. سپس پس از
ن عنوا ها، جملات و کلمات بهپاراگراف چندین بار خواندن متن،

با توجه به مفهوم  واحد معنایی در نظر گرفته شدند آنگونه که
کدها نام  ردازی رسید وها به سطح انتزاع و مفهوم پنهانی در آن

شان با یکدیگر مقایسه و زیر تفاوت و شباهتگذاری و از نظر 
بندی گردیدند. تر با برچسب مشخص دستهنظر طبقات انتزاعی

ل دقیق و عمیق روی آنها، مّگر و تأبا مقایسة طبقات با یکدی
معرفی  به عنوان درون مایة پژوهشها محتوای نهفتة درون داده

 یت شناختی دانشجویان از قبیل سن،.مشخصات جمع[5]ندشد
د. به منظور افزایش رشته و ترم تحصیلی نیز جمع آوری گردی

برای جمع آوری مشخص زمان کافی  ها، علاوه براعتبار یافته
اعتبار  مختلف ها، سعی شد با استفاده از شرکت کنندگانداده
مورد  ،ها افزایش یابد. متون مصاحبه و مراحل تحلیلیافته

بازنگری همکاران قرار گرفت. تمام مراحل تحقیق با جزئیات و 
نیز فراهم شد تا سایر محققان  کنندگانهای شرکتنقل قول

د ارزیابی و قضاوت ها را موردر به پیگیری داده ها باشند و آنقا
بازگشت قرار دهند. مضامین، یافته ها به تعدادی از دانشجویان 

داده شد و از آنان خواستند تعیین کنند که آیا آن را هماهنگ با 
-های خود می یابند یا خیر، که نتیجة به دست آمده نشانتجربه

، در اصول اخلاق د شرکت کنندگان بوده است. همةییدهندة تأ
ای اخلاق در پژوهش ل تصویب در کمیتة منطقهپژوهش شام

(، IR.GOUMS.REC.13970.062های پزشکی دانشگاه )با کد: 
کنندگان، محرمانه نگه داشتن اخذ رضایت نامة آگاهانه از شرکت

بدون هیچ  تحقیقت فردی واحدهای پژوهش، حق خروج از هویّ
این واحد رعایت گردید.  ونه پرسش، در این بررسیگ

استفاده از ضبط صوت نیز از شرکت ی ضبط صدا و براپژوهش
 .کنندگان اجازه گرفتند

 

 هایافته
دانشجوی پرستاری 31شامل نفر که  26کننده تعداد افراد شرکت

دانشجوی مامایی در این پژوهش  30 مرد( و 1زن و  1)
سال  14/57±24/7ی دانشجویان کردند. میانگین سنّ همکاری
ها مختلف انتخاب شدند. تحلیل مصاحبههای رمتمیان بود و از 

ط های وسیعی از موازین اخلاقی در محی نشان داده گروه
ها کد اولیه از مصاحبه 500آموزشی وجود دارد. در مرحلة اول، 

سازی و بر اساس و پس از چند بار مرور، خلاصه استخراج
. سپس با مرور بیشتر ندبندی شدها طبقهها و هماهنگیمشابهت

ها به صورت درون مایه اولیه یسة طبقات، معنای درون آنو مقا
بندی درون مایة اصلی طبقه 7و سپس این مضامین به  شناسایی
دست آمده پرداخته ه های ببه درون مایه 3در جدول  گردیدند.

 شده است.
 

 «های محیط آموزشیچالش»درون مایة اول: 
مختلفی توصیف  هایویان این درون مایه را با موضوعدانشج

ین کد اصلی کردند. این درون مایه در نهایت به سه طبقه و چند
تقسیم بندی شدند. طبقة اول، حفظ شأن کلاس درس بود که با 

حضور در کلاس درس، خوردن و آشامیدن در  کدهای تأخیر
، خوابیدن در کلاس، استفاده از جابیهای هنگام کلاس، صحبت

از کلاس در طول  موردبیشدن موبایل در طول کلاس و خارج 
 دست آمد.ه تی که کلاس برقرار می باشد، بمدّ

 : )...بعضی مواقع خیلی از دانشجویان هیچ تفاوتی3 خانم شمارة
ن شوند و رفتاری در شأبین کلاس و جاهای دیگه قائل نمی

 یک کلاس ندارند...(
انشجو سر کلاس با موبایل بازی : )...وقتی یه د5 خانم شمارة

نی از ت طولاکه وسط کلاس برای مدّخوابه یا اینه یا میکنمی
 ره...(کلاس خارج میشه، به نظرم شأن کلاس رو پایین می یا

ها تو کلاس مدام با کناریشون در حال : )...بعضی3 آقای شمارة
 به محیط و شرایط کلاس توجه ندارن...( صحبت هستن و اصلاً

های . چالشاست استادانطبقة دوم، برخورد دانشجویان با 
 یتوجهموجود در این طبقه را کدهای سلام نکردن به استاد، بی

، استادانبحث های لفظی با  ،موردبیهای به شأن استاد، شوخی
لاس و چشم پوشی نکردن از اجازه نگرفتن به هنگام خروج از ک

 استاد شناسایی کردیم. هایاشتباه
برای  که دانشجویان اصلاً : )...خیلی وقتا دیدم33 خانم شمارة

خندند یا استاد رو قائل نیستن به اشتباهاتش میاستادا احترامی 
 (دست می اندازند که خیلی زشته....

بعضی دانشجویان وقتی استاد رو : )...دیدم که 32 خانم شمارة
طور استادانی که وقتی کنند و همینسلام نمی بینند اصلاًمی
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دشون نمیارن و جواب به روی خو کنه اصلاًدانشجو سلام می
 به دوره...( که از اخلاق واقعاً دنسلام نمی

: )...به نظرم حتی اجازه نگرفتن دانشجویان برای 31 خانم شمارة
 خارج شدن از کلاس هم یک نوع بی اخلاقیه...(

زیر طبقه به  گروهمیان دانشجویان است. این  رابطةسوم،  طبقة
کردن، احترام به نو غیبت  همسخرهای رازداری، صداقت، 

، شایعه پراکنی و ناشایست نکردنهای ، قضاوتهاهمکلاسی
 .ندرفتار مطابق با عرف جامعه، تقسیم شد

های میان دانشجویان خیلی اخلاق : )...بین رفتار3خانم شمارة 
وجود نداره و سریع  : هیچ رازداری اصلاًنادیده گرفته میشه. مثلاً

چیزهایی که درست نیست و آدمو یشه حتی خش مهمه چیز پ
 با اطلاعات غلط....( کننقضاوت می
: )...مسخره کردن بین دانشجوها خیلی زیاد شده 1 آقای شمارة

یا به نظرم عادی شده که از بدترین مشکل های اخلاقی 
 موجوده...(

 

عملکرد -شکاف آموزش تئوری» درون مایة دوم: 

 «بالینی
یعنی آنچه  های نظری، آموخته شاملدست آمده ه کدهای ب

های تئوری آموزش و کلاس در محیط دانشگاه توسط استادان
ا شرایط عملی در بالین بدهندة آن است که نشانشود داده می

موارد قابل اجرا این بسیاری از  ای کهباشد به گونهمتفاوت می
هایی از این مسائل و دانشجویان به اخلاقی بودن جنبهنیستند 

آمادگی لازم و اطلاعات علمی  نداشتنآموزشی اشاره کردند. 
 هایروتینهای شایع، کافی دانشجویان در ارتباط با بیماری

اشتن دانشجویان در استفاده از داروها، آمادگی ند بخش و نحوة
تهاجمی، اختلاف تهاجمی و غیر ها(پروسیجرهای)روشانجام 

زشی و بالینی و عمل نکردن پرسنل آمو استادانسطح علمی 
از کد هایی است که در این درون  ،هاها به گاید لاینبیمارستان

یط مایه گنجانده شده است. از دیدگاه دانشجویان نبود شرا
یر به صورت غ های با تجربهمناسب، امکانات آموزشی و مربیّ
 ثیر بسیار دارد.مستقیم بر رعایت نشدن اخلاق تأ

: )...خیلی وقتا شده ما تو کلاس یه چیزی می 7 خانم شمارة
رفتار می  خونیم و در بیمارستان به خاطر شرایط یه جور دیگه

کنیم میگن اینجا شرایط خارج رو کنیم و وقتی اعتراض می
 نداره...(

ها رو مانکن کارهای عملی رو : )...خیلی کم بچه1خانم شمارة 
ده نیستن که روی بیمار آما و تو بیمارستان اصلاً کننتمرین می
 کار کنند...(

ها شگاه به ما میگن که باید با مریض: )...تو دان4 آقای شمارة
ما فشار خون یا قند بیمار  ذارندنمیصادق بود ولی در بالین حتی 

 رو بهش بگیم...(
: )...تفاوت درجه و سطح علمی استادای دانشگاه 30 خانم شمارة

تا زیاده که کیفیت کاراموزیمون های کاراموزی خیلی وقیو مربّ
رو پایین میاره که به نظرم  این شرایط غیر اخلاقی هست ولی 

 از پایین بودن سطح علمی دانشجوها هم نمیشه گذشت...(
: )...وقتی استاد از دانشجو خواست که سرم خاصی 2 آقای شمارة

نمی دونست کدوم سرم مورد نظر  را بیاورد، دانشجو واقعاً
 است...(

 

  «چالش های محیط بالینی»درون مایة سوم: 
های بسیاری می باشد. رعایت ، دارای طبقه و کداین درون مایه

جهت  ،با کدهایی مانند اقدامات غیر ضروری نکردن حقوق بیمار
عملی دانشجویان بر روی بیماران -های علمیبالا بردن مهارت

یادگیری فقط عاملی برای که در این شرایط، نقش اصلی بیمار 
های نکردن به درخواست و صحبته بوده است. توجّ دانشجوها

ال، اطلاع ندادن به بیماران برای پرسیدن سؤ بیماران، اجازه
ال هی به سؤتوجّدرمان، بیرسانی ناکافی وقایع مربوط به 

منع کردن بیمار از انجام کار، توسط دانشجو و حریم بیماران، 
دانشجو توسط نکردن یت گیری شد. حماخصوصی آنها نتیجه

ش و قوانین )پوشش دانشجویان ی کارآموزی، عدالت در آموزمربّ
میان دانشجویان های مختلف، عدالت رفتاری، تبعیض رشته

حوصلگی دانشجویان در بالین )وقت گذرانی، دختر و پسر( و بی
به حضور در بالین( از طبقات دیگر این درون مایه نداشتن تمایل 

 بوده است.
(، با graftشکل ظاهری گِرَفت ) ة...برای مشاهد: )3 ی شمارةآقا
که بیمار تازه پانسمانش عوض شده بود، ما دوباره پانسمان را این

 ..(باز کردیم تا ببینیم.
رپایی، من برای یادگیری بهتر ..در اتاق عمل س: ).1 آقای شمارة

 (سچور زدن، به زخم بیمار بیشتر از حد نیازش بخیه زدم... ةنحو
: )...بیمار از ما خواست تا روش خاصی را برای 2 خانم شمارة

پانسمانش انجام بدیم ولی دانشجو بدون هیچ بازخوردی به 
 بیمار کار خودش رو کرد...(

: )...دوستان من حتی بدون اجازه گرفتن برای 3 خانم شمارة
 کردند...(ه ای مثل فشارخون شروع به کار میکارهای ساد
...در بخش برای تعویض پانسمان بیماری رفته : )7 خانم شمارة

و گفت شما بودم که بیمار با دیدن من شروع به فریاد زدن کرد 
 ...(بکشید ومن ینتازه واردها می خوا
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: )...بعضی استادان بدون شناخت نمره میدن...، 4 آقای شمارة
ی دانشجویان نمرة استادانی هستن که به خاطر شاغل بودن بعض

 ...(به اونا میدنبیشتری 

حوصله و : )...بعضی از پسرها تو بخش خیلی بی5خانم شمارة 
کنند که رو رفتار بقیه هم خواب آلود هستن و فقط وقت تلف می

 ثیر میزاره...(تأ
 
 
 
 
 

 اصلی و فرعی: درون مایهة3جدول
 

 فرعی و زیرفرعی درون مایة اصلی درون مایة

 ن کلاس درسشأ چالش های اخلاقی محیط آموزشی
 دانشجوها با استادانبرخورد 

 رابطة میان دانشجوها
 نداشتن اطلاعات کافی دانشجویان عملکرد بالینی-شکاف آموزش تئوری

 آموزشی و بالینی استاداناختلاف سطح علمی 
 ها به گاید لاین هانکردن پرسنل بیمارستانعمل 

 حقوق بیماراننکردن رعایت  چالش های اخلاقی محیط بالینی
 عدالت در آموزش و قوانین

 ی کارآموزی هادانشجو توسط مربّنکردن حمایت 

 

 بحث

پرستاری و  شجوهایحاضر نشان داد که دان نتایج پژوهش
گوناگونی در محیط ها و مشکلات اخلاقی مامایی با چالش
هستند. در نگاه اول به  روبروخود و بالین  آموزشی دانشکدة

این گونه به نظر  هادست آمده از سخنان دانشجوه های بیافته
اند اما با هوم اخلاق را به درستی درک نکردهمف آنهارسد که می

بینی و دیدگاه جزئی نگر توان به ریز ها میبر یافته دقت بیشتر
دانشجوها پی برد. دانشجوها مضامین اخلاق را محدود به 

تعاریف دقیقی  ای کهبه گونهدانند های درسی نمیمطالب کتاب
که آنچناندر ابعاد رفتاری و اجتماعی برای اخلاق در نظر دارند، 

های آموزشی و فتمام عواملی که مانع رسیدن آنها به هد
باشد را یک عامل غیر آموزش درمانی می نظامعملکردی 

 پندارند.اخلاقی و چالش می
بسیار تکرار شد و اهمیت توجه به شأن استاد توسط دانشجوها 

بالایی نزد آنان داشت. دین اسلام نیز  در چندین سوره از کتاب 
کند. به ترام شاگرد نسبت به استاد خویش تأکید میقرآن به اح

جامعه مقامی طبقات دیگر طوری که صاحبان دانش را نسبت به 
ای پیامبر بگو آیا کسانی »بالاتر قرار داده و این چنین می گوید: 

. [37]«که می دانند، با کسانی که نمی دانند برابر هستند؟
-را اینباشند میدارای علم  ی کههمچنین دو معیار برتری افراد

خداوند با کسانی از شما که ایمان بیاورند و »کند: گونه بیان می
بلند مقام آنها را درجات  به اندازةکسانی را که دانشمند هستند، 

در  3755. حسینی نژاد و همکاران در سال [34]«می گرداند.

 میان دانشجوهایاهمیت این موضوع در به کیفی  پژوهشی
نیز های دیگر اخته و وجود این چالش را در رشتهپزشکی پرد

 دارد.  هماهنگیما  تحقیقهای که با یافته [32]بیان می کند
توجهی به کلاس درس و وهش بیهای این پژاز دیگر یافته

ر بر حضور در ثّ. نظری وانانی و همکاران عوامل مؤاستاد بود
ر را ثّو بیشترین عامل مؤرا بررسی  هاکلاس از دیدگاه دانشجو

بنابراین لازم است . [35]ندایجاد انگیزه توسط استاد بیان کرد
را بشناسیم تا در  هاانگیزه در میان دانشجو عوامل ایجادکنندة

 به کلاس و استاد کمک کنیم.  آنها نسبتتوجهی کاهش بی
های ر فضای علمی دانشگاه نیز از چالشد رابطة میان دانشجوها

بود. که به صورت ارتباط میان  آنهااخلاقی تکرار شده توسط 
و همکاران،  Ghias ها نیز بیان شدند.و همکلاسی هادانشجو

سرقت ادبی، جعل را محدود به  هاهای میان دانشجورفتار سوء
صداقت و رازداری با  نداشتن بلکهدانند اسناد و تقلّب نمی

 رنجانتشار اطلاعات و استفاده از دست، حسادت در هاهمکلاسی
نژاد و  حسینی. [31]دهدقرار می امرگران را نیز در این دی

به  [32]کنندهمکاران نیز احترام به شأن همکلاسی را بازگو می
 دارد.  اهنگیما هم تحقیقهای ای که  با یافتهگونه

 و تهیکننده در این پژوهش به بیشتر دانشجوهای شرکت
های تئوری و آکادمیک با عملکرد میان آموزشکه ای فاصله
نقص در این امر آموزشی را  گونه کهآناشاره داشتند بود بالینی 

یک چالش مهم در تداعی نشدن مفهوم اخلاق برای رسیدن به 
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( به 3757و همکاران )دانند. حیدری های تعیین شده میهدف
 د و به جنبةاندهتئوری و عمل در پرستاری اشاره کر فاصلة

های اخلاقی پژوهش ما جنبهاما در  [33] اندآموزشی آن پرداخته
( ایجاد و اجرای مدل 5033) McCraeشود. بازگو میاین نقص 

های ( ایجاد مهارت5035) Hatlevikو  [31]ای بالینیحرفه
یاد ، کاربرد دانش مبتنی بر تحقیق در بالین، دانشجوهابازتابی در 

پیش لازمه کار در بالین است و  ،که تئوری دادن به دانشجوها
ت آوردن به دس بخشد و همچنینت میبه پرستاری هویّ

های تئوری و های بازتابی که مستلزم کسب مهارتمهارت
. [35]دانستندعملی است، را از راهکارهای کاهش این فاصله می

بودن مطالب نظری،  سطحی( 3757روانی پور و همکارانش )
دانشگاه و کارکنان بیمارستان،  کنندگانتدریسفاصله بین 

به رشته و شکاف بین آموزش نظری و بالین را از نداشتن علاقه 
-موانع مهم در آموزش پرستاری و فرآیند حرفه ای شدن می

که بر روی پرستاران تازه  تحقیقی. همچنین [50]دانند
نشان می دهد که به نوعی  گرفتالتحصیل شده انجام فارغ

ای حرفه مرتبةشجویی به از نقش داننداشتن و گذشتن آمادگی 
رای هایی بها به بیان روشبیشتر تحقیق. [53]اندتجربه کردهرا 

اند که به صورت پنهان به رفع این چالش آموزشی پرداخته
برطرف کردن چالش اخلاقی موجود در این امر نیز کمک 

 اند.کرده
حقوق نکردن رعایت  در ارتباط بارا موارد متعددی  دانشجوها

های ها و کارگاهبرگزاری کلاسکردند که با وجود بیماران بیان 
باشد. مختلف وجود چنین موضوعاتی مطلوب نمیآموزشی 

( احترام به حقوق بیماران و 3755جعفری منش و همکاران )
توسط را از اصولی بیان کردند که کمتر  آنهاآموزش به 

. قلجه و همکاران در [55]شودپرستاری رعایت می هایدانشجو
را در حد نامطلوب گزارش  بیماران زاهدان میزان رعایت حقوق

همچنین اکبری و همکاران نیز میزان رعایت  [57]اندکرده
، [54]نامناسب بیان کردند آنهااز دیدگاه را حقوق بیماران 

خود افزایش  تحقیقدر  3752معصومی و همکاران در سال 
ا کدهای اخلاق حرفه برا مامایی  های آموزشی دانشجوهایدوره

باشد ایت و احترام به حقوق بیماران میآنها رع جملةای که از 
 اهنگیحاضر هم پژوهشکه با آنگونه ، (52)دلازم و تأکید کردن

( رعایت حقوق بیماران توسط 3752دارد. مهدیون و همکاران )
، که مخالف با [51]اقرار کردندپرستاران را بالاتر از حد متوسط 

این اختلاف نظر ممکن است  بررسی حاضر بوده است.های یافته
انجام شده و همچنین نگرش  پژوهشبه خاطر تفاوت در نوع 

های چنانچه تفاوت یشان به موضوع حقوق بیماران باشد.کلی ا

تفاوت در ایجاد باعث  گاهفرهنگی پرستاران مناطق مختلف 
 . دشومی رعایت حقوق بیماران

ف از چالش وجود تبعیض میان دانشجویان رشته های مختل
هایی اخلاقی بود که بسیاری از دانشجویان به آن پرداخته اند. 

همة موسوی و همکارانش عدالت آموزشی را برخورداری 
 شی، به طور برابر و جدا از رشتةاز امکانات آموز دانشجوها

به صورتی که برای تمام  کنند،ن تعریف میتحصیلی آنا
آوردن شرایط و  های یکسانی در جهت فراهمدانشجوها تلاش

. [53]بالینی در سطوح بالا انجام شود استادانامکانات مناسب، 
عدالت از جمله مباحثی است که به طور کامل اخلاق را در بر 

دن اخلاق به به خطر افتاباعث می گیرد و دور شدن از این امر 
 . شودمیطور مستقیم 

 

 نتیجه گیری
اخلاق یک مفهوم کلی است که تمام ابعاد زندگی هر فرد را در  

، اخلاق از مسائل آموزشی و گیرد. از دیدگاه دانشجوهابر می
این گاهی  باشند.مکمّل یکدیگر میعملکردی جدا نیست بلکه 

اهی نیز ابعاد پنهان و گ واضح بوده و اخلاق دارای ابعاد آشکار
و سطحی نگری به آنها پی برد. با بینی توان با ظاهردارد که نمی

اجتماعی می  های آموزشی وها و نقصبرطرف کردن چالش
از بین برد. های اخلاقی مربوط به آنها را توان بسیاری از چالش

ی بیشتری از سوی پژوهشگران برا هایتحقیقشود پیشنهاد می
ای متداول، که از نظرها دور های اخلاقی رفتارهشناخت جنبه

 ند انجام گیرد. امانده
 

  تشکر و قدردانی
تحقیقات  ب کمیتةاین مقاله حاصل طرح پژوهشی مصوّ

دانشجویی است. از معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه علوم 
برای  هاپزشکی گلستان بابت حمایت مالی و معنوی و از دانشجو

 شود.ر این  پژوهش صمیمانه قدردانی میهمکاری د
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Abstract:  
Introduction: 

The environment for learning medical science encompasses the universities, along with hospitals and 

patients' bedrooms also encompasses. Ethical criteria and values in the educational environment have 

an undeniable role. In an ideal situation, this learning environment, in addition to providing academic 

activity simultaneously, is an environment for the growth and prosperity of individuals' ethical 

behaviors. This study was designed to explore medical students' points of view and experiences at 

Golestan University of Medical Sciences on ethics in clinical and academic environment in 2018. 

Materials and Methods: 

This study is a qualitative study (2018). The data collection process included 26 semi-structured 

interviews with nursing and midwifery students. The sampling was started purposefully and continued 

until the saturation (repeatability) of the data was achieved. Data collection tools were semi-structured 

interviews and open-ended responses. At least one open question, "When I say ethics in a clinical or 

educational environment, what comes to your mind?", was repeated in all interviews. Interviews are 

recorded, transcribed line by line and then analyzed according to the "conventional content analysis" 

method. 

Results:  

Obtained codes were divided into three main categories: "Educational Environment Ethical 

Challenges", "Distance Learning Theory-Clinical Practice," "Ethical Challenges of the Clinical 

Environment." Each core contains several sub-elements. 

Conclusion:  

The students' view of ethics is very broad and it is not limited to professional ethics but dimensions of 

social behavior are more important. Abnormal behavior that students described as immoral, could also 

be harmful to the calmness of the educational atmosphere. These challenges can be minimized or 

eliminated by better management of human resources and financial resources. 

 

Keywords: Ethical Challenges, Nursing Ethics, Educational Environment, Clinical Environment, 

Nursing and Midwifery Students 
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