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 چکیده:

 الگَيزاضًس. ایي پژٍّص ثِ هٌظَض اضظیبثی هحیظ آهَظش ثبلیٌی ثط اسبس  ًمص گًَبگًَی ػَاهل آى زض وِ است پیچیسُ فطآیٌسي یبزگیطي مقدمه:

DREEM (Dundee Ready Education Environment Measureاظ زیس ) اًدبم ضس.  پعضىی خْطم ػلَم زاًطگبُ زاًطدَیبى پطستبضي 

 س.گطزیزاًطگبُ ػلَم پعضىی خْطم اًدبم  زض ثیوبضستبى ّبي آهَظضی DREEM الگَياظ  همغؼی ثب استفبزُ ـ تَصیفیپژٍّص ایي  روش کار:

  ییّب ثِ ووه پطسطٌبهِ ضٍا ٍ پبیب گطزآٍضي زازُخبهؼِ پژٍّص زاًطدَیبى پطستبضي ثَزًس وِ ضٍش ًوًَِ گیطي ثِ ضیَُ ي سطضوبضي اًدبم ضس. 
DREEM وطًٍجبخ  آلفبي ثب ضطیت (79/0 α =.صَضت گطفت )  ِیبزگیطي، اسبتیس، ازضان زاًطدَ اظ تَاًبیی ِ يضبهل پٌح حیغ الیؤس 50پطسطٌبه 

 ّب. زازُپطستبضي زض ایي پژٍّص ضطوت وطزًسزاًطدَي  174 ثَز.ػلوی ذَز، فضبي حبون ثط هحیظ آهَظضی ٍ ازضان زاًطدَ اظ ضطایظ اختوبػی ذَز 
 تدعیِ ٍ تحلیل لطاض گطفتٌس. هَضز 15SPSS ًطم افعاضثب استفبزُ اظ 

 آهَظش ثِ احتیبج»% 39 «اسبتیس»حَظُ ي  زض ،«یبزگیطي ثِ هثجت زیس» %9/51 ٍ« یبزگیطي ثِ هٌفی زیس»% 34 «یبزگیطي»حَظُ ي  زض یافته ها:

 «آهَظضی خَّ» حَظُ ي زض ،«ثرص ضضبیت»% 1/48 «ذَز ػلوی تَاًبیی اظ زاًطدَ ازضان»حَظُ ي ، زض«صحیح هسیط زض حطوت»% 1/58ٍ «هدسز
  .ضس اضظیبثی «ًیست ثس ظیبز»% 6/56 «ذَز  اختوبػی ضطایظ اظ زاًطدَ ازضان»حَظُ ي  زض ٍ «تغییط ًیبظهٌس ظیبزي هَاضز»% 1/65

 «ظیبز تغییطات ثِ ًیبظ ٍ تطسٌبن» ثِ صَضت آهَظضی خَّ حَظُ ي ٍ «ظیبز هٌفی اثؼبز» ثب ذَز ػلوی تَاًبیی اظ زاًطدَ ازضان حَظُ ي نتیجه گیری:

 DREEMتَاى اظ الگَي  .  ّوچٌیي، هیوٌس هی گَضعز ضا زاًطگبُ آهَظضی هسئَلیي عطف اظ ّب حیغِ ایي ثِ ثیطتط تَخِ لعٍم وِ است ضسُ اضظیبثی
 ز. وطثطاي پبیص ٍ سٌدص اصلاح ٍ تغییط زض ثطًبهِ ّبي آهَظضی استفبزُ 

 

  زاًطدَیبى پطستبضيآهَظضی،  هحیظ ، DREEM الگَي اضظضیبثی، کلیدی: واشگان

 

 

 مقدمه:
 گًَبگًَی ًمص ػَاهل آى زض وِ است پیچیسُ یٌسيآفط یبزگیطي

 افعایص یبزگیطي ثط ّب تلاش توبهی، آهَظش چطذِ زض ٍ زاضًس

ثبیس ثِ استبز ثِ  ػَاهل هتؼسزاظ هیبى  .[1] است استَاض زاًطدَ
ثطًبهِ ّبي زضسی ٍ هٌبثغ لاظم ثطاي ٍ ػٌَاى ػبهل اًسبًی 

هحیظ ٍ  ،اضبضُ وطز. اهب هْوتط اظ ّوِ آهَظضی اخطاي ثطًبهِ
فضبي حبون ثط یبزگیطي است وِ ثیطتط ثِ چگًَگی اخطاي 
ثطًبهِ ّبي زضسی، ًگطش اسبتیس ًسجت ثِ یبزگیطي ٍ فطٌّگ 

َظضی، زیسگبُ زاًطدَ ًسجت ثِ آه هؤسسِضفتبضي ٍ سبظهبًی 

 ن ٍي اظ ضطایظ اختوبػی هطثَط هی ضَز.ضهحیظ یبزگیطي ٍ ز
هحیظ حبون ثط آهَظش، ػبهل تؼییي وٌٌسُ زض ایدبز اًگیعُ ثطاي 
یبزگیطي است ظیطا تمَیت ضفتبضّبي هثجت زض خْت یبزگیطي 

% ظهبى 50ثیص اظ  تمطیجبً .[2] ضَز ثبػث پیططفت تحصیلی هی
ٍ  ّبي ثبلیٌی اذتصبظ زاضز ثِ فؼبلیت ي پطستبضيزاًطىسُ ّب

 زض هحیظ ثبلیٌی ثبیس ثب توطوع ثط ضٍي ًیبظّبي یبزگیطي زاًطدَ
ثطاي پیططفت ٍ ایدبز اعویٌبى ثِ  ٍ ایدبز خَّ آهَظضی هٌبست،

اظ هَاضز . [3] زض هْبضت ّبي ثبلیٌی فطصت زاز آًْب ضبیستگی
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ظش ثبلیٌی اضبضُ هطىلات آهَظش ثبلیٌی هی تَاى ثِ هحیظ آهَ
وطز. ایي هحیظ ضبهل توبم ػَاهل ضٌبذتی، فطٌّگی، اختوبػی، 

 اّویت ٍ تَخِ. [4]ضٍاًی، ػبعفی، تحصیلی ٍ اًگیعضی است 

 ٍ هَاًغ ٍ هفبّین اظ ٍ آگبّی پطستبضي زض ثبلیٌی آهَظش ثِ ثیطتط
 ًمص لجَل ٍ زاًطدَیبى ثط یبزگیطي ظیبزي ثیطأت آى، هطىلات

زض ٍالغ فضبي آهَظش  .[5]زاضز آًْب تَسظپطستبضي  اي حطفِ
 زض آهَظش اظ هتفبٍت ٍ ذطي بًٍ ًسجت صلاثت ثب هحیغی ثبلیٌی،

 ًجَز زلیل ثِ ٍضٍز، ثسٍ زض زاًطدَیبى عَضي وِِ ث زاضز ولاس

 ٍ هٌبست یبزگیطي ثِ لبزض ثبلیٌی، هحیظ ثب ثطًبهِ ّبي آضٌبیی
ًیَثل چٌیي اظْبض هی زاضز  .[6] ًیستٌس ثبلیٌی ػطصِ تغجیك ثب

آهَظش ٍ ًَع وِ زض حمیمت آهَظش ثبلیٌی فطاهَش ضسُ تطیي 
زض  .[3] ثیطتط اظ سبیط حَظُ ّبي آهَظضی است یًمبیصزاضاي 

 ثط هؤثط ػَاهل ثِ اًدبم ضسُ ّبویٌسَى تحمیمی وِ تَسظ

 ًمص تٌبست، اًگیعُ، :ثبلیٌی هبًٌس ّبي ثرص زض آهَظضی فضبي

  .[7]است  گطزیسُ تأویس هحیغی ػَاهل ٍ الگَ ػٌَاى هؼلن ثِ
ویس ٍ أیٌس آهَظش ٍ یبزگیطي اظ فؼبلیت ّبي هَضز تآاضظیبثی فط
سسبت آهَظضی است ظیطا تطثیت ًیطٍي اًسبًی هؤتَخِ زض 

یٌس آزاضاي تجحط ٍ صلاحیت ثِ هیعاى ظیبزي ٍاثستِ ثِ ایي فط
ي زض ّط ثطًبهِ آهَظضی، اضظضیبثی، ثِ ػٌَاى یه ضو است.

اسبسی ثَزُ وِ هی تَاًس آهَظش ضا اظ حبلت ایستب ثِ هسیطي 
 ظهیٌِ، ایي زض تطریصی اثعاضّبي یىی اظ .[8] پَیب ّسایت ًوبیس

 .[2] است آهَظضی فضبي هحیظ ٍ گیطي اًساظُ
الگَي  ٍ CUES اضظضیبثی آهَظضی الگَي ّبي هرتلفالگَ

CIPP ثطاي وِ الگَّبیی اظ یىیٍلی  .[9] ٍخَز زاضًس 
ٍ اظ  ضسُ اضائِ آهَظش ثط حبون ٍ فضبي هحیظ ووی گیطياًساظُ
هیلازي ثِ عَض گستطزُ هَضز استفبزُ ٍالغ ضسُ  1997سبل 

  زاًطگبُ آهَظضی هحیظ سٌدص اثعاض یب DREEMالگَي 
 هطىلات ثطاي تطریصی ػٌَاى اثعاض ثِ الگَ ایيهی ثبضس. 

 تفبٍت ضٌبسبیی یب آهَظش زض تغییط ًیع اثطثرطی ٍ زضسی ثطًبهِ

  .[2]ضٍز  هی وبضِ ث هغلَة هحیظ ثِ ًسجت هحیظ ٍالؼی
 DREEMِ ، اظ پطسطٌبه2011ٍ ّوىبضاًص زض سبل  خبوَثسَى

خْت اضظیبثی زاًطىسُ پعضىی سَئیس استفبزُ ًوَزًس وِ ًتبیح 
حبوی اظ هفیس ثَزى استفبزُ اظ ایي ضٍش ثِ ػٌَاى اثعاضي خْت 

الحضوی  پژٍّص ّوچٌیي زض .[10]اضظیبثی هحیظ آهَظضی  ثَز
ػجسالؼعیع زض ػطثستبى ثب استفبزُ اظ  زض زاًطىسُ پعضىی هله

ضسُ آهَظضی پطزاذتِ  ثِ اًساظُ گیطي ووی خDREEMَّ الگَي 
 آهَظضی، ایي الگَ ضا ثطاي  ٍ ضوي هحبسجِ ًوطُ ول خَّ

ویس أّبي ثبلیٌی هَضز ت گیطي ٍ سٌدص ویفیت زض ثرص اًساظُ
ّبي هْن ػلَم  ضضتِ پطستبضي اظ ضبذِ .[11] لطاض زازُ است

ثبلا   اي ّبي ػلوی ٍ حطفِ پعضىی است وِ ًیبظهٌس وست هْبضت
ّبي ػولی خْت اضظیبثی ویفیت  هی ثبضس. یىی اظ ضیَُ

ّبي  ّبي ثبلیٌی زض ایي ضضتِ، ثطضسی ًظطات ٍ زیسگبُ آهَظش
 چٌیيزاًطدَیبى ایي ضضتِ ثِ ػٌَاى هربعجبى اصلی 

 ظهیٌِ زضاًدبم ضسُ  تحمیمبت ثطذلاف. [12]ست یی اّب آهَظش
 ثِ تَخِ ثب وطَض، زض سطاسط ثبلیٌی آهَظش هطىلات ثطضسی
 ّط زض آهَظضی ّبي ًظبم ٍ هسضسیي، زاًطدَیبى ثَزى هتفبٍت

هطوع  ّط زض ثبلیٌی آهَظش هطىلات ثطضسی ٍاحس زاًطگبّی،
 ثِ ثسیبض ضطٍضي وَتبُ ظهبًی فَاصل زض ٍ هدعا عَض ثِ یآهَظض

 ّبپژٍّص ایي حبصل اظ ًتبیح گیطي وبضِ ث وِ چطا، ضسس هی ًظط

 آهَظش ووی ٍ سغح ویفی ءاضتمب زض ثسعایی ًمص تَاًس هی
ّوبى عَض وِ شوط ضس آهَظش ثبلیٌی  .(5) ثبضس زاضتِ ثبلیٌی

حدن ػوسُ اي اظ آهَظش پطستبضي ضا زضثطهی گیطز ٍ ًمص 
هْوی زض لجَل هسئَلیت ّبي حطفِ اي آًبى زاضز. ثطاي آهَظش 
هؤثط، زاًطدَیبى ثبیس اظ هحیظ آهَظضی ضضبیت زاضتِ ثبضٌس ٍ 
 ثِ ّویي زلیل ثطضسی حَظُ ّبي هحیظ آهَظضی تَصیِ 

ب وِ هحیظ آهَظضی تأثیط ثسعایی زض اثط ثرطی هی ضَز ٍ اظ آًد
ایي آهَظش ّب زاضز ٍ زاًطدَیبى پطستبضي اظ ػضَ اصلی ایي 

 آهَظش هحیظ اضظضیبثیایي پژٍّص ثب ّسف فطآیٌس ّستٌس، 
 پطستبضي زاًطدَیبى زیس اظ  DREEMالگَي اسبس ثط ثبلیٌی

 .گطفتاًدبم  خْطم پعضىی ػلَم زاًطگبُ
 

 :کارروش 
وِ ثب استفبزُ اظ  استهمغؼی  -تَصیفی اظ ًَعحبضط  پژٍّص

زض ثیوبضستبى ّبي آهَظضی زاًطگبُ  DREEMز اثعاض استبًساض
. خبهؼِ هَضز ضساًدبم  1390ػلَم پعضىی خْطم زض سبل 

زاًطدَیبى ضضتِ پطستبضي زاًطگبُ ػلَم پعضىی  پژٍّص،
س. گطزیًوًَِ گیطي ثِ ضٍش سطضوبضي اًدبم  ثَزًس.خْطم 

زاًطدَي وبضآهَظ ضضتِ پطستبضي ثَز.  174ضبهل   حدن ًوًَِ
هؼیبض ٍضٍز ثِ تحمیك، توبم زاًطدَیبى پطستبضي هطغَل ثِ 
تحصیل زض زض ثیوبضستبى ّبي آهَظضی ٍاثستِ ثِ زاًطگبُ ػلَم 

زاًطدَیبًی وِ ثطاي گصضاًسى ثرص ّبي پعضىی خْطم ثَز ٍ 
ٍ ًیع ثَزًس ذَز زض زاًطگبُ ػلَم پعضىی ضیطاظ هْوبى 

ضٍش خوغ اظ پژٍّص ذبضج ضسًس. زاًطدَیبى هْوبى زض خْطم 
ثَز.  DREEMآٍضي اعلاػبت، استفبزُ اظ  پطسطٌبهِ استبًساضز 

تي اظ اسبتیس زاًطگبُ ػلَم پعضىی  10ضٍایی پطسطٌبهِ ثب ًظط 
 ثِ زاًطدَ 20ضٍي ثط آظهبیطی پژٍّص ّوچٌیي یهتأییس ضس. 

 آلفبي ضطیت س وِاًدبم گطزی پطسطٌبهِ پبیبیی تؼییي هٌظَض
اظ زٍ ثرص تطىیل . ایي پطسطٌبهِ ثِ زست آهس 79/0وطًٍجبخ 

هی ضس: ثرص اٍل، ضبهل اعلاػبت ضرصی ٍ ثرص زٍم، وِ 
 11اسبتیس سؤال، 12یبزگیطي زض پٌح ثرص تٌظین ضسُ ثَز:

 خَّ سؤال، 8ذَز  ػلوی تَاًبیی اظ زاًطدَ سؤال، ازضان
 7ذَز  اختوبػی ضطایظ اظ زاًطدَ ازضان ٍ سؤال 12آهَظضی
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سؤال. پبسد ثِ سؤالات ثط اسبس عیف پٌدگبًِ لیىطت اظ صفط 
 اهتیبظ(، 3) هَافمن ،اهتیبظ( 4هَافمن ) وبهلاً ثِ صَضت 4تب 

 صفط) هربلفن وبهلاً ،اهتیبظ(1) هربلفن ،اهتیبظ( 2) هغوئي ًیستن
 ثِ عطح ّوىبض وبضضٌبس تَسظ ّب پطسطٌبهِ. ثَز اهتیبظ(

 زضیبفت آًْب اظ تىویل، اظ پس ٍ ضس زازُ َیلتح زاًطدَیبى
. سپس اعلاػبت ثط اسبس تطخوِ الگَي اصلی ثِ ایي گطزیس

 12تب صفط یبزگیطي اهتیبظ  ثرصزض  وِ گطزیسصَضت تحلیل 
زیس هثجت   36تب 25، يزیس هٌفی ثِ یبزگیط 24تب13ثسیبض ضؼیف، 

زض  .ضسضضبیت اظ یبزگیطي زض ًظط گطفتِ  48تب 37ٍ  ثِ یبزگیطي
احتیبج ثِ  22تب12ًبهغلَة،  11تب صفط اسبتیس اهتیبظ  ثرص

 44تب  34حطوت زض هسیط صحیح ٍ  33 تب 23 ،زآهَظش هدس
ازضان زاًطدَ اظ  ثرصزض ضس. هسل هغلَة زض ًظط گطفتِ 

 تب 9احسبس ضىست وبهل،  8 تبصفط  تَاًبیی ػلوی ذَز، اهتیبظ
هغوئي  32تب  25ضضبیت ثرص ٍ  24 تب17 ،اثؼبز هٌفی ظیبز 16

 12 تبصفط آهَظضی اهتیبظ  خَّثرص زض  .اهتیبظ ثٌسي ضس ٍ زلگطم
هَاضز ظیبزي ٍخَز زاضز  24 تب13هحیظ ٍحطت آٍض ٍ تطسٌبن، 

 37ضٍیىطز ٍ گطایص هثجت تط ٍ  36تب  24 ،وِ ًیبظ ثِ تغییط زاضز
ازضان زاًطدَ  ثرصزض  .ضسزض ًظط گطفتِ  زیس ولی ذَة 48تب 

 14 تب 8ضطایظ ذیلی ثس،  7 تبصفط اظ ضطایظ اختوبػی ذَز اهتیبظ 
خبهؼِ ذیلی  28 تب 22ٍ  ظیبز ثس ًیست 21 تب15، هىبى ًبهٌبست

 . ًطبى زازُ ضس ذَة

ضس ٍ زض سغح  Spss15زست آهسُ ٍاضز ًطم افعاض ِ اعلاػبت ث
  زاضبسغح هؼٌ آهبض تَصیفی ثب آظهَى هطثغ زٍ خولِ اي ٍ

(05/0 p<)  تدعیِ ٍ تحلیل گطزیس. اظ ًظط هلاحظبت اذلالی زض
پطسطٌبهِ ّب ثجت اعلاػبت ضرصی افطاز زضذَاست ًطسُ ثَز. 

زاٍعلجبًِ تىویل  افطاز ضطوت وٌٌسُ پطسطٌبهِ ّب ضا وبهلاً
زست آهسُ ثب ِ ًوَزًس. پبسد ّبي ضطوت وٌٌسگبى ٍ ًتبیح ث

 ضس.وی هسئَلاى ثرص ّب زض هیبى گصاضتِ ً
 

 یافته ها:

 هطزًفط  47 ظىًفط  56ًفط زاًطدَي ضضتِ پطستبضي ضبهل  106
پطسطٌبهِ ّبي تىویل ضسُ  ضطوت وٌٌسُ، ًفط 174اظ هدوَع 

زضصس  61ضا تحَیل زازًس. ثٌبثطایي هیعاى ثطگطت پطسطٌبهِ ّب 
یبزگیطي ثب تَخِ ثِ ًظطات زاًطدَیبى پطستبضي  ثرصزض ثَز. 

%زیس هثجت ثِ یبزگیطي 9/51% زیس هٌفی ثِ یبزگیطي، 34
 % احتیبج ثِ آهَظش هدسز39اسبتیس  زض ثرصهطبّسُ گطزیس. 

 زض ثرص. وطزًساضظیبثی ضا % حطوت زض هسیط صحیح 1/58ٍ
ٍ زض % ضضبیت ثرص 1/48 ،ازضان زاًطدَ اظ تَاًبیی ػلوی ذَز

 يهَاضز ظیبز»زاًطدَیبى گعیٌِ % 1/65آهَظضی  خَّ ثرص
ازضان زاًطدَ اظ  ضا اًتربة وطزًس. زض لسوت «ًیبظهٌس تغییط

ضطایظ اختوبػی ذَز: ثب تَخِ ثِ ًظطات زاًطدَیبى پطستبضي 
 زض ّیچىسام اظ . گطزیساضظیبثی « ظیبز  ثس ًیست»% 6/56

 )وبي زٍ( زٍ خولِ اي هطثغ آظهَى زضّبي پٌح گبًِ ثرص
تفبٍتی ثیي زاًطدَیبى زذتط ٍ پسط هطبّسُ ًگطزیس. ایي 

 ذلاصِ ضسُ اًس.  1اعلاػبت زض خسٍل 

 
 : زیسگبُ زاًطدَیبى پطستبضي ثط حست زضصس ٍ همبیسِ ثیي ًظطات زاًطدَیبى زذتط ٍ پسط زض ثرص ّبي پٌح گب1ًِخسٍل 

 

ازضان زاًطدَ اظ ضطایظ  آهَظش خَّ  ازضان ػلوی اسبتیس یبزگیطي ثرص
 اختوبػی

 زضصس  ٍضؼیت زضصس ٍضؼیت زضصس ٍضؼیت زضصس ٍضؼیت زضصس  ٍضؼیت ًتبیح
 7/4 ذیلی ثس 9/34 تطسٌبن 7/4 ضىست وبهل 9/2 ًبهغلَة 5/8 ثسیبض ضؼیف

 2/29 ًبهٌبست 1/65 ًیبظ ثِ تغییطات 8/36 اثؼبز هٌفی ظیبز 39 آهَظش هدسز 34 زیس هٌفی 

 6/56 ظیبز ثس ًیست 0 هثجتگطایص  1/48 ضضبیت ثرص 1/58 هسیط صحیح 9/51 زیس هثجت 

 4/9 ذیلی ذَة 0 زیس ولی ذَة 4/10 هغوئي ٍ زلگطم 0 هسل هغلَة 7/5 ضضبیت 

X
2 237/6 791/2 715/6 715/6 565/5 

df 3 2 3 2 3 
p 101/0 237/0 078/0 119/0 134/0 

 

 :بحث
 ٍ فضبي هَخَز هحیظ ٍضؼیت تؼییي ایي پژٍّص اظ اًدبم ّسف

ّبي  زض ثیوبضستبى ثبلیٌی اصلی ّبي ثرص آهَظش ثط حبون
زض  ثَز. DREEM  هجٌبي الگَي ثط پعضىی خْطم ػلَم زاًطگبُ
، زض زاًطىسُ پعضىی (2010)ٍ ّوىبضاًص  یطی پ تحمیك

وِ زض  ّبي پٌح گبًِ هَضز اضظیبثی لطاض گطفت ثرصخبهبئیىب، 

زض پژٍّص هب ًیع توبم  .[13] یبزگیطي ضؼیف اضظیبثی ضس خَّ آى
ًیبظ ثِ »ٍ « تطسٌبن»زاًطدَیبى خَّ آهَظضی ضا ثِ صَضت 

 وطزُ اًس. « تغییطات اضظیبثی
( وِ زض زاًطگبُ آظاز ٍاحس 1393زض پژٍّص خلیلی ٍ ّوىبضاى )

ػلَم پعضىی تْطاى ثب ّسف اضظضیبثی هحیظ آهَظضی اظ زیسگبُ 
ًطٌبسی ثبلیٌی اًدبم ضس، تفبٍتی ثیي زیسگبُ ّبي زاًطدَیبى ضٍا

زٍ خٌس هطبّسُ ًگطزیس ٍ ثرص یبزگیطي ثبلاتطیي اهتیبظ ٍ 
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. زض پژٍّص [14]ثرص ضطایظ آهَظضی ووتطیي اهتیبظ ضا زاضتٌس 
هب ًیع تفبٍتی ثیي ًظطات زٍ خٌس زیسُ ًطسُ ٍ ثرص یبزگیطي، 

اختوبػی  ثیطتط ثِ صَضت هثجت اضظیبثی ضسُ ثَز. ثرص ضطایظ
ضا ثیطتط زاًطدَیبى ثِ صَضت ظیبز ثس ًیست ٍ ثیص اظ یه سَم 
آًْب ثِ صَضت ذیلی ثس ٍ ًبهٌبست اضظیبثی وطزُ اًس وِ ثب ًتبیح 

 تحمیك خلیلی تب حسٍزي ّورَاًی زاضز. 
پطسطٌبهِ ّبي  ،2011ضٌْبظ ٍ ّوىبضاًص زض سبل  پژٍّصزض 

DREEM هتحسُ  زض ثیي زاًطدَیبى زاًطىسُ پعضىی اهبضات
ػطثی ثب ّسف ثطضسی ًگطش زاًطدَیبى ًسجت ثِ هحیظ 

ًْبیی ثیبًگط ًگطش هثجت ثِ ي ًتیدِ  .آهَظضی، تَظیغ ضس
ٍ زاًطدَیبى هحیظ آهَظضی ذَز ضا هغلَة  هحیظ آهَظضی ثَز

زض تحمیك ثرطی ٍ ّوىبضاى زض زاًطگبُ  .[15] اضظیبثی ًوَزًس
صَضت  DREEM ػلَم پعضىی ضفسٌدبى وِ ثب استفبزُ اظ هسل

. زض [16آهَظضی ثَز ] گطفتِ، پبییي تطیي ًوطُ هطثَط ثِ خَّ
 پژٍّص هب ًیع خَ آهَظضی ثِ صَضت هٌفی اضظیبثی ضسُ است.  

زض یه وبلح  ،(2009)ٍ ّوىبضاًص  تَهبس ثی اس پژٍّصزض 
زض ثیي زاًطدَیبى  DREEM  پطسطٌبهِ ّبي ،زًساًپعضىی ٌّس

ف اظ اًدبم ایي تحمیك ثطضسی ّس س.گطزیسبل اٍل ٍ آذط تَظیغ 
ثط . هحیظ آهَظضی ٍ همبیسِ ًظطات زٍ گطٍُ زض ایي ضاثغِ ثَز

، هَضز )زاًطدَیبى سبل اٍل ٍ سبل آذط( اسبس ًظط ّط زٍ گطٍُ
ضطایظ اختوبػی هغلَة ًجَزُ ٍ زض ایي حیغِ ًگطش هٌفی 

ذَز هحَض،  تبزاىّوچٌیي ثِ ًظط ّط زٍ گطٍُ، اس. هطبّسُ ضس
زض تحمیك هب ًیع ثیص اظ یه سَم  .[17] وٌٌسػول هی

ًبهٌبست ٍ ذیلی »زاًطدَیبى زضن ذَز اظ ضطایظ اختوبػی ضا 
 ، اضظیبثی وطزُ اًس. «ثس

 پطسطٌبهِ ّبي ،(2009)ثطاّبم ٍ ّوىبضاًص آ پژٍّصزض 
DREEM  زض ثیي زاًطدَیبى سبل اٍل ٍ زاًطدَیبى ثبلیٌی

ش زاًطدَیبى ًگط وِ زض آى سگطزیزاًطىسُ پعضىی ٌّس تَظیغ 
تفبٍت ٍاضحی ثیي ًظطات  ًٍسجت ثِ هحیظ آهَظضی ثطضسی 

ًتبیح ًطبى زٌّسُ ضضبیت ثیطتط  زٍ خٌس هطبّسُ ًطس.
زض همبیسِ ثب  زاًطدَیبى سبل اٍل، اظ ضطایظ آهَظضی،

زض تحمیك هب ًیع تفبٍتی ثیي  .[18] زاًطدَیبى ثبلیٌی، ثَز
 ًظطات زٍ خٌس هطبّسُ ًگطزیس. 

-زض تطیٌیساز، پطسطٌبهِ (2003)ٍ ّوىبضاًص  ٍثبظاپژٍّص زض 

زض ثیي زاًطدَیبى سبل اٍل ٍ سبل آذط تَظیغ  DREEM ّبي
ِ ّبي پٌح گبًِ هَضز ثطضسی لطاض گطفت. ًتبیح ث ثرص ،ضس

ازضان  ٍ آهَظضی خَّ ثرصزست آهسُ ًطبى زٌّسُ ضؼف زض 
زض پژٍّص هب ًیع  .[19] زاًطدَ اظ ضطایظ اختوبػی ذَز ثَز

ٍ « تطسٌبن»%( خَّ آهَظضی ضا ثِ صَضت 100توبم زاًطدَیبى )
 اظ زاًطدَ وطزُ اًس ٍ زض ثرص ازضان« ًیبظ ثِ تغییطات اضظیبثی»

ذَز ثیص اظ یه سَم زاًطدَیبى ٍضؼیت ضا  اختوبػی ضطایظ

ظیبز ثس »ٍ ثیطتط آًْب ٍضؼیت ضا « ًبهٌبست»ٍ « ذیلی ثس»
 اضظیبثی وطزُ اًس. « ذیلی ذَة% »10ٍ تٌْب حسٍز « ًیست

زض یه وبلح زض ( 2011)پبلوگطًت ٍ ّوىبضاًص  پژٍّصزض 
خْت اضظیبثی ًظطات  DREEM الگَياظ  اسىبًسیٌبٍي

تفبٍت  س.گطزیزاًطدَیبى زض هَضز هحیظ آهَظضی، استفبزُ 
ّبي  زست آهسُ اظ سي ٍ خٌس ٍ سبلِ ٍاضحی ثیي ًتبیح ث

زض تحمیك حبضط ًیع . [20] هرتلف تحصیلی هطبّسُ ًطس
تفبٍتی ثیي ًظطات زٍ خٌس هطبّسُ ًطس. ضجبّت ًظطات 

زض تؼییي زاًطدَیبى زذتط ٍ پسط ثِ ایي هؼٌب هی تَاًس ثبضس وِ 
 ، خٌسیتًیبظّبي آهَظضی زاًطدَیبى زض ثرص ّبي ثبلیٌی

 تأثیط چٌساًی ًساضز. 
زض پژٍّص ایوبًی پَض ٍ ّوىبضاى، ثرص یبزگیطي ثِ صَضت 

ثرص استبز ثِ صَضت حطوت زض هسیط صحیح، ثرص هٌفی، 
ضطایظ اختوبػی ثِ صَضت ظیبز ثس ًیست، ثرص ازضان ػلوی 
ثِ صَضت خٌجِ ّبي هٌفی ظیبز ٍ ثرص خَّ آهَظضی ثِ صَضت 

. ًتبیح ایي تحمیك [21]ًیبظ ثِ تغییطات ظیبز اضظیبثی ضسُ است 
ًتبیح  زض حیغِ ّبي استبز، ضطایظ اختوبػی ٍ خَّ آهَظضی ًیع ثب 

پژٍّص هب ّن ذَاًی ظیبزي زاضز چطا وِ زض تحمیك هب ًیع ثیطتط 
، «حطوت زض هسیط صحیح»زاًطدَیبى حیغِ استبز ضا ثِ صَضت 

ٍ حیغِ خَّ « ظیبز ثس ًیست»حیغِ ضطایظ اختوبػی ثِ صَضت 
اضظیبثی « تطسٌبن»ٍ « ًیبظ ثِ تغییطات ظیبز»آهَظضی ثِ صَضت 

ضا اغلت ثِ صَضت ضضبیت  وطزُ اًس. اهب ثرص ازضان ػلوی
ثرص ٍ حیغِ یبزگیطي ضا ثِ صَضت هثجت اضظضیبثی وطزُ اًس 
وِ ثب پژٍّص ایوبًی پَض تفبٍت زاضًس. ایي تفبٍت ّب هی تَاًس 
ًبضی اظ اًگیعُ ٍ اػتوبز ثِ ًفس زاًطدَیبى ٍ ٍخَز حس 

 ّوسلی ثیي آًْب ٍ ػولىطز ثطًبهِ ضیعاى آهَظضی ثبضس. 

 الگَياستفبزُ اظ یه ص هی تَاى ثِ پژٍّاظ ًمبط لَت ایي 
ٍ هحیظ آهَظضی زاًطگبُ ػلَم  آهَظضی ثطاي اًساظُ گیطي خَّ

اظ  .اضبضُ وطز وِ ثطاي اٍلیي ثبض صَضت هی گیطزپعضىی خْطم 
ٍ ػسم ثطگطت  ، وبّص حدن ًوًَِتحمیكایي  هحسٍزیت ّبي

% اظ پطسطٌبهِ ّب ثَز وِ هی تَاًس ثِ زلیل تؼساز سؤالات 39
طسطٌبهِ ٍ زض ًتیدِ ّوىبضي ًىطزى ثطذی زاًطدَیبى ظیبز پ
 .ثبضس

تَخِ ثِ ًطبًگطّبي ویفیت زض آهَظش هی تَاًس زض اصلاح ٍ 
یٌس ٍ استطاتژي آتغییط، ثِ هٌظَض یبزگیطي ثْتط هؤثط ثبضس. زض فط

هی تَاًس  DREEM استفبزُ اظ اثعاضّبیی هبًٌس تغییط زض آهَظش،
ثط اًگیعُ زضًٍی، ثبیس تَخِ ػلاٍُ  ووه ّبي اضظًسُ اي ًوبیس.

ذطُ زاضت وِ ػَاهلی ّوچَى هحیظ آهَظش ٍ استبز ٍ ثبلأ
هحیظ اختوبػی ّن هی تَاًس زض ثْجَز ویفیت یبزگیطي هؤثط 

 ثبضٌس. 
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 :نتیجه گیری
ًتبیح ایي پژٍّص حبوی اظ آى است وِ ثطذلاف ایٌىِ زض ثرص 

تب یبزگیطي ٍ ازضان زاًطدَ اظ ضطایظ اختوبػی ذَز، ٍضؼیت 
حسٍزي لبثل لجَل است، زض سبیط ثرص ّب هطىلات اسبسی 

اثؼبز »ٍخَز زاضز. حیغِ ازضان زاًطدَ اظ تَاًبیی ػلوی ذَز ثب 
ًیبظ »ٍ «تطسٌبن »ٍ حیغِ خَّ آهَظضی ثِ صَضت « هٌفی ظیبز

اضظیبثی ضسُ است. ایي ًتیدِ لعٍم تَخِ ثیطتط « ثِ تغییطات ظیبز
ي ثرص ّب گَضعز هی وٌس. هسئَلیي آهَظضی زاًطگبُ ضا ثِ ای

زض ثرص اسبتیس ًیع اگط چِ ثیطتط زاًطدَیبى  ٍضؼیت ضا ثِ 
اضظیبثی وطزُ اًس اهب ووتط اظ « حطوت زض هسیط صحیح»صَضت 

« ًیبظ ثِ تغییط ٍ ًبهغلَة»ًیوی اظ آًْب ٍضؼیت ضا ثِ صَضت 
اضظیبثی وطزُ اًس وِ ثب ٍضؼیت هغلَة فبصلِ ظیبزي زاضین ٍ زض 

ضا « هغلَة»م اظ زاًطدَیبى گعیٌِ ٍضؼیت ٍالغ ّیچىسا

اًتربة ًىطزُ اًس. زض ّیچىسام اظ حیغِ ّب اضتجبعی ثیي خٌس ٍ 
ثطاي  DREEMاظ الگَي زیسگبُ زاًطدَیبى هطبّسُ ًگطزیس. 

پبیص ٍ سٌدص، اصلاح ٍ تغییط زض ثطًبهِ ّبي آهَظضی هی 
 پبیِّوبًٌس اعلاػبت  تحمیكاظ ًتبیح ایي ٍ  تَاى استفبزُ وطز

 ز.وطزآیٌسُ هی تَاى استفبزُ  پژٍّص ّبي هساذلِ اي زضخْت 
 

 تشکر و قدردانی:
ایي همبلِ حبصل عطح پژٍّطی هصَة زض ضَضاي پژٍّطی 

است. اظ زاًطدَیبى   297زاًطگبُ ػلَم پعضىی خْطم ثب ضوبضُ 
پطستبضي وِ زض ایي پژٍّص ضطوت زاضتِ اًس ٍ اظ هؼبًٍت 
پژٍّطی زاًطگبُ ػلَم پعضىی خْطم صویوبًِ تطىط ٍ لسضزاًی 

 هی گطزز. 
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Abstract: 
 

Introduction: 

Learning is a complex process in which various factors involved. This study was conducted with aim 

of evaluating the clinical learning environment based on DREEM model (Dundee Ready Education 

Environment Measure) from the perspective of nursing students of Jahrom University of Medical 

sciences. 

Materials and Methods:  

This study is a descriptive cross – sectional one performed in hospitals of Jahrom University of 

Medical sciences in 2012. Research community was nursing students of Jahrom University of medical 

sciences and sampling method was census. Data collection was done through the valid and reliable 

(α=0.79) DREEM questionnaire. The 50-question questionnaire included five areas of Learning, 

Professors, Students’ Academic Self-Perception, Atmosphere dominating the learning environment, 

and Students’ Social Self-Perceptions. 174 nursing students participated in this study. Data were 

analyzed by SPSS15. 

Results:  

In the field of “learning”, 34% had negative attitudes to learning and 51.9% had positive attitudes to 

learning. In the area of “professors”, 39% believed in retraining, and 58.1% thought of the movement 

in the correct direction. In the area of student perceptions of their academic ability, 48.1% assessed it 

satisfactory and in the area of educational environment 65.1% of students chose "many cases require 

changes". In the area of students’ perception of their social condition, 56.6% evaluated it as "not very 

bad".  

Conclusion:  

The area of Academic Self-Perception was evaluated to have "many negative aspects" and the field of 

Perceptions of Atmosphere as " a terrible environment and in need of drastic changes" which demand 

more attention to be paid to these areas by the University training officials. Moreover, DREEM model 

can be used for monitoring and assessing modification actions and changes made in educational 

programs. 
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