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 چکیده:

 سبب ارتقای باشد، کههای علمی می، مستلزم اجرای پژوهشپرستاری است. پیشرفت در این زمینه ۀدر حرف ،های مهمیکی از حوزه ،اخلاقمقدمه: 

شده جام ان ،اخلاق پرستاری ۀدر حوز ،با هدف بررسی روند تولیدات علمی پژوهش،شود. این های پرستاری و جلب رضایت مددجویان میکیفیت مراقبت
 .گردندآشنا  ،با موضوعات علمی در این حیطه مبتدیران پژوهشگ ،این طریقکه از چنان است؛

 ۀدر پایگاه داد ،علمی منتشر شده مدارکعدد از  9202 روی بر سنجی،کتابتحلیل  ۀسنجی و ترسیم نقشبا استفاده از علم پژوهش،این  کار:روش

Web of Science  ، های با استفاده از کلیدواژه و انجام شد. جستجو بدون محدودیت زمانی ،اخلاق پرستاری حیطۀدرnursing  وethics  ، در موضوع
 مقالات انجام شد.

. بوده است ی،اصل یپژوهش ۀصورت مقالهب در این زمینه، یمدارک علم شتریمقاله بود. ب 922با (، 9599 ی مربوط به)تعداد مدارک علم نیشتریب ها:یافته

 ییابر شناس ،ها در ابتدادهد که موضوع پژوهشینشان م ی،مدارک علم یدیکل یهارا داشت. روند تحول واژه یعلم داتیتول نیشتریب ،کایکشور آمر
مطالعات  ،. در حال حاضرافتیآن تحول  یارتقا یهاو راه یاز نظر اخلاق پرستار ،پرستاران یابیسپس به سمت ارز ؛داشت دیکأت ی،ستاراخلاق پر تیماه

 در عمل و مشکلات آن متمرکز هستند. یتاراستفاده از اخلاق پرس با

ست. مورد استقبال پژوهشگران ا ،این حیطهکه  دهدنشان میاخیر  هۀدر دو د، اخلاق پرستاری ۀدر حوز ،تولیدات علمیمسیر صعودی  گیــری:نتیجه

محققان به پژوهش  شود،میکه پیشنهاد  باشدمیهای اخیر موضوعات پرتکرار در سال ، ازهاهای اخلاقی جدید و ارائه راهکار برای آنشناسایی چالش
 ها بپردازند.آن ۀدربار

 

 سنجی، علمسنجیکتابپرستاری، اخلاق پرستاری،  :واژگان کلیدی

 

مقدمه
 ازمندین داشته باشد،با ارباب رجوع برخورد مستقیم که  ی،اهر حرفه
 یضرورداشتن اخلاق  ،مشاغل ۀهمدر . هرچند استاخلاق 

کار بیشتر آش ی، ضرورت این مسألهپرستار ۀاما در حرف باشد؛می
ی با تعهد اخلاق ،نگرریشه در رویکردی کل ،پرستاری [.8]شودمی

برای حفظ و احترام به کرامت و یکپارچگی تمام ابعاد تشکیل 
مسئول ارائه خدمات با کیفیت  ،پرستاران [.9] مددجو دارد دۀدهن

های بیماران خود هستند و یکی از ویژگیو  بالا به مراجعان
 توجه به اصول اخلاقی در ارائه آن است مطلوب،مراقبت پرستاری 

های موجود در ال حجم کاری سنگین و محدودیتبا این ح ؛[6]

از بین رفتن  باعثبه مرور زمان  ،زمان، امکانات و منابع موجود
 اهآن جهتاز این  ؛شودحساسیت اخلاقی در میان پرستاران می

 هایدچار چالش ،ها به شکل اخلاقیدر ارائه مراقبت ،ممکن است
و سازگاری با بعد  برای پرستاران، مقابله [.6, 9] گردندمتعددی 

بر  ،وانندتپرستاران نمی بیشتربسیار دشوار است.  ،اخلاقی مراقبت
ای ها و هنجارهای شخصی خود در محیط حرفهاساس ارزش

با اعتقادات و اصول  ،ایاخلاق حرفهممکن است عمل کنند و یا 
ایجاد  باعث ،لهأ. این مسباشدها در تضاد اخلاقی شخصی آن

J Educ Ethics Nurs 2023; 12(1&2):31-45 



 مهدی رجبیمحمد   یاخلاق پرستار ۀدر حوز یعلم داتیروند تول

 

 8059تابستاندوازدهم، شماره یک و دو، بهار و ، دوره دو فصلنامه آموزش و اخلاق در پرستاری

 13 

 آن شاملکه تأثیر منفی  ،شودونی میآشفتگی اخلاقی در
 [.0] گرددمیبیماران پرستاران و 

مستلزم آن است که پرستاران  ،های بهداشتی امروزیمراقبت نظام
توانایی تمرکز بر بعد اخلاقی  ،های فنیعلاوه بر شایستگی

بنابراین پرستاران باید با قوانین  ؛[0] مراقبت را نیز داشته باشند
در این  .آشنا باشند ،اخلاقی رفتار و اصول تصمیم گیری اخلاقی

راهنمایی که  ،منشورها و کدهای اخلاقی توسعه یافته زمینه، 
 تواند، میمسائل اخلاقی هستند ۀدر زمین ،اساسی برای پرستاران
 ایهای جدید در علوم پزشکی، رویکردهبا توجه به پیشرفت

های زمانی که در برهه جدید، های اخلاقیدرمانی و چالش
 ،به روز نگه داشتن کدهای اخلاقیدر  آیند،مختلف به وجود می

 [.6] باشندامری ضروری 
 تیفیک یارتقا یبرا یراه ی،در اخلاق پرستار یگذارهیسرما

 اقدام کی ی،اخلاق پرستار ۀ. توسعباشدیم یخدمات پرستار
و  یاحرفه یارتقا یبرا یبلکه ضرورت ؛ستیو دست دوم ن یفرع

از اهمیت  ،پرستاری ۀدر حرف ،اخلاق [.8] بهبود خدمات است
در  ،بسیار زیادی برخوردار است و به عنوان یک عنصر کلیدی

 دربه مسائل اخلاقی  از این جهت ؛مرکز این حرفه قرار دارد
اسایی مسائل اهمیت زیادی داده شده است. جهت شن ی،پرستار

 ۀها، انجام پژوهش در زمیناخلاقی جدید و ارائه راهکار برای آن
ن با ای ؛از اهمیت بسیار بالایی برخوردار است ،اخلاق پرستاری

مرتبط با این موضوع  تحقیقات ،رودحال کمتر از آنچه انتظار می
باشد؛ بیشتری در این زمینه نیاز میانجام شده و مطالعات 

قات ای بر انجام تحقیکید ویژهأت ،در مطالعات پیشین کهطوریبه
 [.0] متنوع شده است هایپژوهشبیشتر و طراحی 

جهت شناسایی موضوعات پژوهشی مناسب و کارآمد در یک 
های صورت گرفته و پژوهش شیوۀخاص، آشنایی با  ۀحیط

شناسایی  اعثکننده باشد و بتواند بسیار کمکمی ،تولیدات علمی
د. برای گردمنجر  ،ی برای مطالعات بعدی در آیندهراه ۀنقش

 سنجیکتابیابی به این هدف، استفاده از تحلیل دست
(Bibliometric) ،  ریق از ط سنجی،کتابتوصیه شده است. تحلیل

اندازی چشم ،تجزیه و تحلیل متون منتشر شده در نشریات علمی
 ها وکند تا با پیشرفتبه محققان کمک می وارائه  یعمیق

زمینه را  گردند و  مورد نظر آشنا ۀدر حیط ،رویکردهای موجود
 آن قرار شناسایی و انجام جهتبهبودها و اقدامات لازم در برای 
 [.3]دهند

دلیل پیشرفت در اخلاق پرستاری، انجام پژوهش در این زمینه 
های مؤثر، جهت شناسایی موضوعات توصیه شده است. یکی از راه

ر بباشد. سنجی میهای کتابیا مطالعۀ تحلیلپژوهشی، انجام 
در ه سنجی کتحلیل کتاب نیآخر ،پژوهش میت یاساس جستجو

نتشر مقالات مبه بررسی روند  انجام گرفته، یاخلاق پرستار ۀطیح

و  [2]پرداخته ، Scopus پایگاه دادۀ در، 9582تا سال شده 
موضوع  سنجیکتابتاکنون به تحلیل تحقیقات مشابه دیگری، 

 ، انجام نشده Web of Scienceدر پایگاه  ،«اخلاق پرستاری»
در این مقاله، با هدف شناسایی، معرفی موضوعات پژوهشی  است.

 مدارک سنجیکتابتحلیل های اخیر، جذاب و پرتکرار در سال
موضوع اخلاق  ، با Web of Scienceدر پایگاه  ،علمی منتشر شده

آشنایی محققان مبتدی، با موضوعات ه است. انجام شد ،پرستاری
پژوهشی پر بحث، در زمینۀ اخلاق پرستاری، باعث خلق آثار 

 ود.شعلمی با ارزشی خواهد شد، که مورد استقبال زیادی واقع می
 

 روش کار
باشد، می سنجیکتابکه از انواع مطالعات تحلیل  ،در این پژوهش

ا رستاری، باخلاق پ ۀدر حیط ،جهت بررسی روند تولیدات علمی
 ۀسنجی و به کمک تحلیل شبکهای علماستفاده از روش
صورت گرفت. هدف اصلی تحلیل  سنجی،کتاباجتماعی، تحلیل 

جهت تحلیل متون  ، دریهای کمّاستفاده از روش سنجی،کتاب
ن باشد. ایها میبا هدف ارائه نمایشی بصری از آنو منتشر شده 

اختار از س ،که یک نمای کلیکند نتایجی را تولید می ،رویکرد
انجام شده است را  ،خاص پژوهشی ۀتحقیقاتی که در یک زمین

بینش و آگاهی مخاطب از موضوع  ،دهند و از این طریقارائه می
ند کبه پژوهشگران کمک می ،بخشند. این روش تحلیلرا ارتقا می

روابط  و ترین موضوعات پژوهشیمهم ،خاص ۀکه در یک زمین
ها را شناسایی و مطالعات نوآورانه و جذابی را انجام آن نمیا ۀبالقو

دهند. تاریخچه و ساختار یک حوزه، جریان اطلاعات در یک 
دانشمندان، تأثیر  میانزمینه، رشد ادبیات، الگوهای همکاری 

مجلات و بسیاری از اطلاعات با ارزش دیگر را از طریق این 
 [.2]دست آوردتوان بهمی ،رویکرد

 ۀعلمی منتشر شده در حوز مدارک تماماین پژوهش را  ۀجامع
نمایه  ،Web of Science ۀکه در پایگاه داد ،اخلاق پرستاری

یکی ،  Web of Science ۀتشکیل داده است. پایگاه داد ،اندشده
اشد بهای داده میپایگاه ،ترینترین، معتبرترین و محبوباز قوی

ر موضوعات مختلف د با ،تکه حجم بسیار زیادی از آثار با کیفی
میزان تولیدات علمی منتشر شده  گونه کهآن ؛آن نمایه شده است

در این پایگاه اطلاعاتی، معیاری برای ارزیابی سطح علمی 
با توجه به اهمیت  [.9] باشدمی ،ها و پژوهشگرانکشورها، دانشگاه

بالای این پایگاه داده و اینکه تاکنون تحلیل بیبلیومتریک بر آثار 
،  Web of Scienceمرتبط با اخلاق پرستاری در  ،منتشر شده
رت صو ،جستجو در این پایگاه اطلاعاتی ؛ بنابراینانجام نشده

با توجه به اینکه هدف این پژوهش، بررسی روند موضوعی . گرفت
جو باشد، جستتشر شده، در زمینۀ اخلاق پرستاری میمقالات من
، انجام گردید. جهت گسترش نتایج ethicو ، nurseهای با کلیدواژه
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ها، با گذاشتن علامت )*(، در انتهای واژگان جستجوی کلیدواژه
ها نیز وارد جستجو شد. برای ترکیب دو کلمه، کلیدی، مشتقات آن

ضوع مقالات، انتخاب استفاده و واحد جستجوی مو ANDاز 
جهت بازیابی گردید. با توجه به توضیحاتی که ارائه شد، 

جو بدون محدودیت زمانی به روش تهای این پژوهش، جسرکورد
 .گردیدانجام  ،زیر

“Nurs*”(Topic) AND “ethic*”(Topic) 

Citation Topics Meso: 1.14 Nursing 

مورد  اطلاعات عنوان، نام نویسندگان، وابستگی سازمانی و سایر
ا ب ،های اکسلرکورد های بازیابی شده به صورت فایلنیاز، از 
 Webاز پایگاه دادۀ  ،Analysis.txtو فایل نوشتاری  csvفرمت 

of Science، سپس جهت تجزیه و تحلیل  ؛بارگیری و ذخیره شدند
،  VOSviewerاز نرم افزار  ،ها و دستیابی به اهداف پژوهشداده
هایی که با استفاده از . نقشهگردیداستفاده ، 1.6.19 ۀنسخ

VOSviewer، ر هایی که با سایشوند در مقایسه با نقشهرسم می
 [.2] کنندتری را ارائه میبخشنتایج رضایت ،ها ایجاد شدهروش

قدرت  ۀها و محاسبگیری شباهتتوانایی اندازه ،این نرم افزار
 از نظر سال با رنگ هااصطلاحات، تفکیک کلیدواژه میانارتباط 

 ،اهبا استفاده از فونت ،آمیزی، نمایش اصطلاحات پرتکرارتر
ورها، ها، کشهای کلید واژهتر و ترسیم شبکههای بزرگمستطیل

نرم افزار  [.85] مؤسسات، هم تألیفی نویسندگان و استنادها را دارد
VOSviewer هایی را که با تواند مؤسسات علمی و یا کشور، می

های جدا از یکدیگر یگر هم تألیفی دارند، به صورت خوشهیکد
نشان دهد. به این شکل که اعضای درون یک خوشه، هم 

های بیشتری با یکدیگر دارند؛ همچنین نرم افزار قادر است، تألیفی
یرند، به گهایی که بیشترین تعداد آثار هم تألیفی را دربرمیکشور

ند، شترین هم تألیفی را دارترتیب تعداد آثار و کشورهایی که بی
 هایی که بیشترینکند. طبق همین روش، کلیدواژهمشخص می

توان به صورت خوشه بندی شده، تکرار را با یکدیگر دارند، می
 مشخص کرد.

بود. ا هواحد تحلیل واژگان پرتکرار، تمام کلیدواژه پژوهش،در این 
ی هایجهت شناسایی موضوعات پژوهشی جدید و جذاب، کلیدواژه

بار تکرار داشتند، با استفاده از تکنیک ترسیم نقشه  95که حداقل، 
ا ه، شیوۀ تغییر کلیدواژه VOSviewerوارد تحلیل شدند. نرم افزار 

وش دهد. با استفاده از ررا از قدیم به جدید، با تغییر رنگ نشان می
ی بندقهها طبها، کلیدواژهتحلیل محتوا و با توجه به تغییر رنگ آن

 ها در طول زمان، بهشدند و به این ترتیب، موضوعات پژوهش
 شامل ،های آمار توصیفیبا استفاده از روش ،هادادهدست آمدند. 

همچنین با استفاده از  ؛بررسی شدند ،فراوانی و درصد
VOSviewer،  به کمک تکنیک نقشه برداری مجسم و

 ها صورت گرفت.های لازم بر روی آنتحلیل

 هایافته

شده  تعداد منابع بازیابی ،بررسی تولیدات علمی در اخلاق پرستاری
نشان داد. تحلیل  ،عدد 9202در جستجوی موضوعی را 

 % 22/ 99نشان داد که  ،بیبلیومتریک تولیدات علمی بازیابی شده
دهد ،  نشان می8جدول اند. منتشر شده ،مقالات به زبان انگلیسی

ولین اهایی منتشر شده اند. نکه مدارک علمی، بیشتر به چه زبا
در  ی،در مورد اخلاق پرستار ادداشتیبا عنوان  (، 8220 )مقاله 

توسط  ،(Note on nursing ethics in USA)کایآمر ۀمتحد الاتیا
Martin Bunzl، ی)اخلاق پزشک ۀدر مجلJournal of medical 

ethics ،).منتشر شده است 
تولیدات علمی، در حیطۀ اخلاق پرستاری  روند، 8با توجه به شکل 

 0) ها را تا زمان نگارش این تحلیل بیبلیومتریکآناستنادات به  و
تا  8222 ) ،حوزه نیمقالات در ادهد. ( نشان می8059فروردین 

 شرفتیداشتند و پ ینامنظم یصعود-یروند نزول (،9553
 (،9588تا  9553 )شود. یمشاهده نم ،در تعداد مقالات یریگچشم
 شود.یمشاهده م ،در تعداد مقالات یقابل توجه یصعو شیوۀ

 ،نیپس از ای، نمایان و علم داتیدر تول یاندک (، تنزل9588)
ت قابل توجه در مقالا شی. افزاباشدقابل رؤیت می یصعود روشی

آن  یو روند صعود گیردانجام می ،به بعد 9582 ، ازحوزه نیا
 تاکنون حفظ شده است.

با تعداد (،  9556 )تعداد مقالات  نیترکم ،سال گذشته 95 یدر ط
 922با تعداد  (،9599 )تعداد مقالات  نیشتری( و ب%8,98مقاله) 63

ل شام ،انواع متون منتشر شده ( منتشر شده است.%85,50مقاله)
ی از نوع مقالات پژوهش ،علمی مدارکد. بیشترین نوع دننوع بو 89

مقالات مروری با  و سپس ( بود%99,02اثر) 9669با تعداد  ،اصیل
 رتبۀ دوم قرار داشت. ، در(%3,33عدد) 823

( از تولیدات %29,85عدد) 9869 ،بندی موضوعیاز نظر طبقه
 322با  ،در موضوع پرستاری قرار دارند. اخلاق ،علمی
( %2,69مقاله) 989با  ،( و پزشکی عمومی داخلی%96,02مقاله)

جموع تعداد استنادات به م قرار دارند. ،دوم و سوم هایدستهدر 
آن  مسیر کهمی باشد ،  08606 در زمینۀ اخلاق پرستاری مقالات

 ،برتر ۀصعودی بوده است. از میان ده مقال ،اخیر ۀدر در دو ده
مقاله  ، سهانددریافت کرده ،تعداد استناداتی که مقاله نسبت به

 باشد.می (Nursing Ethicsاخلاق پرستاری) ۀمتعلق به مجل
مدارک ( بیشترین %82,99مقاله) 099با ی، اخلاق پرستار ۀمجل

دوم  مرتبۀرا منتشر کرده است. با اختلاف قابل توجهی در  علمی
( Journal of Advanced Nursing)شرفتهیپ یپرستار ۀمجل ،مجله

 یآموزش پرستار ۀمجل ،سوم طبقۀ( و در %3,60مقاله) 899با 
 ( قرار دارد.%0,62مقاله) 899با  (Nurse Education Todayز)امرو

نتایج نویسنده بود.  2000شامل  ،تعداد نویسندگان تولیدات علمی
ار تعداد انتشار آث نسبت به ،برتر ۀنویسند 85دهند که نشان می

 ،نویسنده 90 .انداثر را منتشر کرده 80حداقل  ، هر کدامعلمی
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اند. مقاله منتشر کرده 05حداقل  ،همقاله و دو نویسند 85حداقل 
 سندهیودو ن ،یعلم داتیاز نظر تعداد تول ،برتر ۀسندینو 85 میاندر 

 بایهفتم و فر ۀدر رتب ،مقاله 82عباس عباس زاده با  ،یرانیا
 قرار دارند. ،دهم ۀدر رتب ،مقاله 80با  ی،برهان

 ،کشور 2اند. از این تعداد، کشور منتشر شده 858در  ،آثار خلق شده
از نظر تعداد  ،برترر کشو 90اند و انتشار داشته 855حداقل 
اند. بیشترین تعداد مقاله را منتشر کرده 60حداقل  ،انتشارات

 مرحلۀ( دارد. در %93,09مقاله) 293با  ،تولیدات علمی را آمریکا
( و %9,00مقاله) 906با  ،انگلیسبالایی  با اختلاف ،دوم و سوم

 ،(%3,33مقاله) 822( قرار دارند. ایران با %9,80له)مقا 908کانادا با 
ی کشورها ، سایر 0جدول  بندی قرار دارد.چهارم این رتبه مرتبۀدر 

 دهد.، نشان میاز نظر تعداد مقالات برتر را
 00تولید علمی، دارای  85با حداقل  ،لیفی کشورهاأهم ت ۀشبک

 ،یببه ترتلیفی را أخوشه است. بیشترین آثار هم ت 3کشور در 
 ،رمچها ۀدر رتب ،دارند. ایران ،های آمریکا، کانادا و انگلیسکشور

 ،یفیلأتلیفی قرار دارد. از نظر ارتباطات همأاز نظر تعداد آثار هم ت
ا با سایر لیفی رأتبیشترین ارتباط هم ،آمریکا، انگلیس و فنلاند

یین ابا سایر کشورها پ ،لیفی ایرانأتکشورها دارند. ارتباطات هم
تألیفی کشورها، در شکل شبکۀ هم قرار دارد.،  93 ۀاست و در رتب

 ، نمایش داده شده است. 9
با  Turkuاز نظر تعداد مقالات، دانشگاه  ،از میان ده دانشگاه برتر

ای هدانشگاه میاناول را دارد.  بهترین رتبه از  ۀ( رتب%9,90اثر) 90
دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی و دانشگاه علوم  ، شامل:ایرانی

که به  باشد،می( %8,80مقاله) 60هر کدام با  ،پزشکی تهران
بندی ، رتبه 6جدول  های ششم و هفتم قرار دارند.ترتیب در رتبه

 دهد.ها را از نظر تولیدات علمی، نشان میبرترین دانشگاه
تولید علمی، دارای  85با حداقل  ،سسات علمیؤلیفی مأتهم ۀشبک

باشد. از نظر تعداد تولیدات علمی حاصل دانشگاه می 32خوشه و  2
،  Albertaو  Turko  ،Åbo Akademiهای لیفی، دانشگاهأتاز هم

قرار دارند. دانشگاه علوم پزشکی شهید  ،در رتبه های اول تا سوم
شم پنجم و ش مرتبۀدر  ،بهشتی و دانشگاه علوم پزشکی تهران

 .ندباشمی
تکرار و با  95بر اساس حداقل  ،پر تکرارترین کلمات کلیدی

کلمه  825به عنوان واحد تحلیل، شامل  ،هاانتخاب تمام کلیدواژه
های پرستاران، اخلاق، پرستاری، هستند. کلمه ،خوشه 0در 

جه با تو ،بیشترین تکرار را دارند. در هر خوشه ،مراقبت و آموزش
قرابت  ، دارایبیشترین تکرار و با یکدیگرهایی که به کلیدواژه

ان مناسب یک عنو ،، با استفاده از تحلیل تماتیکباشندمیمعنایی 
ها و تعدادی از خوشه، 0جدول به خوشه نسبت داده شد. در 

 .ها آورده شده استهای آنکلیدواژه
را  تحول پرتکرارترین کلمات طریقۀ سنجی،کتابدر این تحلیل 
ها نآترین از قدیمی ،تغییر رنگ واژگان با ،مانیز ۀبر اساس دور

است. ده شنشان داده  ،به جدیدترین با رنگ قرمز ،با رنگ آبی تیره
، اخلاق پرستاری ۀدر حیط ،جهت شناسایی روند تغییر موضوعات

 دسته بندی شده است.،  0 ها در جدولتعدادی از آن

 
 

 : زبان تولیدات علمی8جدول 
 

 درصد تعداد زبان

 22,99 9920 انگلیسی

 8,58 65 آلمانی

 5,20 99 اسپانیایی

 5,66 85 پرتغالی

 5,86 0 ایتالیایی
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 هاآناستنادات به  تولیدات علمی در حیطۀ اخلاق پرستاری و : روند8 شکل 
   

 برترین مجلات از نظر تعداد تولیدات علمی در زمینۀ اخلاق پرستاری: 9جدول 
 

 درصد تعداد عنوان مجله

Nursing Ethics 099 99,99 

Journal of Advanced Nursing 899 2,89 

Nurse Education Today 899 0,90 

BMJ OPEN 29 6,28 

NURSING SCIENCE QUARTERLY 92 6,92 

JOURNAL OF CLINICAL NURSING 22 9,22 

SCANDINAVIAN JOURNAL OF CARING SCIENCES 23 9,99 

JOURNAL OF NURSING MANAGEMENT 39 9,02 

ADVANCES IN NURSING SCIENCE 02 9,83 

NURSING PHILOSOPHY 03 9,89 

 : برترین نویسندگان از نظر تعداد مقالات در زمینۀ اخلاق پرستاری6جدول  
 

 درصد تعداد نویسنده

Lino-Kilpi 03 8,92 

Milton 08 8,29 

Suhonen 92 5,29 

Norberg 90 5,90 

Gastmans 90 5,98 

De Casterle 89 5,35 

 5,02 82 عباس زاده

Lutzen 82 5,02 

Numminen 82 5,02 

 5,05 80 برهانی
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 در زمینۀ اخلاق پرستاری ها از نظر تعداد مقالات: برترین کشور0 جدول
 

 درصد تعداد کشور

 93,09 293 آمریکا

 9,00 906 انگلیس

 9,80 908 کانادا

 3,39 822 ایران

 3,39 822 سوئد

 3,03 820 استرالیا

 0,90 826 فنلاند

 0,25 800 نروژ

 6,99 880 ترکیه

 9,95 96 برزیل

      

 
 هارلیفی کشوأتهم ۀ: شبک9 شکل

      
 نظر تولیدات علمیها از : برترین دانشگاه0 جدول

 

 درصد تعداد دانشگاه

Turko University 90 9,90 

Åbo Akademi University 06 8,00 

UNIVERSITY OF OSLO 62 8,68 

University of Alberta 69 8,99 

UNIVERSITY OF CALIFORNIA SYSTEM 63 8,98 

 8,80 60 دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی
 8,80 60 تهراندانشگاه علوم پزشکی 

UMEA UNIVERSITY 60 8,80 

UNIVERSITY OF TORONTO 60 8,80 

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO 69 8,59 
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 سسات علمیؤلیفی مأتهم ۀ: شبک6 شکل
 

      
 

 
 

 : پرتکرارترین کلمات کلیدی0 شکل
 



 مهدی رجبیمحمد   یاخلاق پرستار ۀدر حوز یعلم داتیروند تول

 

 8059تابستاندوازدهم، شماره یک و دو، بهار و ، دوره دو فصلنامه آموزش و اخلاق در پرستاری

 13 

 بندی واژگان پرتکرار: خوشه3 جدول
 

 های نمونهکلیدواژه عنوان خوشه خوشه ۀشمار

 ی.حرفه ا یستگیها، شامهارت ،یساز هی، محل کار، شبجویانآموزش، دانش، نگرش، دانش آموزش، دانش، نگرش و مهارت در اخلاق پرستاری 8

 اصول اخلاق پرستاری 9
خلاق ، ابودن قدرت، اعتماد، انسان ت،یآگاهانه، حما تیرضا ،یاستقلال، عدالت، توانمندساز

 .مراقبت

 ایهای اخلاق پرستاری و محیط کار حرفهچالش 6
 ،یریپذ تیبودن، مسئول یاحرفه ،یشغل یادراک، فرسودگ ،یشغل تیرضا ،یاخلاق یشانیپر

 ی.معضل اخلاق

 اخلاق پرستاری ۀها و اجزای تشکیل دهندمهارت 0
 ،یقاخلا تیحساس ،یاخلاق یریگمیتصم ،یشجاعت اخلاق ،یقضاوت اخلاق ،یرشد اخلاق

 ی.ستگیشا

 موضوعات دیگر 0
 ،یدارشناسیپد ،یفیپژوهش ک ها،دگاهید ات،یتجرب ،یانهیزم یۀمحتوا، نظر لیتحل

 .کیهرمنوت

      
 

 
 

 : تحول کلمات پرتکرار در طول زمان0 شکل
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 بندی واژگان از نظر سیر تکامل در طول زمان: طبقه2 جدول
 

 آبی تیره آبی روشن سبز زرد نارنجی قرمز

 یشغل تیرضا هایاستراتژ 82 دیکوو
(Job 

satisfaction) 

 یاخلاق یریگمیتصم فرهنگ
(Ethical decision 

making) 

 یاخلاق توسعۀ

 یاخلاق قضاوت یخودمختار طیمح دانش یاخلاق تیحساس (Incivility) احترامی یب
(Moral 

Judgment) 

 یاخلاق جو
(Ethical climate) 

 یلتیفض اخلاق یاجتماع عدالت احترام درک شفقت
(Virtue ethics) 

 اخلاق کار یروین یدلسوز (Scale)اسیمق
 مراقبت

 هایدوراه یاخلاق یکدها

 یاخلاق شجاعت
(Moral courage) 

 عدالت یتانسان همدلی هانگرش اخلاق آموزش

 یاخلاق یشانیپر یمنیا
(Moral distress) 

 (Advocacy)دفاع کردن اعتماد هامهارت یمراقبت اخلاق

 فرسودگی
(Burnout) 

 ینیبال یرهبر
(Clinical 

leadership) 

 قدرت (Empowerment)یتوانمندساز بیمار 

 آگاهانه تیرضا تیتمام   (Competence)تیصلاح رانیا

 

 بحث
 ۀدر حوز ،بررسی روند تولیدات علمی ،هدف اصلی این پژوهش

بود. به دنبال ،  Web of Science ۀدر پایگاه داد ،اخلاق پرستاری
بدون محدودیت زمانی  ،این هدف، جستجو در این پایگاه داده

 ۀصورت گرفت. در مطالع ،هاانجام و سپس تجزیه و تحلیل داده
Vosner سنجی تولیدات که به تحلیل کتاب (،9582)و همکاران

،پرداخته  Scopusعلمی، در حیطۀ اخلاق پرستاری، در پایگاه دادۀ 
ت ثاب ،های اخیردر سال علمی تولیدات  که روند اشاره شداست، 

اما در پژوهش حاضر، نتایج نشان دهندۀ روال  ؛[2] بوده است
نبودن نتایج  اهنگعلت همهای اخیر، بود. صعودی آثار، در سال

و زمان انجام تحلیل، های داده ر متفاوت بودن پایگاهد ،توانرا می
ی گیردانست. تحلیل حاضر، نتایج مطالعاتی که در دوران همه

در طول پنجاه گیرد. ، انجام شده است را نیز در بر می82کووید 
 اگونیگون با خطرات ی،بهداشت یهاسال گذشته، کارکنان مراقبت

با  ؛اندمواجه شده ،و ابولا یخوک ی، آنفولانزاسارس، ایدز جمله: از
ده کشن ی،خوک یآنفولانزا ای ایدز ۀبه انداز ، 82کووید  وجود اینکه

 ۀآن، نحو یولوژیزیپاتوف روس،یمورد و اطلاعات کم ما در، نبود
 نیمأشکست در ت نیو همچنبودن  یمسر تیماه ل،انتقا

 که سبب شد ی،محافظت شخص تجهیزات درمانی و وسایل
قی فراوانی در رابطه با این بیماری جدید، ایجاد های اخلاچالش
و به طور  ریگهمه یهایماریبهمواره در زمان بروز  [.88]گردد

آشفتگی اخلاقی در ارائه  ی،بهداشت عموم یهااورژانس یکل
یابد و درمانی، افزایش می -های بهداشتیدهندگان مراقبت

در این رابطه،  [.89] های اخلاقی، به اوج خود می رسندچالش

کنند که با بروز پاندمی (، اشاره می9595صاحبی و همکاران)
های های اخلاقی جدیدی، در زمینه، شاهد بروز چالش 82کووید

ا، همختلفی از جمله: نحوۀ توزیع عادلانۀ منابع، نحوۀ ارائه مراقبت
 [.86] حفظ امنیت مراقبان و رعایت خودمختاری بیماران، بودیم

در طول زمان ، که روند تحول واژگان پرتکرار، 0ه شکل با توجه ب
، که با رنگ قرمز نشان داده شده 82دهد، واژۀ کووید را نشان می

 های اخیر، بوده است؛است، یکی از کلیدواژه های پرتکرار در سال
و شروع مسائل  82شود که با بروز پاندمی کووید بنابراین تصور می

ها، با هدف شناسایی پژوهشاخلاقی مرتبط با آن، روند 
های اخلاقی جدید، مسیر صعودی به خود گرفته باشد و چالش

 تواند علت متفاوت بودن نتایج باشد.این می
های متعددی از حرفۀ پرستاری، همچون: کشور آمریکا، در زمینه

و در زمینۀ  [80, 85] مدیریت، رهبری و انفورماتیک، پیشگام است
های زیادی برای گفتن دارد. مشابه با اخلاق پرستاری نیز حرف

بیشترین نوع آثار منتشر  [،2] و همکاران Vosnerنتایج پژوهش 
ود و زبان انگلیسی ب و بهمقالات اصیل پژوهشی  مربوط به ،شده

بیشترین تولیدات علمی را به خود  ،آمریکا ۀکشور ایالات متحد
بودند. موضوع پرستاری  ۀدر حوز ،مقالات و اغلباختصاص داده 

بیشترین تعداد مقالات منتشر شده را اخلاق پرستاری،  ۀمجل
(، با توجه به اینکه 9582)Fowlerبا استناد به پژوهش داشت. 

و نخستین مقاله  [80] ریشه در کشور آمریکا دارد ،اخلاق پرستاری
جی ، چنین نتایدر این زمینه نیز در این کشور منتشر شده است

 باشد.دور از انتظار نمی
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حرفۀ  یها، ارزشیپرستار ۀانیگرا انسان تیبراساس ماه
اخت است. شن مارانیو احترام به ب یحافظ کرامت انسان ی،پرستار
 یبه بهبود عملکرد پرستار ،تواندیم یاخلاق یهاارزش فیو تعر
 یهاارزش یبه طور کل؛ کمک کند یاخلاق یکدها نیو تدو
هر چند ممکن است  هستند؛مشترک  یجهان ۀدر جامع ی،اخلاق
قادات اعت ی،اقتصاد ،یفرهنگ ،یاجتماع های تیموقع ریتأث تحت
ی و نوع نگاه افراد به مسائل اخلاقی، متفاوت و شاهد متباین مذهب

در برخی مسائل ایجاد گردد؛  هاهای آنها و نگرشبودن، ارزش
توان ؛ بنابراین می[83] اما عمدتاً در کلیات اخلاق یکسان هستند

خلاق، مفهومی فرافرهنگی است که پرستاران صرف نظر گفت ا
شوند؛ های آن مواجه میاز محل کار کردن، به طور مدوام با چالش

های تحقیقاتی بین المللی، شکل در نتیجه لازم است که تیم
گرفته و مطالعات بیشتری در زمینۀ اخلاق پرستاری، در سطح بین 

رایج پرستاری، به های اخلاقی المللی صورت گیرد، تا چالش
صورت جهانی شناسایی و نوع نگرش پرستاران مناطق گوناگون، 

 ها مشخص گرددهای متفاوت، نسبت به آنها و نگرشبا فرهنگ
[82.] Rainer (9589و همکاران ،)که معضلات  کندیم دییتأ

 محافظت یبرا آن عرصه، در  دیو با جیرا ی،در سطح جهان یاخلاق
ه که برای رسیدن ب رندیمورد توجه قرار گ ،و پرستاران مارانیاز ب

 [.89] یردی انجام گالملل نیب قاتیتحقموفقیت در این زمینه، باید 
شان ن ،ها و کشورهاهمکاری دانشگاه ،لیفی أتهم ۀبررسی شبک

دهد که با وجود بالا بودن تعداد تولیدات علمی مشترک کشور می
 ها کم استلیفی آنأارتباطات هم تهای ایرانی، ایران و دانشگاه

 ،م شدهترسی ۀخوبی در این زمینه ندارند. با دقت به شبک ۀو رتب
کم بودن تعداد کشورها و  ،توان پی برد که علت این قضیهمی

ای هلیفی با کشور ایران و دانشگاهأتکه در هم ،هایی استدانشگاه
 یانململلی اهای علمی بینکنند. در همکاریمشارکت می ،ایرانی

 تواناز جمله این موانع می ؛مشکلات متعددی وجود دارد ،کشورها
به مقررات محدود کننده، کمبود اعتبار و بودجه، عدم تسلط بر 
زبان انگلیسی، مشکلات در دسترسی به منابع نرم افزاری و سخت 
افزاری، اختلافات فرهنگی و اجتماعی با دیگر کشورها، نبود 

ها و ها، عدم برگزاری نشستدیگر دانشگاهارتباط پایدار با 
 ۀقعدم علا ،المللی به میزان کافی، مشارکت کمهای بینهمایش

اشاره  ،های تحقیقاتی بین المللیو دانشجویان به طرح تاداناس
با وجود اینکه مجموعه ای از عوامل، به عنوان علل  [؛80] دکر

شناخته شده المللی های بیناحتمالی محدودیت، در همکاری
است؛ اما اینکه کدام عامل بیش از سایرین در هر مؤسسه علمی 

باشد که علت اصلی باشد، ناشناخته است. جهت افزایش ممکن می
های بین المللی، شناسایی عوامل اصلی و تلاش در همکاری

ها باید از سوی مدیران سطح بالا در هر مؤسسۀ جهت رفع آن
 علمی، انجام شود.

 ،واژگان کلیدی پرتکرارن پژوهش، پس از شناسایی محقق در ای
 داد؛ یعنیطبقه قرار  0در  ،از نظر بار معنایی مشابهها را آن

اخلاق پرستاری مشخص  ۀدر حیط ،پیشین مطالعاتموضوعات 
 :عبارت بودند ازکه  ،شد
: آموزش آموزش، دانش، نگرش و مهارت در اخلاق پرستاری -8

ی از روش های ارتقای عملکرد اخلاق پرستاری، به عنوان یک
اخلاقی پرستاران، همواره مورد استقبال پژوهشگران بوده است و 
تاکنون اثربخشی روش های مختلف آموزشی در این زمینه، 

بررسی دانش، نگرش و مهارت اخلاقی  [.82] تفحص شده است
 تیهماباشد. پرستاران، از دیگر موضوعات پژوهشی مورد توجه می

 یمعمول یهامراقبتصرفاً ارائه از  پرستاری، چیزی فراتر ۀحرف
 یراببنابراین  ؛دندار ی،به مراقبت اخلاق ازین است و مددجویان

رعایت تمامی استانداردهای اخلاقی،  ،یابعاد پرستار ۀبهبود هم
 ضروری است؛ از این جهت گروهی از پژوهشگران در مطالعات

 یهادک رعایتدر ستاران، پردانش و عملکرد  یابیارزبه  پیشین،
 [.95] اندپرداخته ی،پرستار یاخلاق

 نیتربه عنوان بزرگ ،پرستاران: اصول اخلاق پرستاری -9
 یاصول اخلاق تیموظف به رعا ،در نظام سلامت یانسان یۀسرما

و برای موفقیت در این زمینه باید، به اصول اخلاق پرستاری رجوع 
-8اصل مانند:  0پرستاری، از به طور کلی اخلاق  [؛98] کنند

-6عدم ضرر رساندن؛ -9احترام به استقلال و خودمختاری؛ 
عدالت، تشکیل شده است. یکی از -0سودمندی و خیرخواهی؛ 

قرار  شوند، در تعارضعللی که پرستاران دچار آشفتگی اخلاقی می
ها و منشور حقوق بیمار می های اخلاقی شخصی آنگرفتن ارزش

آن نداشتن درک صحیح از اصول اخلاق پرستاری  باشد، که منشأ
ن ها، به تبییای از پژوهشبنابراین محققان، در دسته [؛99] است

اصول اخلاق پرستاری پرداختند تا ابهامات موجود در این زمینه 
اصل، فراهم شود. به  0رفع و درک صحیحی از هر یک از این 

 اصل نییتبای به (، در مطالعه9596طور مثال: چراغی و همکاران)
 ،مرتبط با آن یو چالش ها یپرستار یهادر مراقبت ی،سودمند
 [.98اند ]پرداخته

: پرستاران، ایهای اخلاق پرستاری و محیط کار حرفهچالش -6
های اخلاقی متعددی، مواجه ها و دوراهیهمواره با چالش

گروهی سازد. ها دشوار میها را برای آنشوند که ارائه مراقبتمی
ها و از مطالعات، به شناسایی چالش های ارائه اخلاقی مراقبت

مرتبط با مسائل اند. های اخلاقی موجود پرداختهدوراهی
 ایبا پزشکان  تعارضات ارتباطی ،یزندگ انیپاهای مراقبت
و  ماریب یخصوص میمربوط به حر یهایها، نگرانخانواده
باشد، که اخلاقی میاز جمله مشکلات  ی،سازمان یهاتیمحدود

ها اشاره و به پژوهشگران، در زمینۀ شناسایی و تبیین تاکنون به آن
 [.89] های اخلاقی دیگر، توصیه شده استچالش



 مهدی رجبیمحمد   یاخلاق پرستار ۀدر حوز یعلم داتیروند تول

 

 8059تابستاندوازدهم، شماره یک و دو، بهار و ، دوره دو فصلنامه آموزش و اخلاق در پرستاری

 33 

: اخلاق اخلاق پرستاری ۀها و اجزای تشکیل دهندمهارت -0
های مختلفی همچون: استدلال اخلاقی، پرستاری، شامل مهارت

قی و قضاوت اخلاقی است. شهامت اخلاقی، حساسیت اخلا
ان تواند نشباشد؛ زیرا میهای مذکور، بسیار مهم میبررسی مهارت

دهندۀ نگرش، عملکرد، انگیزه و نوع رفتار مراقبتی اخلاقی 
 [.96] دهند، دربرگیردپرستاران، که انجام می

ای ه: دسته بندی آخر، عمدتاً شامل کلیدواژهموضوعات دیگر -0
ی مطالعات کیفی است. مطالعات کیفی، یکی دهامرتبط با رویکر

از رویکردهای پرکاربرد کسب اطلاعات، در زمینۀ اخلاق پرستاری 
رسد، علت پرتکرار بودن این هستند؛ اما با این حال به نظر می

های اخلاقی موجود، در این مدل روش گروه از واژگان، چالش
در  ها، به معضلات اخلاقی،تحقیق است. بسیاری از پژوهش

در  یریگمیتصماند. در مطالعات کیفی، مطالعات کیفی اشاره کرده
خواسته شود  یاز چه افراد ؟شود بررسی یزیچه چ نکهیمورد ا

ونه چگ ؟ردیمورد استفاده قرار گ یشناس چه روش ؟شرکت کنند
 یچه زمان ؟افتیآگاهانه دست  یواقع تیبه رضا توانیم

از سؤالات عمیق  یچه زمان ؟قطع کرد ایها را خاتمه داد مصاحبه
به چه و  یچه موارد ؟کرد توان استفادهبرای کسب اطلاعات می

 یاخلاق مسائل دارای یهمگشوند؟ منتشر  جینتا صورتی در
 [.90] هستند

های پیشین هماهنگ های پژوهشبندی مذکور، با یافتهدسته
 درموجود، دانش  تیوضع(، با هدف تعیین 9582)Yildizباشد. می

دانش و تجربه بر اساس شواهد  یابیارز اخلاق پرستاری ومورد 
-، مقالات موجود را بررسی و در شش طبقه، دستهنهیزم نیدر ا

-9 ی؛اخلاق و پرستار-8کند که عبارت بودند از: بندی می
 تیصلاح-6 ی؛و پرستار یمعضلات اخلاقی یا مشکلات اخلاق

اخلاق، -0 ی؛و پرستار یااخلاق حرفه-0 ی؛و پرستار یاخلاق
 Vosner (0)ی.بهداشت قاتیاخلاق در تحق-3 ی؛آموزش و پرستار

در  ،موضوعات پژوهشی ،ای مشابهدر مطالعه(، 9582)و همکاران
ها، نگرانی-8شامل : ،مشابه ۀاخلاق پرستاری را در پنج دست ۀزمین

تصمیم گیری و -9 ؛های اخلاقیها و درگیریها، دوراهیناراحتی
دوره های -0 ؛ایمنشور اخلاقی و حرفه-6 ؛های اخلاقیچالش

بندی طبقه ،های اخلاقینظریه-0 ؛اخلاق در آموزش پرستاری
های (، اولویت9586در تحقیق افشار و همکاران) [.2] کردند

 -8اخلاق پرستاری، از نگاه پرستاران، شامل ده مورد بود: 
 -6 ی؛تارآموزش اخلاق پرس-9 ی؛در پرستار یاخلاق یهاارزش

دهندگان خدمات حقوق ارائه-0 ی؛پرستار تیریخلاق در مدا
-3 ؛او ۀو خانواد ماریپرستار با ب ۀرابط-0 ؛سلامت )پرستاران(

 یهایریگمیتصم-2 ؛(مارانیخدمات سلامت )ب رندگانیحقوق گ
 دراخلاق  -2 ی؛و رازدار ییگوقتیحق -9 ی؛در پرستار یاخلاق

تشابه نتایج  [.90] پرستار با همکاران ۀرابط -85؛ یآموزش پرستار

د که دههای پیشین، نشان میهای پژوهشبه دست آمده، با یافته
قریباً ت طبقه بندی به دست آمده، از کیفیت کافی برخوردار است و

 ،وانتتمامی موضوعات پژوهشی مرتبط با اخلاق پرستاری را می
 داد. در آن قرار

از نظر سیر تکاملی در طول زمان نشان  ،بررسی واژگان پرتکرار
 انندم ،ها بر موضوعات بنیادینتمرکز پژوهش ،دهد که در ابتدامی

 :هایی همچونمتمرکز است. کلیدواژه ،اصول اخلاق پرستاری
 ،عدالت، اعتماد، خودمختاری، قضاوت اخلاقی و کدهای اخلاق

ژه اترین کلیدواند، از قدیمیکه با رنگ آبی تیره مشخص شده
با گذر زمان موضوع  ،رسدهستند. به نظر می ،های پرتکرار

 ،به ارزیابی شناخت ،از ماهیت اخلاق پرستاری ،تولیدات علمی
 ،های کسب اخلاق پرستاریدرک پرستاران از آن و همچنین راه

 که با رنگ ،های آگاهی، نگرش و ادراککند. واژهتغییر پیدا می
که  ،یت اخلاقی و آموزش اخلاقهای استراتژی، حساسزرد و واژه

 این ادعا هستند. جدیدترین دلیل ،اندبا رنگ نارنجی مشخص شده
ید کوو :شامل ،اندکه با رنگ قرمز مشخص شده ،واژگان پرتکرار

 ،اخلاقی، شجاعت اخلاقی و مقیاس ، خشونت، فرسودگی، جو82ّ
های بر چالش ،های جدیدپژوهش ،رسدباشد. به نظر میمی

در اجرای  ،روز دنیا همچون کرونا و مشکلات پرستاراناخلاقی 
، روایی :هایی همچونمتمرکز شده اند. حضور واژه ،مسائل اخلاقی

دهد که ابزارسازی در با رنگ قرمز نشان می ،پایایی و مقیاس
 بسیار مورد استقبال است. ،اخلاق پرستاری ۀزمین

-8داد: توان در سه دسته قرار روند موضوعی مطالعات را می
شناسایی ماهیت اخلاق پرستاری)شامل اصول اخلاق پرستاری، 

بررسی دانش، نگرش و -9 ؛های اخلاقی(کدهای آن و دو راهی
های کسب اخلاق درک پرستاران از اخلاق پرستاری و راه

استفاده از اخلاق پرستاری در عمل و مشکلات -6 ؛پرستاری
اران در اجرای آن)شامل چالش های اخلاقی جدید، مشکلات پرست

 مراقبت پرستاری اخلاقی، ابزارسازی(.
Usberg  (نشان می9598و همکاران ،) در  زیادیشواهد دهند، که

 ریاخ یهادر دههدر حرفۀ پرستاری،  یتعارضات اخلاق وجود مورد
 تحقیقات کافی دربارۀ این موضوعاتاما ؛ اضافه شده  ،علم این به

 و حساس یفرهنگ یادهیپد ی،انجام نشده است. تعارضات اخلاق
 ،یوقحق ،یخیتارمسائل  نیبنابرا باشد؛می شرایط اجتماعیبه 

از  پرستاران بر تجاربتوانند، می یاسیو س یاقتصاد ،یاجتماع
این  باشند که دربارۀ رگذاریتأث ی،تعارض اخلاق شرایط مرتبط با

و  Rainer [.93] های بیشتر استمسأله، نیاز به پژوهش
 نندکه بتوا ییراهبردها ۀتوسع یبرا (، معتقدند که9589همکاران)

 یتو از ناراحکمک کنند  یحل معضلات اخلاق یبرا ،به پرستاران
جلوگیری کنند، انجام پژوهش مرتبط  یشغل یو فرسودگ یاخلاق

ها و آشفتگی اخلاقی، با مشکلات موجود، در زمینه ارائه مراقبت
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های اخلاقی بالینی، ضروری است؛ همچنین باید در حیطۀ چالش
همچون: مدیریت درد بیماران و صداقت در برابر بیمار، بیشتر 

شش به  (،9582)و همکاران Vosner ۀدر مطالع [.89] تحقیق شود
اشاره شده های اخلاق پرستاری، برای پژوهش ،تحول موضوعی

های دو راهی-9 ؛تعهدات اخلاقی-8 :است که به ترتیب شامل
آموزش -0 ؛ایکدهای حرفه-6 ؛اخلاقی و تصمیم گیری

آموزش اخلاق،  ،کدهای اخلاق-0 ؛دانشجویان و پرستاران
 [.2] آشفتگی اخلاقی -3؛ای شدنحرفه

Zuzelo (9552 معتقد است که پرستاران، به دلیل ناتوانی در ،)
 های اخلاقیمدیریت آشفتگی اخلاقی ناشی از مواجه با دو راهی

های اخلاق، دریافت دوره در محیط بالینی، نیازمند شرکت در
در تأیید این ادعا، نتایج  [.92] مشاوره و اطلاعات تکمیلی، هستند

دهد که محقق (، نشان می9598و همکاران) Ilkafahپژوهش 
های پرستاری به صورت نشدن انتظارات در زمینۀ ارائه مراقبت

تواند ناشی از ناآگاهی و عدم اطلاع ارائه دهندگان اخلاقی، می
 یرفتار اخلاقها، از استانداردهای اخلاق پرستاری باشد. بتمراق

ر دکافی را  ها دانششود که آنیانجام م یزمان ،توسط پرستاران
در حال  طیرشد و تکامل، پاسخ به مح یهامورد انسان، جنبه

اشته د ی مددجویان،انسان یازهایها، نقاط قوت و نتیمحدود ر،ییتغ
دهند که بیشتر نیز نشان می های دیگربررسی [.99] باشند

ای، شناخت مناسبی ندارند و این پرستاران، از ابعاد اخلاق حرفه
های ها در اجرا کردن مراقبتساز ناتوانی آنتواند زمینهمی

 [.92]پرستاری، به صورت اخلاقی باشد
های مراقبت اخلاقی، عمدتاً ناشی ناآگاهی پرستاران، از استاندارد

ی نیسطح بالدر  ،آموزش اخلاقاز ضعف سیستم آموزشی در ارائه 
در  یپرستاربه نیروهای آموزش است. برای حل این مشکل، 

سسات ؤتنها به م دینبا ی،اخلاق پرستاری هاارزش ۀنیزم
؛ بلکه باید در دوران خدمت به کار نیز محدود شود یدانشگاه

های آموزش اخلاق برگزاری مداوم برنامه [.65] انجام گردد
پرستاری، از جمله راهکارهای مؤثر برای بهبود عملکرد پرستاران 

 ها وهای آموزشی همچون: کارگاهدر این راستا روش [.68] است
پیشنهاد شده است که در مطالعات پیشین،  ی،بحث گروه
 [.69] ها مورد تأیید قرار گرفته استاثربخشی آن

ارتقای دانش و عملکرد پرستاران در زمینۀ اخلاق پرستاری، جهت 
اقع باشد. مؤثر وهای آموزشی مناسب و با کیفیت مینیازمند دوره

ا ههایی، ارتباط مستقیمی با محتوای آموزشی آنشدن چنین دوره
های آموزش اخلاق دارد. طراحی محتوای مناسب برای دوره

، های اخلاقیهی از چالشپرستاری، مستلزم داشتن شناخت و آگا
در محیط بالینی پرستاری است؛ بنابراین پژوهش در زمینۀ 

های اخلاق پرستاری، بسیار مهم است. هر چه شناسایی چالش
های اخلاق پرستاری در بالین، بیشتر باشد شناخت ما از چالش

ها راه حل ارائه داده شود؛ همچنین ممکن توانیم برای آنبهتر می
های اخلاقی جدیدی که با پیشرفت تکنولوژی و است، چالش

کنند، از دیدگاه اشخاص، تغییر روند درمان مددجویان بروز می
ای هنادیده و مورد غفلت واقع شده باشند. شناسایی این چالش

 باشد.اخلاقی، مستلزم تحقیق  بیشتر در این زمینه می
که مواجه  اندصاحب نظران، در زمینۀ علم اخلاق، بارها اشاره کرده

های اخلاقی در حین ارائه مراقبت به بیماران، شدن با دوراهی
های اخلاقی پرستاران، باید ای اجتناب ناپذیر است. دوراهیمسأله

اصل تشکیل دهندۀ اخلاق پرستاری، تصمیم گیری  0با رجوع به 
توجه به خودمختاری؛ -8صحیح را اتخاذ کنند، که عبارت بودند از: 

های عدالت. در چالش -0عدم ضرررساندن؛  -6خیرخواهی؛ -9
 نیاگرفتن، همیشه آسان نیست و گاهی در اخلاقی، تصمیم

 یاخلاق یهابا ارزش ی،ها ممکن است منشور اخلاقیدوراه
یری گ؛ به همین دلیل پرستار، توانایی تصمیمپرستار در تضاد باشد

قی امروزه بعد اخلا [.99] دهدصحیح و قاطعانه را از دست می
 شرفتیپ یل متعددی از جمله:به دلا ی،پرستار یهامراقبت
و منزلت  بر شأن شتریتمرکز بی، افزایش بقای بیماران، تکنولوژ

به سرعت در حال  های نیازمند کمک،مددجویان، به عنوان انسان
های پرستاری به با توجه به اینکه ارائه مراقبت [.9] استتحول 

باشد و ای برخوردار میالعادهفوقهای شیوۀ اخلاقی، از ظرافت
های مختلف دشوار است، اجرای آن در محیط بالینی، در سناریو

محققان در مطالعات پیشین توصیه به انجام پژوهش در زمینۀ 
ای ههای پرستاری و چالشآشفتگی اخلاقی، نحوۀ ارائه مراقبت

ها در این اند. بررسی روند موضوعی پژوهشها کردهاخلاقی آن
های اخیر، علاقۀ پژوهشگران دهد که در سالمطالعه، نشان می

 به چنین موضوعاتی، بیشتر است.
 

 گیرینتیجه
 ۀدر حوز ،روند تولیدات علمیبررسی این پژوهش،  هدف اصلی

در  ،بود. کشور ایران هاو تحول موضوعی آن اخلاق پرستاری
وبی خ رتبۀنظر تعداد تولیدات علمی، از از  ،اخلاق پرستاری ۀزمین

 ۀبرتر در این زمین ۀ برخوردار بوده است. دو نفر از ده نویسند
عداد تهای بسیار خوبی را از نظر ایرانی هستند  و رتبه ،پژوهشی
لیفات أهای بین المللی و تهمکاری حیطۀ. در دارند مقالات

شود که باید با هایی مشاهده میضعفکشور ایران، مشترک 
ها و ثر از سوی دانشگاهؤکارهای مراه عوامل آن،شناسایی 
جام های انپژوهش مسیربرای رفع آن شناسایی شود.  ،مسئولین

بیشتر بر روی  ،نادهد که تمرکز محققنشان می ،شده
 شکلاتهای اخلاقی جدید و مبا چالش ،های مرتبطپژوهش

اخلاقی  ۀبه شیو ،های پرستاریپرستاران در اجرای مراقبت
سبب شد که حجم  ،بروز پاندمی کرونا :به طور مثال ؛باشدمی



 مهدی رجبیمحمد   یاخلاق پرستار ۀدر حوز یعلم داتیروند تول
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های اخلاقی در ارائه مراقبت به چالش ،بسیار بالایی از مطالعات
اختصاص داده شود. به پژوهشگران توصیه  ،82به بیماران کووید 

به شناسایی  ،خود ۀشود که با مطالعات جدید و نوآورانمی
سلامت  :ندهای مختلف ماندر زمینه ،های اخلاقیچالش

های فناوری اطلاعات و ارتباطات، انفورماتیک الکترونیک، چالش
های بهداشتی پرستاری، ژنتیک، مسائل قانونی و مراقبت

ت مراقب یاخلاق یبپردازند. با توجه به اینکه اجرا ،پناهندگان
 هایاضطرابهمواره ممکن نیست و پرستاران با  ی،پرستار

های شوند، لازم است که در پژوهشمی روروبهاخلاقی فراوانی 
له پرداخته شود و ضمن شناسایی علل آن، أبه این مس ،جدید

اخلاق  ۀد. ابزارسازی در زمینگردراهکارهای موثری ارائه 

یکی دیگر از موضوعات پژوهشی پیشنهادی به  ،پرستاری
 باشد.می ،نامحقق

 

 تضاد منافع
 وجود ندارد.تضاد منافعی  گونههیچ ،پژوهش حاضر زمینۀدر 
 

 تشکر و قدردانی
 ،از همکاری و مساعدت خانم دکتر آسیه درویش ،پژوهشگر

 ۀفناوری اطلاعات دانشکد ،ن محترم در واحد کتابخانهمسئولا
 یهمۀ اشخاصپرستاری و مامایی دانشگاه علوم پزشکی تهران و 

را یاری کردند، تشکر و قدردانی  محقق بررسی،که در انجام این 
 .کندراز میخود را اب
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Abstract:  
Introduction: 

Ethics is one of the most important fields in the nursing profession. Progress in this field requires the 

implementation of scientific research, which will improve the quality of nursing care and satisfy clients. 

This study aims to investigate the trend of scientific productions in the field of nursing ethics so that 

novice researchers can become acquainted with scientific topics in this field. 

Materials and Methods:  

This study was conducted using scientometrics and bibliometric analysis map drawing on 2957 

scientific documents published in the Web of Science database in the field of nursing ethics. The search 

was conducted without a time limit using the keywords ‘nursing’ and ‘ethics’ in the subject of the 

articles. 

Results:  
The highest number of scientific documents was in 2022 with 297 articles. Most of the scientific papers 

in this field were in the form of original research papers. The United States had the most scientific 

productions. The evolution process of the keywords of scientific documents shows that the subject of 

the research was initially emphasized on the identification of the nature of nursing ethics. Then it 

evolved toward the evaluation of nurses in terms of nursing ethics and ways to improve it. Currently, 

studies are focused on the use of nursing ethics in practice and its problems. 

Conclusion:  

The upward trend of scientific productions in the field of nursing ethics over the last two decades 

indicates that this field is welcomed by researchers. Identifying new ethical challenges and providing 

solutions for them are frequent topics in recent years that researchers are encouraged to investigate. 
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